ULVILAN KAUPUNKI - SIVISTYKSEN TOIMIALA

SISAINEN VALVONTA JA RISKIENHALLINTA 2025-2026

Ulvilan kaupungin sivistyksen toimialaan kuuluvat:
« Varhaiskasvatus
« Perusopetus
» Lukiokoulutus
« Vapaa sivistysty® (taiteen perusopetus, kansalaisopetus)
 Liikunta- ja nuorisopalvelut
« Kirjasto- ja kulttuuripalvelut

« Hyvinvoinnin ja terveyden edistédminen (HYTE)

Riskienhallinnan tavoitteena on tunnistaa, arvioida ja hallita toimialan
toimintaan liittyvid riskejd, jotta palvelut voidaan turvata laadukkaasti
ja hairiéttémadasti myoés muuttuvissa olosuhteissa.

Tavoitteena on se, ettd sivistyksen toimialalla on varmistettu henkildstén
saatavuus, tilaturvallisuus ja sisdilma, nuorten hyvinvointi ja syrj@ytymisen
ehkaisy, taloudellinen ennakointi, digitaalisten palvelujen toimintavarmuus
ja henkildkunnan psyykkinen ja fyysinen hyvinvointi tydyhteisén jédsenend.

Riskienhallinta tukee toimialan perustehtdvdna lasten, nuorten ja kun-
talaisten hyvinvoinnin sekad sivistyspalvelujen turvaamista.

SISAINEN VALVONTA ULVILAN SIVISTYSTOIMESSA

Sisdinen valvonta tarkoittaa Ulvilan sivistyksen toimialan ohjaus- ja toiminta-
prosesseihin sisdltyvié menettelyitd, organisaatioratkaisuja ja toimintatapoja,
joiden avulla voidaan saada kohtuullinen varmuus:

1. toimialan toiminnan lainmukaisuudestaq,

2. talousarvion taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumi-
sestq,



3. toiminnan tuloksellisuudesta sekd laadusta,
4. riskien tunnistamisesta

Riskien tunnistaminen tulee kohdistua koko toimintaan. Riskeill& tdssé kohtaa
tarkastellaan vahdistd suurempia riskejé - esim. oppilasmadrdn vaihtelut, si-
sdilmaongelmien korjaukset, osaamisen keskittymisen tuomat haasteet tai
vastaavat.

Parhaimmillaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan menettelyt sisaltyvat
koulujen, pdivakotien ja muiden yksikdiden tavanomaisiin suunnittelu-, johta-
mis- ja toimintaprosesseihin.

Talousarvion toteuttamisesta vastaavat tulosalueiden esimiehet. Talousar-
vio on sitova asiakirja. M&daréarahojen ylityksisté (alittamisesta) tulee antaa
selvitys sivistystoimeen, joka tekee arvion talousarviomuutosten tekemi-
sestd valtuustolle.

Sivistysjohtajalla on ensisijainen vastuu sisdisen valvonnan jarjestami-
sestd jao johtamisesta samalla tavallg, kuin silléd on vastuu organisaation
tavoitteiden saavuttamisesta ja ndihin liittyvan toiminnan ja@rjestdmisesta.
Johto toteuttaa tdman vastuun edellyttdmat toimenpiteet delegoimalla
teht@vid organisaatiossa sen eri tasoille johtamisjdrjestelmdan mukaisesti.

SISAISEN VALVONNAN ARVIOINTI

Ulvilan kaupungin tilinp&datéksen yhteydessd sivistysosasto selvittéd, miten
sis@inen valvonta ja riskienhallinta on toteutettu tilikauden osalta. Arvioin-
nin tulee sisaltdd kuvaus sis@isen valvonnan ja siihen sisdltyvan riskienhal-
linnan asianmukaisuudesta ja riittévyydestd seké sen perusteella laadittu
lausuma sisd@iisen valvonnan tilasta ja olennaisimmista kehittdmistar-
peista.

ARVIOINNIN JA VALVONNAN KOHTEET — TOIMENPITEET VUODELTA 2025

1. Yksikdn toimintaympdristd
a. rakennuksen ja irtaimiston investointitarpeet

i. Koskin koulu — uusi koulu 2025



d.

ii. Maapohjahallin valmistelu
ii. Uimahallin investointiin varautuminen’

iv. Varhaiskasvatus — uuden pdivakodin rakennuttamispad-
tOkset

V. varautuminen pdivakotien suuriin investointeihin — aloitettu

vi. varautuminen lukion ja muiden koulukiinteistdn investointi-
tarpeisiin - aloitettu

osaava ja hyvinvoiva henkildstd — toiminta poikkeustiloissa — va-
rautumiskoulutukset 2025 (Taisto)

likenne- ja tietoliikenneyhteydet — henkildkunnan viestintéval-
miudet - kouluissa digivastaavat (Porin ITC-palvelutuottajana al-
kaen 1.1.2026)

muut

2. Tavoitteiden asettaminen — toimintasuunnitelman keskeiset tavoitteet
opetussuunnitelman toteuttamiseksi — tuen uudistaminen 2025

3. Riskien tunnistaminen, arviointi ja hallinta

a.

b.

C.

d.

palvelutarpeen muutokset — palveluverkkoselvitys — FCG 2025
osaamisvaje — koulutussuunnitelman pdivittdminen
osaamisen keskittyminen - osaamiskartoitukset

muut

4. Kontrollit (valvontatoimenpiteet)

a.

ostolaskujen, matkalaskujen, myyntilaskujen yms. oikeellisuus -
pistokokeet

omaisuuden ja irtaimiston sdilyttdminen, huolto ja uudistaminen

sis@isen laskutuksen lapindkyvyys ja sisdisten palveluiden laadun
ja kustannusten arviointi

talousseuranta — esimiehille muistutus asiasta marraskuu 2025



5. Tiedonkulku — kokouskdayténteiden tarkistaminen ja Teams-ympdristd

6. Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimivuuden seuranta

ARVIOINNIN TOTEUTUSTAPOJA

Sisdisen valvonnan arvioinnin toteutuksessa voidaan ké&yttdd erilaisia tapoja.
Arviointi voidaan tehdd esimerkiksi jontoryhman itsearviointing, siséisen tar-
kastuksen tukemana arviointina tai ulkoisen asiantuntijan avustamana tie-
donkeruuna ja arviointina - tilintarkastusyhteisd tekee siis omalta osaltaan
tarkastuksia Ulvilan kaupungissa — sd&nndlliset tapaamiset vuonna 2025.

Ensimmadiselld kerralla arviointi saattaa olla melko raskas, mutta hyvin doku-
mentoidun arvioinnin pdivittdminen on jatkossa huomattavasti helpompaa.

Arvioinnista saadut tiedot tulee hyédynt&d osana oman yksikdn ja koko sivis-
tysosaston toiminnan suunnittelua ja toteutusta.

Arvioinnin tulosten perusteella sivistysosasto laatii tdhdn asiakirjaan siséltyvén
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan arviointi- ja valvontalausuman. Sivistys-
osaston toimintakertomukseen sisdltyvan arviointi- ja vahvistuslausuman tu-
lisi sis@ltad tiiviisti ilmaistuna seuraavat elementit

e Toteamus johdon vastuusta

e Arvioinnin toteutustapa ja kohteet

e Johtop&datds sis@isen valvonnan tilasta
e Mahdolliset kehittémiskohteet

Vendjan hyoékkdys Ukrainaan on tuonut uudet haasteet ja olemmme kaupunki-
organisaatiossa joutuneet varautumaan aivan uudenlaisiin uhkiin, jotka voivat
tuoda toimintaympdristédmme mahdollisesti tilanteita, jotka vaikuttavat arjen
toimintaan. Valmistava opetus keskitettiin p&dasiassa Vanhankyldn kouluun,
jossa toimi kaksi luokkaa (toinen luokka sijaitsi lukion koulurakennuksessa).

Vuonna 2025 suurin osa valmistavassa opetuksessa olevista lapista on siirty-
nyt yleisopetukseen. Opetusta tuetaan S2-opetuksellg, tukiopetuksella on
mahdollisesti myds muilla tukitoiminnoilla.



Sdhkoverkon hdiriot

Asetuksen mukaan verkonhaltijan on pdivitettdvd varautumissuunnitel-
mansa ensimmaisen kerran kriittisten shkdénkayttdpaikkojen osalta kuu-
kauden kuluessa tdmdan asetuksen voimaantulosta. Asetuksen 2 §:ssé sdd-
detddn kriittisistd sdhkdnkdayttépaikoista. Muut séhkénkdyttépaikat on ase-
tuksen mukaan luokiteltava vahintadn kolmeen eri rynmadan. Asetuksen 3
&n 2 momentin 2) kohdassa sdddet&én sdhkdénkdyttdpaikoista, joiden
s@hkdénsaanti voi keskeytyd lyhyeksi ajaksi. Perustelumuistion mukaan tal-
laisina paikkoina pidetddn esimerkiksi pdivdkoteja, kouluja ja oppilaitoksia.
Muistion mukaan lyhyelld ajalla tarkoitetaan noin kahden tunnin yht&jak-
soista keskeytysta.

Ulvilan kaupungin taytyy pystyd hoitamaan tehtdvéansad ja turvata asukkai-
den hyvinvointi ulkoisen tai sisdisen toimintaympdristén hdiridistd, uhkista
ja riskeistd huolimatta. Ta@rkeinté on huolehtia toimintayksikén ihmisten
turvallisuudesta.

Kuntien kokonaisturvallisuutta hallitaan muun muassa varautumissuunnit-
telun sekd paikallisen turvallisuussuunnittelun avulla. Kuntien sekd muiden
kasvatuksen, opetuksen ja koulutuksen jarjestdjien on nyt hyvé ennakoida
mahdollisen sdhkdpulan aiheuttamia vaikutuksia varhaiskasvatuksessa,
kouluissa ja oppilaitoksissa sekd suunnitella niihin varautumista. Edell&
mainituissa sGhkénkdyttépaikoissa on hyvd ottaa huomioon ne tilanteet,
joissa oppilaitoksen keskeistd toimintaa on siirretty myds varsinaisen kou-
lurakennuksen ulkopuolelle sekd sellainen opetustoiminta, jonka aikana
opetus saattaa olla Idhiympdristéssd kuten liikkuntapaikoilla.

Kuntaliitto ohjeistaq, ettd kuntien on tarkoituksenmukaista selvittdd keski-
tetysti jakeluverkkoyhtiéltd, miten eri kohteiden séhkdnjakelu toteutettaisiin
mahdollisten jakelukatkosten aikana. Mikdali sdhkénjakelua jouduttaisiin ra-
joittamaan, tulisi varmistaa tiedonkulku séihkénjakelijoiden ja kuntien valilla
sekd sdhkdkatkojen mahdollinen ennakointi, jotta kunta voisi varautua
s@hkdkatkosten aiheuttamiin vaikutuksiin palvelutuotannossa. Tiedonkulun
ja asian hallinnan kannalta voi olla tarpeen koota alueellisia koordinaa-
tiorynmid siten kuin kullakin alueella tarkoituksenmukaiseksi nGhdadan. Ulvi-
lassa asiaa koordinoi tekninen toimiala.

Ulvilan sivistyksen toimiala vastaa siitd, ettd varhaiskasvatuksen toimipis-
teet, koulut ja oppilaitokset varautuvat mahdollisiin hairiétilanteisiin, kuten



s@hkékatkoihin. Hairidtilanteiden harjoittelu on edellytys toiminnan onnis-
tumiselle k&ytdnndéssd. On tarkedd, ettd jokainen henkiléston jasen tietdd
oman roolinsa hdiriétilanteissa. Lisdksi on tdrkedd, ettd lapsia, oppilaita ja
opiskelijoita on ohjeistettu ja ettd kaikki ovat harjoitelleet toimintaa mah-
dollisissa hdairiétilanteissa. Kun varhaiskasvatuksessa, koulussa tai oppilai-
toksessa harjoitellaan hairiétilanteita tai keskustellaan osana kasvatusta
tai koulutusta lasten, oppilaiden ja opiskelijoiden kanssa, niistd olisi hyva
viestid tdstd myos huoltaijille. NGin huoltajat voivat tarvittaessa jatkaa ko-
tona keskustelua lapsen tai nuoren kanssa, jos tdllainen asia hdmment&ad
lasta tai nuorta.

Jokaisen yksikén esimies vastaa siitd, ettd varautuminen on suunniteltu ja
kirjattu sekd asia on kdsitelty yhdessd koko henkiléstdn kanssa.

Vuoden 2023 alussa kaikkiin yksikdihin toimitettiin akkuk&yttiset tydbmaa-

valot. Vuonna 2025 asia on tarkistettu.

VUODEN 2026 RISKIENHALLINNAN TAVOITTEET JA ARVIOINNIN KEHITTAMISKO-
HEET

Riskienhallinnan tavoitteet vuonna 2026

« Palvelujen jatkuvuuden turvaaminen

Henkildstén tydhyvinvoinnin ja osaamisen varmistaminen

» Taloudellisten riskien hallinta — toiminnan sopeuttaminen lapsimad-
ran laskuun

« Turvallisen toimintaympdristén yllépito lapsille, nuorille ja kuntalai-
sille

o Varautuminen hdirié- ja kriisitilanteisiin

« Digitaalisten palvelujen toimintavarmuus

Arvioinnin kehittémiskohteet vuonna 2026
1. Talouden suunnittelu ja seuraaminen

e toteutetaan sédnnodllisesti



kdydadan lapi yksikdn johtoryhmdssé

yksikén esimiehellé on reaaliaikainen tietoisuus oman tulosalueen kes-
keisistd talousluvuista

- talouden seurantaklinikka

. Hankinnat

Noudatetaan Ulvilan kaupungin hankintaohjeita

Vastuu: esimiehet

. Henkilokunnan palkkaaminen - téyttéluvat kunnossa - ketjutuksen
huomioiminen

noudatetaan tayttolupamenettelyd
Yhteistyd henkil6stéhallinnon kanssa

Vastuu: esimiehet

. Kaikissa yksikoissd varautuminen oppilaiden médrén alenemiseen -
huomioidaan resurssien suunnittelussa

henkiléstdn saatavuus

tilaturvallisuus ja sis@dilma

nuorten hyvinvointi ja syrjdytymisen ehkdisy
taloudellinen ennakointi

digitaalisten palvelujen toimintavarmuus

Vastuu: esimiehet



