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 Kuntalain 27 §:n mukaan ikääntyneen väestön osallistumis- ja 

vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on 
asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen 
toimintaedellytyksistä. Vanhusneuvosto voi olla useamman kunnan 
yhteinen. 

 
 Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri 

toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan 
asioissa, joilla on merkitystä ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, 
terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai 
päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa 
palvelujen kannalta. 

 
 Ulvilan kaupungin hallintosäännön 11 § Vaikuttamistoimielimet 

mukaan kaupungissa on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja 
vammaisneuvosto. Kaupunginhallitus hyväksyy kullekin 
vaikuttamistoimielimelle toimintasäännön, joissa todetaan muun 
muassa toimielimen lakisääteiset ja mahdolliset muut tehtävät, 
jäsenten lukumäärä ja valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken 
toimikauden, kokous- ja toimintakäytännöt, puheenjohtajan valinta, 
sihteerin tehtävien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja 
toimintakertomuksen antaminen sekä yhteistyö hyvinvointialueen 
vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa. 

 
 Kaupunginhallituksen 26.02.2024 § 54 hyväksymän 

vanhusneuvoston toimintasäännön mukaan kaupunginhallitus 
valitsee toimikaudekseen vanhusneuvostoon kaupungissa toimivien 
eläkeläisjärjestöjen esittämistä henkilöistä kuusi (6) varsinaista 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.  

 
 Kaupunginhallitus on kokouksessaan 06.10.2025 § 279 päättänyt 

pyytää eläkeläisjärjestöiltä ehdotuksia jäseniksi toimikaudelle 
1.1.2026-31.5.2027. Esityksiä on tullut yhteensä seitsemän (7) 
varsinaista jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. Tämän 
johdosta on tullut tarve määritellä jäsenmäärä nykyistä 
joustavammin. 

 
Vanhusneuvosto on kokouksessaan 27.10.2025 päättänyt tehdä 
tehdä yhdessä vammaisneuvoston kanssa aloitteen toimikauden 
pidennyksestä neljäksi kalenterivuodeksi. Vanhusneuvoston sihteeri 
on toimittanut kaupungille vanhusneuvoston puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan 3.11.2025 allekirjoittaman aloitteen 
vanhusneuvoston toimikauden pidennyksestä niin, että 
toimikaudeksi tulee neljä kalenterivuotta. Ehdotus astuisi voimaan jo 



1.1.2026 alkavasta kaudesta eli alkava toimikausi olisi 1.1.2026-
31.12.2029.  

 
 Ulvilan kaupungin vanhusneuvoston toimintasääntöön esitetään 

seuraavat muutokset: 
 

• Vanhusneuvosto laatii vuosittain toimintasuunitelman ja antaa 
kaupunginhallitukselle vuosittaisen kertomuksen 
toiminnastaan. 

• Kaupunginhallitus valitsee vanhusneuvostoon kaupungissa 
tomivien eläkeläisjärjestöjen esittämistä henkilöistä 5-8 
(viidestä kahdeksaan) varsinaista jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. 

• Vanhusneuvoston toimikausi on neljä kalenterivuotta, ja mikäli 
varsinainen jäsen eroaa kesken toimikautta, nousee hänen 
varajäsenensä varsinaiseksi jäseneksi, ja nimittänyt yhdistys 
valitsee tilalle uuden varajäsenen. 

• Vanhusneuvoston talousarvio sisällytetään 
kaupunginhallituksen toimintaan.  

 
 Kaupunginhallitus on kokouksessaan 26.02.2024 § 54 päättänyt 

hyväksyä oheismateriaalina olevan Ulvilan kaupungin 
vanhusneuvoston toimintasäännön. Hyväksyttäväksi esitettävä 
toimintasääntö on liitteenä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Löfbacka Mikko 
 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan Ulvilan 
kaupungin vanhusneuvoston toimintasäännön. 

 
Päätös 

Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
 


