Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2026

Yhteisty6toimikunta 29.10.2025 § 9

Valmistelija Henkilostosuunnittelija Aaltonen Noora, puh. 040 711 0540

TyOnantajalla tulee olla tyoterveyshuollosta kirjallinen
toimintasuunnitelma (1383/2001, 11 §). Tydterveyden kanssa
yhteisty0ssa vuosittain laadittavassa tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelmassa maaritellaan tyoterveyden yleiset tavoitteet
ja seka tyopaikan olosuhteisiin perustuvat tarpeet ja niista johtuvat
toimenpiteet ottaen huomioon mita 1, 4 ja 12 §:ssa saadetaan.

Tyoterveyshuoltosopimus, tyOpaikkaselvitykset ja voimassa oleva
toimintasuunnitelma ovat edellytyksia Kela-korvauksen saamiselle.
Kela korvaa tydnantajalle tyoterveyshuollon jarjestamisesta
aiheutuneita tarpeellisia ja kohtuullisia kustannuksia
sairausvakuutuslain perusteella.

Toimintasuunnitelman sisaltéa on kasitelty tyoterveyshuollon
toimijoiden ja Ulvilan tydnantajan edustajien palaverissa 25.9.2025.
Toimintasuunnitelma tulee kasitella yhteistoiminnassa henkiloston
kanssa.

Ulvilan kaupungin hallintosaannon §:n 22 mukaan kaupunginhallitus

paattaa tyodterveyshuollon jarjestamisesta.

Liitteena ovat Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2026
seka sen liitteet.

Esittelija Talous- ja hallintojohtaja Koskinen Nora

Paatdsehdotus Yhteistyotoimikunta hyvaksyy osaltaan liitteena olevan
tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman vuodelle 2026 ja Iahettaa
sen hyvaksyttavaksi kaupunginhallitukselle.

Paatos Yhteistyotoimikunta hyvaksyi paatdsehdotuksen yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 15.12.2025
277/01.04.02.00/2025

Valmistelija Henkilostosuunnittelija Aaltonen Noora, puh. 040 711 0540

Yhteisty6toimikunta on kokouksessaan 29.10.2025 § 9 paattanyt
yksimielisesti kasitella litteena olevan tyoéterveyshuollon
toimintasuunnitelman vuodelle 2026 ja lahettaa sen hyvaksyttavaksi
kaupunginhallitukselle.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Ulvilan kaupungin hallintosdanndn §:n 22 mukaan kaupunginhallitus
paattaa tyodterveyshuollon jarjestamisesta.

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2026 seka sen
liitteet ovat liitteena.

Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan
tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman vuodelle 2026



