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Laki tyollistamisen monialaisesta edistamisesta (381/2023),
jaliempana TYM-laki, 16-17 § velvoittaa 1.1.2025 alkaen
tydvoimaviranomaisen varmistamaan, etta sen alueella on alle 30-
vuotiaille nuorille suunnattua tyollistamista edistavaa monialaisen
tuen yhteispalvelua. TYM-lain 16 §:n mukaan nuorten tyollistamista
edistdvan monialaisen yhteispalvelun tulee olla monialaista
neuvontaa, ohjausta ja palveluita, joiden tarkoituksena on edistaa
nuorten opiskelumahdollisuuksia, tyollistymista, toimintavalmiuksia ja
hyvinvointia. Palvelun tulee olla helposti saavutettavissa.

Ulvilan kaupunki kuuluu Satakunnan tydllisyysalueeseen, jonka
vastuukuntana toimii Porin kaupunki. Satakunnan tyéllisyysalue on
laatinut yhteistydsopimuksen nuorten matalan kynnyksen palveluihin
liittyvasta yhteistydsta Satakunnan tydllisyysalueen
tydvoimaviranomaisen, tyollisyysalueen kuntien, alueen suurimpien
ammatillisten oppilaitosten sekad Satakunnan hyvinvointialueen
kesken.

Tyollisyysalueen kuntien osalta sopimuksen hyvaksyy kunnan
toimivaltainen viranomainen. Yhteistydsopimuksen sopijapuolet
sitoutuvat varmistamaan asiakasprosessit omalta osaltaan nuorten
matalan kynnyksen palveluihin siten, etta nuoret saavat
tarvitsemiaan matalan kynnyksen palveluja. Sopimus on voimassa
toistaiseksi.

Hallintosaannon mukaan kaupunginhallitus paattaa toimialaansa ja
useaa toimialaa koskevien sopimusten hyvaksymisen.
(Hallintosaantoé 22 § 6. kohta)

Esittelija Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteen mukaisen
yhteistydsopimuksen nuorten matalan kynnyksen palveluista

Satakunnan tyéllisyysalueella.
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