Tayttolupa / varhaiskasvatuksen opettajan toimi

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 113

394/01.01.01.00/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Kimmo Vepsa, puh.0400134849,
varhaiskasvatuspaallikkd Maiju Oksanen, puh. 0400134656

Valtuuston kokouksessaan 13.12.2024 § 74 hyvaksyma Vuoden
2025 talousarvio ja taloussuunnitelma 2025-2027 sisaltaa Ulvilan
kaupungin tayttdlupamenettelyn, jonka mukaan:

"Toimialajohtaja hakee kaupunginhallitukselta tayttoluvan toistaiseksi
voimassa olevana taytettaviin virka- ja tydsuhteisiin seka yli 12
kuukautta kestaviin maaraaikaisena taytettaviin virka- ja tyosuhteisiin
pois lukien rekrytoinnit, joissa maaraaikaisuuden peruste on
sijaisuus. Toimialajohtaja hakee kaupunginjohtajalta tayttoluvan 12
kuukautta tai sitéa lyhyempana taytettaviin maaraaikaisiin virka- ja
tyosuhteisiin pois lukien rekrytoinnit, joissa maaraaikaisuuden
peruste on sijaisuus.”

Ulvilan kaupungin sivistyksen toimiala hakee tayttdlupaa
varhaiskasvatuksen opettajan toimen tayttamiseen 1.8.2025 alkaen.
Varhaiskasvatuksen opettaja on irtisanoutunut 1.9.2023 alkaen.
Toimi on ollut taytettyna maaraaikaisesti ja nykyinen maaraaikaisuus
paattyy 31.7.2025.

Toimeen on varattu maararaha vuoden 2025 talousarviossa.

Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko

Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttdluvan varhaiskasvatuksen
opettajan toimeen perustelujen mukaisesti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.



