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1. TIVISTELMA

Kunnan on asetettava strategisessa suunnittelussaan hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistdmiselle tavoitteet ja madriteltdvd tavoitteita tukevat toimen-
piteet ja nimettdvd hyvinvoinnin ja terveyden edistédmisen vastuutaho. Ulvi-
lassa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen kdytdnndn ohjaus ja koordi-
nointi kuuluu sivistyksentoimialalle, sielld tehtdvad hoitavat pddasiassa si-
vistys- ja hyvinvointijohtaja ja hyvinvointikoordinaattori. Hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistédminen on kuitenkin koko kaupungin toimialojen yhteisty6td ja
yhteinen tehtavd. Myoés pddatdksenteossa on otettava huomioon padtésten
arvioidut vaikutukset inmisten hyvinvointiin ja terveyteen v@estéryhmittdin.

Kunta tarvitsee tietoaq;

e palveluiden kdytdn ja palvelukokemusten seurantaan,

e terveyden ja hyvinvoinnin edistémiseen,

e ongelmien ehkdisemiseen ja eriarvoisuuden v&hentdmiseen,

e oman toiminnan arvioimiseksi ja kehittdmisen tueksi,

e kunnan pdadattdijille ja asiantuntijoille pa&téksenteon tueksi mm. tietoa
tehdyistd toimista ja toimintamalleista, tarvittavista resursseista,

e tulevaisuuden hyvinvoinnin ja terveyden edist@misen linjauksiin tar-
vittavaa tutkittua tietoa kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden nyky-
tilasta.

Valtuustolle on valtuustokausittain valmistettava Laaja hyvinvointikertomus
ja -suunnitelma. Laaja hyvinvointikertomus kokoaa olemassa olevan hyvin-
vointitiedon yhteen asiakirjaan ja ndiden tietojen pohjalta laaditaan Laaja
hyvinvointisuunnitelma hyvinvoinnin edistéimisen painopistealueista, ta-
voitteista, toimenpiteistd, resursseista ja arviointimittareista. Kunnan on toi-
mitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja jul-
kaistava se julkisessa tietoverkossa. (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jér-
jestdmisestd 612/2021). Hyvinvointikertomustyété Ulvilassa tekee kaupungin
HYVE-ty6ryhma ja hyvinvointikoordinaattori. Tietoa kertomukseen keratddn
kaikilta toimialueilta ja indikaattoritiedot saadaan S&hkéinen hyvinvointiker-
tomus-tyévalineen tilastotiedoista.



HYTE-kerroin ilmaistaan HYTE-kertoimen asteikolla 0-100. Se on keskiarvo
tulosindikaattoreiden keskiarvosta ja prosessi-indikaattoreiden keskiar-

vosta.

Ulvilan HYTE-kerroin vuonna 2024 on 64.
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Positiivista vuoden 2024 HYTE-kertoimessa on, ettd prosessi indikaattorei-
den keskiarvo on parantunut. Negatiivista on se, ettd tulosindikaattoreiden
tulos on huonontunut.

Enemmadn tyépaikkoja ja yrityksié tuloksista (ELINVOIMA)

« Ulvilan elinvoima indikaattori on viimeisimman tiedon mukaan 1,05
(v.2022). Tulos on positiivinen ja on kehittynyt paremmin kuin koko
maassa keskimaarin.

« Tyéllisten osuus prosentteina vaestéstd on hieman noussut vuoteen
2021 verrattuna (41,2 %), vuoden 2023 tilaston mukaan tyéllisié oli 41,7
% vaestosta (pdivitetty tieto 17.12.2024).

o Tyo6ttémid tydnhakijoiden madard on kasvanut Ulvilassa, vuonna 2021
luku oli 7,9 % vuonna 2022 se oli 8,3 %, ja vuoden 2024 |opulla se oli 8,9
% osuus tyévoimasta (5 739 Ilkm./tyévoima, 513 lkm./ tydéttémat).

« Yleinen pienituloisuusaste on palautunut vuonna 2023 vuoden 2021
(10,4 %) tasolle. Vuonna 2022 se oli hieman noussut (10,7 %).

« Toimeentulotukea saaneet 18—-24- vuotiaat madard on vahentynyt
vuodesta 2021 (2,7 %) vuoteen 2023 (1,7 %). My®s toimeentulotukea
saavat 25-64-vuotiaat madaré on hieman laskenut (v. 20211,4 % jav.
2023 1%).

« Gini-kerroin on laskenut eli tulojen epd&tasainen jakautuminen on
asuntokunnissa tasoittunut (mité suurempi kerroin sité epétasai-
sempi on tulojako). Hyvin suurten tuloerojen katsotaan heikentévén
sosiaalista koheesiotaq, luottamusta ja liikkkuvuutta, joiden heikkene-
misell& on negatiivisia vaikutuksia véestdn hyvinvointiin ja talouteen

« Koulutustasomittain on véestdn koulutustasoa osoittava mittain, joka
kuvaa véestéryhman koulutustasoa koulutuspituudella. Koulutustaso
on hieman noussut Ulvilassa vuodesta 2021 (358,6) ja vuoteen 2023
(365,8).

o 2021 kuntavaalit ddnestysaktiivisuus 55.2 %.

Onnelliset ja osaavat lapset ja nuoret tuloksista

» Kouluterveyskyselyn 2023 mukaan 8. ja 9. luokan oppilaat kokevat
terveytensd keskinkertaiseksi tai huonoksi vihemman edelliseen ky-
selyyn verrattuna.



Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen peruskouluissa TEA-viisarin
mukaan vahentyi vuonna 2022, mutta viimeisimman (v. 2023) indi-
kaattoritiedon mukaan se on kuitenkin lisdantynyt ja vain hieman
alempana pisteilt&ién kuin vertailukunnissa (Pori, Eura, Kankaanpdd).
Kouluterveyskyselyn 2023 mukaan myads se, ettei ole yhtddn laheistd
ystdvad on vahentynyt 8. ja 9. luokan oppilailla.

Ulvilassa kiinnitetddan hyvin huomiota kouluympd@ristén terveellisyy-
den ja turvallisuuden sekd kouluyhteisdn hyvinvoinnin edistéimisen
tarkastamiseen (tulos 100).

Kutsutaan séddnndllisesti kokoon liikkuntaseurojen ja yhdistysten
edustajia (tulos 100).

Lasten ja nuorten liikuntaharrastuksista raportoidaan hyvin hv-kerto-
muksessa (tulos 100 vuonna 2024).

Jdrjestetddn kohdennettuja liikuntaryhmid seurojen ulkopuolella ole-
ville lapsille (esim. Nuorisopassi).

Koulukiusatuksi kerran viikossa kokee 1. ja 2. luokan lukion opiskeli-
joista vilhemman vuonna 2023 (1,6 %) kuin vuonna 2021 (3 %).

Lasten pienituloisuusaste on kasvanut vuodesta 2021 (10,2 %).
Vuonna 2023 alle 18-vuotiaista 11,1 % kuului kotitalouksiin, joiden tulot
jaivat suhteellisen pienituloisuuden alapuolelle. Luku on kuitenkin sel-
vasti pienempi kuin hyvinvointikertomuksen vertailukunnissa (Eura,
Pori, Kankaanpdd).

Koulutuksen ulkopuolelle peruskoulun jalkeen jddneet 17-24-vuotiaat,
prosenttiosuus vastaavan ikdisestd véestdstd on pienentynyt vuo-
sina 2021-2022 (tilastoa vain vuoteen 2022). Varmoja tilastoja ei ole
vield kaytettavissd vuoden 2022 jalkeen, koska oppivelvollisuusiké
nousi 18 vuoteen ja laskentatapa uudistui.

Terveet ja liikkuvat kuntalaiset tuloksista

Kouluterveyskyselyn mukaan prosentuaalinen osuus 8. ja 9. luokka-
laisista harrastaa hengdstyttadvad liikuntaan korkeintaan 1 h vapaa-
ajalla véhemman vuonna 2023 (21,9 %) kuin vuonna 2021 (29,2 %).
Ulvilassa jarjestetddan kohdennettuja lilkuntaryhmié liikkuntaseurojen
toiminnasta ulkopuolella oleville lapsille (tulos 100.)

Koululounaan pdivittdinen sydminen on véhentynyt 8. ja 9. luokkalai-
silla vuodesta 2021 (33,8 %) vuoteen 2023 (36 %).



Tosi humalassa vahintédan kerran kuukaudessa, % lukion 1. ja 2. vuo-
den opiskelijoista on pienentynyt vuodesta 2021 (15,3 %) vuoteen
2023 (13,8 %).

Lasten ja nuorten lihavuus on lisddntynyt vuosien 2021 (16,4 %) ja
2023 (27 %) aikana etenkin 8. ja 9. luokka ikdisilld. Prosentuaalisesti
koko maan lukuihin verrattuna Ulvilassa on huomattavasti enemmdadn
ylipainoisia lapsia kaikissa ik&luokissa.

Terveelliset elintavat ja mielen hyvinvointi vahvistuvat tuloksista (lapset
ja nuoret)

Lastensuojelun avohuollon asiakkaat 18—-24-vuotiaat prosentuaali-
nen osuus on kasvanut vuodesta 2021 (2,9 %) vuoteen 2022 (3,9 %)
asti, mutta vuonna 2023 se pieneni huomattavasti (1,5 %). Huom. hy-
vinvointialueet tulivat v. 2023 ja palveluita jarjesteltiin uudelleen tai
vdhennettiin.

Sen sijaan lastensuojelun avohuollon k&ynnit 0—-17-vuotiaat % vas-
taavan ikdisestd vaestdstd on vuodesta 2021 (3,7 %) vuoteen 2023
(4,6 %) lisaantyneet.

Lastenneuvolakdynnit ovat myés lisddntyneet samalla aikavalillé
noin tuhannella kaynnillg, Ulvilassa kayntejd on enemman kuin ver-
tailu kunnissa. Vaikka 0—6-vuotiaiden md&drd ei ole prosentuaalisesti
juurikaan muuttunut tuona aikana 2021 (62 %) ja 2023 (61 %). var-
haiskasvatus/neuvolat ovat Ulvilassa tiiviissé yhteistydssa.
Mielenterveyden ja kayttdytymisen hdirididen vuoksi tydkyvyttod-
myyseldkettd saavat 16—24-vuotiaat, % vastaavan ikdisestd vées-
tdst@ on suurentunut vuodesta 2021 (0,7 %) vuoteen 2023(1,2 %).

Terveelliset elintavat ja mielen hyvinvointi tuloksista(aikuiset)

Mielenterveysperusteisesti sairauspdivirahaa saaneet 25-64 v.
osuus on palautunut vuoden 2022 tasolle (2024, 29,5 %), eli on vd-
hentynyt vuoden 2023 luvusta (30,4 %).

Tyokyvyttdmyyseldkkeillé olevien 25-64vuotiaiden madard on pysynyt
ldhes samana vuosien 2021-2023 aikana (7,5 % -7 %) ja on vertailu-
kuntiin ndhden paremmailla tasolla.



Ikééntyneet tuloksista:

« Vuoden 2022 lopussa kotona asuvien 75 vuotta tdyttdneiden osuus
prosentteina vastaavan ikdisestd vaestdstd on kasvanut vuodesta
2021 vuoteen 2023 kahdella prosentilla.

« lk&antyneistd saatavilla vahdn indikaattoritietoa.

» Hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilld kaatumisten takia ovat véhenty-
neet edelleen.

Johtopddatos

Ulvila on sdilyttanyt tai jopa parantanut elinvoimaisuuttaan vuosien 2021-
2024 valilla. Tyéllisten maard on kasvanut. Elinvoimaisuus on alueiden ja
yhteisdjen fyysiseen, sosiaaliseen ja henkiseen hyvinvointiin vahvasti liitty-
vad. Edelleen vaestdn ikddntyminen ja syntyvyyden lasku ovat myds Ulvi-
lan haasteita. Yksin asuvien ikdantyneiden médrd on kasvanut ja lisGdantyy
tulevaisuudessa, siksi kunnan erilaisten ympdristédn ja asumiseen liittyvien
suunnitelmien tulee huomioida ikdantyvavdestoé. Lapsista ja nuorista suurin
osa voi hyvin, mutta yksindisyyden torjuntaa ja kiusaamisen ehkdisyd tulee
jatkaa. Lisddantyvad ylipaino ja liikkumattomuus on kaikkien ikGryhmien
haasteenq, siksi kunnan tarjoamien liikkunta- ja vapaa-aikapalveluiden,
kouluruokailun, elintapaohjauksen ja perheiden tukemisen térkeyttd ei tule
unohtaa. Tulojen epdtasainen jakautuminen asuntokunnissa on tasoittu-
nut. Lapsiperheiden, joiden suhteellinen tuloasema on keskimda&dardisté hei-
kompi, lukumaard on kasvanut. Perheiden lisédntyneestd tuen tarpeesta
voi kertoa mm. neuvolakdyntien lis&dntyminen ja nuorten lastensuojelun
avohuollon kdyntimd&drien kasvu. Yhteisty6td perheiden ja kunnan varhais-
kasvatuksen ja koulujen kanssa on térkedd jatkaa ja kehittad.

2. JOHDANTO

"Hyvinvoinnin ja terveyden edistéminen kunnassa on hyvinvointia ja ter-
veyttd tukevaa ja edistdvad laaja-alaista yhteistydssd tehtdvad kuntien



toimintag, jossa oman tydn lisdksi hydédynnetédan laajasti eri toimijoiden
osaamista tukemassa asukkainen hyvinvointia”.

(Maaritelma/Kuntaliitto).

Ulvilalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistédmistd toteutetaan yhteis-
tyossa

Ulvilassa oli 31.12.2024 asukkaita 12378. Ulvila on Suomen toiseksi vanhin kau-
punki. Ulvila tunnetaan automaatioteollisuuden ja -osaamisen merkitté-
vand keskittymdand sek& matkailuhelmestddn Leineperin ruukista ja mai-
neikkaasta ja vilkkaasta yhdistyskentdst&ddn niin liikunnan kuin kulttuurinkin
saralla.

Ulvila on sdilyttanyt tai jopa parantanut elinvoimaisuuttaan vuosien 2021-
2024 vdlilla. Tydllisten maard on kasvanut. Elinvoimaisuus on alueiden ja
yhteisdjen fyysiseen, sosiaaliseen ja henkiseen hyvinvointiin vahvasti liitty-
vad. Tulevaisuuden haasteina elinvoimaisuuden sdilyttdmisessa ja lisdadmi-
sessd ovat vdestdn pitovoima, ikddntyminen ja syntyvyyden lasku (Tilasto-
kuva alla: Véestdéennuste 2024-2025) sekd yritysten ja tyépaikkojen lisaié-
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minen kunnassa.
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Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistédminen (hyte) kuuluu kunnan
lakisGateisiin tehtdviin. Tastd sdddetddn kuntalaissa, laissa hyvinvointialu-
eestq, laissa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisestd lukuisissa erillis-
laeissa.



Hyvinvointialueuudistus loi uusia yhdyspintoja ja yhteistyétarpeita, myds
hyte-tydhon. Roolit ja tehtdvdanjako eri yhdyspinnoilla on ollut osin epdsel-
vad ja aiheuttanut myods Ulvilassa epdtietoisuutta. Haasteita on ollut mm.
hyte- tyén vastuunjaon mddrittelyssd, vaikka se lain mukaan on molempien
sekd kuntien ettd hyvinvointialueen tehtévd. Suuresti yhdyspintatyéhén ja
palveluiden yhteensovittamiseen on vaikuttanut myés Satakunnan hyvin-

vointialueen muutosneuvottelut ja hyvinvointiyksikon lakkauttaminen.

Tarkedd on jokaisen toimijan tunnistaa omat tehtdvénsd. Kunnanvaltuuston
vastuulle kuuluvat strategiset padatdkset, joilla kuntalaisten hyvinvointia ja
terveyttd edistetddn. Kunnan johtoryhmé koordinoi toimintaa ja varmistaa
ohjauksen ja resurssit. Kdytdnndn hyvinvoinnin- ja terveyden edistdmisen
toimia toteutetaan kaikilla kunnan toimialoilla, kuten kouluissa ja varhais-
kasvatuksessaq, liikkunta- ja nuoriso-, ruoka- ja kulttuuripalveluissa, kaavoi-
tuksessa, ympdristdsuunnittelussa seké likennejarjestelyissa. (Kuva alla:
Kuntaliitto/Hyvil).

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
elinympariston kehittamisessa

Maankaytto ja Yhdyskunta- Asuminen ja Turvallisuus ja

kaavoitus tekniikka ja Jjulkinen varautuminen

- Asuinympdristén ympiristéterveys rakentaminen - HyTeTu-malli
viihtyisyys ja Toimiva vesihuolto ja Kunnan roolin moni- pohjautuu arjen
toimivuus Jjatehuolto naisuus (kaavoitus, turvallisuuteen

- Virkistysalueet - Turvallinen ja toimiva tontinluovutus, Erilaisiin uhkiin

- Kaikkien varautuminen

maanomistajien
roolien huomiointi

- Luontoympiristot ja
luonnonsuojelu

lilkenneympiristd

- Terveysturvallisuus
(ympéristd-
terveydenhuolto,
ympiristonsuojelu,
rakennusvalvonta)
Haavoittuvuuksien
tunnistaminen

- Yksityisen sektorin
rooli osana infran
ylldpitoa

rakentaminen,
asuntoviranomainen)

- Palveluverkkojen
vaikutus palvelujen
saatavuuteen
Yhdyspinnat
erityisryhmien
asumisessa
Kunnan keinot
vaikuttaa osin
rajallisia

nousussa

- Ilmastonmuutoksen

vaikutuksen
huomioiminen

- Koetun

turvallisuuden
tunteen
vahvistaminen

HYVIL 3

Esimerkiksi yhdyskuntasuunnittelu, hyétyliikuntaa tukevat liikenneratkaisut
ja katujen talvikunnossapito edistavat kaikki omalta osaltaan kuntalaisten

terveyttd. Hyvin hiekoitetut kdvelytiet talvella vahentavat liukastumisia ja
8



s@dstavat murtumista aiheutuvia inhimillisid karsimyksid ja kunnan kustan-
nuksia.

lloq, dlyd ja yhteiseloa ulvilalaisille hyvinvoinnin ja terveyden edistéamis-
tyolla.

Yhteistydkumppaneita hyvinvointi tyéssé@ kunnalla on hyvinvointialueen li-
sdksi valtio, yritykset, seurakunnat ja muut alueelliset toimijat seké& vapaa-
ehtoiset kuntalaiset. Hyvinvointi tyotd tekevét myods yksittdiset kuntalaiset
huolehtimalla omasta ja Idhiympdristdnsd hyvinvoinnista ja terveydestd
voimavarojensa puitteissa. Kunta tukee ja mahdollistaa paikalisilla p&&tdk-
silléén tasa-arvoisen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistdmisen
yhteistyén kunnassa. Ndin parannetaan kuntalaisten eldmdnlaatua ja toi-
mintakykyd, tyoéllisyyttd ja kuntien elinvoimaa sekd hillitddn sosiaalisten on-
gelmien ja eriarvoisuuden kasvamista.

Kunnan tehtévand on seurata asukkaiden hyvinvointia ja terveyttd sekd nii-
hin vaikuttavia tekijoitd eri vaestéryhmissd. Ulvilaan on mm. Ukrainan sodan
alettua tullut tilapdisensuojelun oleskeluluvalla maahaanmuuttaneita. Tila-
pdisen suojelun nojalla Suomeen tulleilla ukrainalaisilla ei ole velvoitetta
eikd valttdmattd tarvettakaan kotikunnan hakemiseen. Tdémdan takia he jaa-
vat virallisten tilastojen ulkopuolelle, vaikka oleskelevatkin kunnissa ympdri
Suomea. Se aiheuttaa haasteita myoés pddtdksenteolle.

Kuva: Tilapdisen suojelun tilanne vastaanottojdrjestelmdssa:

Tilapiisen suojelun tilanne Ulvilassa (Ukrainalaiset);

Vastaanottojiarjestelméssa olevat kunnittain 4.2.2025
Ulvila 46 henkiléa ( joista 41 on saanut kuntamerkinnan,
odottavat kuntaan siirtymista).

Kuntaan muuttaneet ukrainalaiset:
2023 2024 yhteensia
G2 32 94

Alla oleva taulukko pdivitetty 24.5.2024 Lahde: Tilastokeskus/ Muuttoliike muuttujina Alue,
Vuosi, Sukupuoli, Iké ja Tiedot.


https://pxdata.stat.fi/PxWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__muutl/statfin_muutl_pxt_11a7.px/table/tableViewLayout1/
https://pxdata.stat.fi/PxWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__muutl/statfin_muutl_pxt_11a7.px/table/tableViewLayout1/

Muuttoliike muuttujina Alue, Vuosi, Sukupuoli, Iké ja Tiedot

Yhteensa
Yhteensd
Maahanmuutto Suomeen Maastamuutto Suomesta
Ulvila
2021 15 14
2022 25 10
2023 85 13

Ulvilan hyvinvointikoordinaattori seuraa toimintaympdristén muutoksia ja
analysoi tuloksia hyvinvointi- ja terveysvaikutusten kannalta seké tiedottaa
niistd hyvinvointijohtajaa, toimielimi& ja muita sidosryhmid. Lisdksi hyvin-
vointikoordinaattori tekee aktiivista yhteistyétd Ulvilan kaupungin eri toi-
mialojen, kunnassa toimivien jarjestdjen, kuntalaisten sekd hyvinvointialu-
een kanssa. PAGMAAGrdnd on tavoitteellisempi ote hyvinvoinnin edistdmi-
seen Ulvilan kaupungin vdestdlle. Hyvinvointikoordinaattori on keskeinen
kunnan eri toimialoja yhdistéva sekd alueellista yhteistydtd koordinoiva toi-
mija.

ULVILAN KAUPUNGIN HALLITUS

Strateginen johto

ULVILAN KAUPUNGIN VALTUUSTO
Paattava toimielin
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Johtoryhma iy 12=HOn O ane
kaupunki-
strategian
toteuttaminer
Vaikuttaja
Toimielimet

>

monialaine
n tydryhma

HYVE-tyéryhmé

-toimeen paneva tyt ryhma

Empt
monialaine
n tyaryhm
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Hyvinvoinnin — ja terveyden edistédmisen koordinoivana ja asioita valmiste-
levana tyéryhmdand toimii Ulvilan kaupungin Hyvinvoinnin ja yhteiselon ty6-
ryhmd HYVE, joka koostuu kaupungin eri toimialojen edustajista. HYVE- tyd-
ryhmd vastaa kdytdnndn toiminnan toteutuksesta eri toimialoilla, osallistuu
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laatimisen ja pdivittdmiseen yh-
dessd hyvinvointikoordinaattorin kanssa. Hyvinvointityéryhmdn liséksi kun-
nassa on monialaisia tyéryhmid, ja toimielimié kuten vanhus- ja vammais-
neuvosto, nuorisovaltuusto, kulttuuri ja vapaa-aika Ké6ri, elinkeinotiimi ja
seuraparlamentti sekd erilaisia jarjestojd ja yrityksid, joiden kanssa tehdadn
kiintedd yhteistyotd kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdmiseksi.
Nd&in eri v&estéryhmat saavat ddnensd kuuluviin pdatdksia tehtdessad ja toi-
mintaa suunniteltaessa.

Laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Ulvilassa laaja hyvinvointikertomus laaditaan valtuustokauden lopussa ja
uusi laaja hyvinvointisuunnitelma uuden valtuustokauden alussa. Vuosittain
annetaan valtuustolle hyvinvointikertomuksen raportti, jossa arvioidaan ta-
voitteiden saavuttamista ja mahdollisesti tarkennetaan painopistealueita.

Ulvilan kaupunkistrategia 2030 mddrittelee Hyvinvointisuunnitelmaan vali-
tut p&datavoitteet ja niiden alatavoitteet. Myds talousarvion vuosittaisesta
toiminnallisista tavoitteista on nostettu Hyvinvointisuunnitelmaan 2024-
2025 toimenpiteitd hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen nékdkulmasta. Li-
sdksi hyvinvointialueen tavoitteita ja toimenpiteitd huomioidaan. Niistd on
valittu kaksi painottaen yhteisid tavoitteita.

Tdssd Laajassa hyvinvointikertomuksessa on koottuna tehtyjé toimia hyvin-
vointisuunnitelman 2024-2025 tavoitteiden saavuttamiseksi ja arvioidaan
valtuustokaudella 2021-2025 ulvilalaisten hyvinvoinnin ja terveyden muu-
toksia ja nykytilaaq, joita tarkastellaan suunnitelmassa olevien indikaattori-
tietojen 02/2024 ja vuoden 12/2024 muutoksien avulla.
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3. HYTE-kerroin

Hyvinvoinnin ja terveyden edistédmisen valtionosuuden lisGosa eli HYTE-ker-
roin on kunnille rahallinen kannuste hyvin tehtyyn ja tuloksekkaaseen hyvin-
vointitydhdén. Kunnan saama summa lasketaan seuraavasti: Hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisen perushinta x kunnan asukasluku x kunnan hyte-ker-

roin [ koko maan hyte-kerroin.

HYTE-kerroin muodostuu prosessi- ja tulosindikaattoreiden keskiarvojen
keskiarvosta (kts. Kuva alla), joiden perusteella mitataan kunnan terveyden
edistmisen toimenpiteiden muutosta ja nykytilaa. HYTE-kertoimen arvo on
0-100 vdailla. Se lasketaan tulosindikaattoreista kahden viimeisimmdn vuo-
den tai mittausajankohdan erotuksena kuvaamaan tapahtunutta muu-
tosta. Jos jonkin indikaattorin arvo on jo tavoitetilanteessa, saa kunta sen
osalta maksimipisteet. Kunta voi omalla toiminnallaan vaikuttaa indikaat-

toreihin.

Kuntien HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit

Kunnan toiminta vaeston hyvinvoinnin
ja terveyden edistamiseksi

Kunnan vaeston terveys ja
hyvinvointi

N ~

Liikunta R Koulu-

m e PIsioRiast
Tyokyvytto- Kaatumis- Toimeen-
myyseldke hoitojaksot tulotuki

Ulvilan HYTE-kerroin vuonna 2024 on 64, Koko maan 64,46 (Sotokunto 61,57).
Rahallisesti se oli Ulvilassa vuonna 2023 18,70 euroa/asukas ja 2024 vuonna

19,30 euroa/asukas. Vuoden 2023 Ulvilan Hyte -kerroin oli 66 ja koko maa 67.
Hyte -kertoimesta saatava raha on suhteellinen eli kaikkien muiden kuntien
tilanne vaikuttaa rahamadradn esim. vuonna 2024 koko maan HYTE-kerroin

on pienentynyt, mutta joettava rahamadré on kokonaisuutena aina sama.

12



Miten toimia Kuntaliiton mukaan, etté kunta saa hyvin hyte-rahaa

Peruskoulut:

« Tarkastetaan koulujen terveellisyys ja turvallisuus kolmen vuoden vélein
monialaisesti, dokumentoidaan ja toteutetaan korjaavat toimet.

« Seurataan ja dokumentoidaan koululaisten poissaolot syyperusteisesti —
ryhmdayttédminen ja luokkahenki kuntoon.

« Mahdollistetaan pitkat liikkuntavdlitunnit ja jarjestet&dn niille ohjattua toi-
mintaa.

» Noudatetaan kouluruokailusuositusta.

Kuntajohto:

« Raportoidaan valtuustolle kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin tilasta.
« Asetetaan talousarviossa mittarit, joilla seurataan kuntalaisten terveyden
ja hyvinvoinnin edistdmista.

« Nimetddn vastuuhenkild (hyvinvointikoordinaattori) ja hyvinvointityéryh-
mat.

» Pyydetddn, ettd tarkastuslautakunta arvioi kertomuksessaan kunnan
hyte-toimintaa.

« Kutsutaan jdrjest6jé koolle.

Liikunta:

* Raportoidaan lasten ja nuorten liikkunta-aktiivisuutta.

« Kutsutaan koolle jarjestdjen ja liikkuntaseurojen yhteiskokous.

» Kohdennetaan maksutonta toimintaa seurojen ulkopuolella oleville lap-
sille ja nuorille ja erityisesti noin 15-vuotiaille, tarjotaan varusteita.

« Valtuutetaan liikunnasta vastaava ennakkoarvioimaan lautakuntapad-
tésten vaikutuksia.

« Perustetaan poikkihallinnollinen liikkuntatyéryhmé

4. STRATEGIAN LINJAUKSET HYVINVOINTISUUNNI-
TELMASSA 2024 -2025

Strategiaan 2030 on kuvattu se, miten arvot ndkyvat arjessa. Vision ja neljén
padatavoitteen lisdksi strategiassa nousevat ldpileikkaavina asioina esille
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tiedolla johtaminen ja kestévad kehitys. Vision toteutumista tavoitellaan seu-
raavan neljén strategisen padatavoitteen avulla:

e 13 000 ulvilalaista

o Tydpaikkojen ja yritysten madran kasvu

e Satakunnan onnellisimmat ja osaavimmat lapset ja nuoret
e Satakunnan terveimmadt ja liikkkuvimmat kuntalaiset

Kaupunkistrategia tavoitteineen ja talousarviosuunnitelma toteutuvine toi-
menpiteineen tukevat kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistédmis-

ty6td ja niitd arvioidaan osana johtoryhmdn, hallituksen ja valtuuston ty6ta.

Ulvilan kaupunki-
strategia 2030

Onnelliset ja
osaavat

r=° ‘
Enemmaén
tyopaikkoja F

- etunojassa Ulvilassa

ja liikkuvat
kuntalaiset

4.1 Ulvilan Hyvinvointisuunniteiman 2024-2025 strategiset
paatavoitteet ja mittarit

Ulvilan kaupungin johto arvioi talousarvion toiminnallisten tavoitteiden to-
teutumista kokonaisuutena ja HYVE-tyéryhmd& hyvinvointisuunnitelman ta-
voitteiden kautta hyvinvoinnin ja terveyden edistymistd.
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Onnellisimmat ja osaavimmat lapset

Mittarit (Talousarvio 2024):

* Koulutustasomittari.

* Peruskoulun 9. luokan pdadattaneiden valitdn sijoittuminen jatko-opintoihin.
- On erittdin tyytyvdinen eldmadnsé (Kouluterveyskysely).

- On tyytyvéainen elamadansd (Kouluterveyskysely).

Satakunnan terveimmadt ja liikkkuvimmat kuntalaiset

Mittarit (Talousarvio 2024)

* HYTE-kerroin.

« TEA-viisarit (liikunnan ja kulttuurin edistémisen kokonaispisteet).
* Move-mittaukset.

- Harrastaa jotakin véahintaan kerran viikossa (Kouluterveyskysely).

Hyvinvointialueen kanssa yhteiset tavoitteet:

Terveelliset elintavat ja mielen hyvinvointi vahvistuvat (lapset ja nuoret)

Mittarit (Hv-alueen hyvinvointikertomuksesta);

e Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 2-16-vuotiailla.

e Eisyd koululounasta pdaivittdin, % 8. ja 9.luokan oppilaista,
(toisen asteen oppil.) AOL 1. ja 2. vuoden opiskelijoista, lukion
1. ja 2. vuoden opiskelijoista.

 Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE! -mittaus), %
5. ja 8. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen toimintakyky.

e Valomerkkikoordinaatioista sovittu.

Terveelliset elintavat ja mielen hyvinvointi (aikuiset)

Mittarit (Idhde: Hv-alueen hyvinvointikertomus)

e Elintapaohjaus kertojenmaara.

o TEA-viisari/Kuntien HYTE kerroin: kéytdssd jokin pysyvd
kaytantd, jolla kunta jarjestdd tai tukee taloudellisesti kult-
tuuriin osallistumisen kynnystd madaltavaa vapaaehtois-
toimintaa.
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« HYTE-kerroin (hv-alue):

« Mielenterveyden ja kdyttélytymisen hairididen (tietyt diag-
noosit) vuoksi tydkyvyttémyyseldkettd saavat 18—-34-vuo-
tiaat, % vastaavan ikdisestd véestosta.

e HYTE-kerroin (kunta): Mielenterveyden ja kéyttéytymisen
hairididen vuoksi tyékyvyttdémyyseldkettd saavat 16-24-
vuotiaat, % vastaavan ikdisestd vaestdstd ja
Mielenterveysperusteisesti sairauspdivérahaa saaneet
25-64-vuotiaat / 1000 vastaavan

5. HYVINVOINTISUUNNITELMAN 2024 -2025 TAVOIT-
TEET

Hyvinvointisuunnitelman 2024-2025 strategista p&dtavoitetta SATAKUNNAN
ONNELLISIMMAT JA OSAAVIMMAT LAPSET ja NUORET tavoitellaan toiminnallis-
ten tavoitteiden kautta:

e Lasten ja nuorten kaupunki kasvaa, harrastaa ja viintyy
e Vdlittdvd ja uudistuva varhaiskasvatus ja koulutus
o Terveelliset ja turvalliset oppimisympdristot -sisallot ja seind.

Strdtegistd pddtdvoitettd SATAKUNNAN TERVEIMMAT JA LIKKUVIMMAT KUN-
TALAISET tavoitellaan osatavoitteiden kautta:

e Turvallinen ja sujuva arki

e Aktivoivat liikuntapalvelut ja kampanjat koko v&estdlle

e Monipuoliset ja persoonalliset kulttuuripalvelut

e Osallistava, avoin ja aktiivinen viestintd

» Terveelliset elintavat ja hyvinvointi vahvistuvat (Lapset, nuoret)
» Terveelliset elintavat ja hyvinvointi vahvistuvat (aikuiset).

Toimialat ovat asettaneet tavoitteiden saavuttamiseksi toimenpiteitd, jotka
hyvinvointisuunnitelmassa on esitetty yhteen taulukkoon jooteltuina. Taulu-

kot esitetdd@n tasséd kertomuksessa pienempind ryhming, joiden alla on
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toimialan toteutunutta toimintaa yhteenvetona. Toimialoilta saatujen selvi-
tysten tiivistéimiseen ja yhteenvetoihin on kdytetty apuna tekodlyé (Copilot).

6. SATAKUNNAN ONNELLISIMMAT JA OSAAVIMMAT
LAPSET JA NUORET TOIMINNALLISET TAVOITTEET
JA TOIMENPITEET

L2l i

I\ Onnelliset ja

osaavat < //I<

lapset ja nuoret %=

6.1 Lasten ja nuorten kaupunki kasvaa, harrastaa ja viihtyy

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetty tavoitteen toimenpide:

Jokaisella lapsella ja nuorella jokin harrastus
Vastuutaho: Liikunta- ja nuorisopalvelut, Kulttuuri- ja kirjastopalvelut

Sivistyspalvelut

Joustavat lapsiperheiden palvelut

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala

Vaikuttavat nuorisopalvelut.

Vastuutaho: Liikkunta- ja nuorisopalvelut

Toimialoittain tehdyt tai k&ynnissé olevat toimet:

1. Liikkuva-koulu-hanke:
o Ulvila on ollut mukana vuodesta 2017.
o Tavoitteena lisatd liikkumista kaikissa ik&ryhmissa.
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o Jdrjestetadn liikuntakerhoja heti koulupdivdn jalkeen Suomen harrasta-
misen mallin mukaisesti.
Nuorisopassi:
o otettiin kaytté6n koronapandemian alussa 7.—9. luokan oppilaille
o alussa kaytdssd vain kouluvuoden aikana, nyt myés kesdisin etuja.
o V. 2024 kaytettyja etuja 730 ja kayttdaste 72 %
Nuorisotoimen avoin tila:
o Toimintaa lisatty Kullaan nuorisotilalle kerran viikossa.
o Yhteistydssdé Pro Kullaa ry:n kanssa kerran kuukaudessa.
o Nuokkis-toiminta jatkuu liikkuvana nuorisotilana kesd@sté alkutalveen ja
edelleen.
Aamu- ja iltapdivéatoiminta:
o Friitalan koulussa kokeiltiin aamupdivatoimintaa 2023-2024.
o Aamupdivatoiminta laajennettiin kaikkiin alakouluihin elokuussa 2024.
o Tavoitteena helpottaa lapsiperheiden arkea ja tarjota turvallinen kasvu-
ympdristé 1. ja 2. luokan oppilaille.
Kasvun kohtaamispaikka ja avoin péivékoti:
o Tarjoavat vaihtoehdon lakisédteiselle varhaiskasvatukselle. Avoimen
pdivakodin ryhma on ollut tdynndé koko vuoden.
Perhekerhon kavijamaard lokakuussa 2024: 107 aikuista ja 120 lasta.
Vauvakahvila tavoittaa jatkuvasti uusia lapsiperheité.
Syksyn 2024 tapahtumapdivd “Isot koneet” tavoitti noin 500 kavijad.
Toiminnan vaikutukset:
Verkostoitumismahdollisuuksia ja vertaistukea vanhemmille.
Tukee kotihoidossa olevien lasten kasvua ja kehitystaé.
Lapsiparkkitoiminta tarjoaa turvallisen ympdristén lastenhoidolle van-
hempien asioiden hoidon ajaksi.
Uudet pdivékoti- ja kouluhankkeet:
o Tilojenilta- ja viikonloppukdayttdmahdollisuus huomioitu alueen asuk-
kaiden harrastustoimintaan ja kokoontumisiin.
Varhaiskasvatuksen asiakastyytyvdisyyskysely:
o Tulokset tulossa viikolla 8.
o Varhaiskasvatuksen saavutettavuus mittari.
Kesémukila-toiminta:
o Jdrjestetty Friitalan, Harjunpd&dn ja Vanhankyléan kouluilla kahtena vuo-
tena.
o Sisdltad ohjattua lilkkuntaa, urheiluseurojen esittelyd, leikkid, askartelua
ja yhdessdoloa.
o Tarjottu maksuton ruoka osallistujille ja alle 18-vuotiaille ulvilalaisille.
o Vuonna 2024 osallistujia oli noin 150 lasta.
Kirjastopalvelut:
o Yhteistyd perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen kanssa.
o Tarjotaan kirjavinkkej&, satutunteja, mediakasvatusta ja muita luke-
mista edistdvid tapahtumia.
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o Esimerkkein& satuaskartelu ja lukukoiran vierailut.
10. Kansallinen e-kirjasto:
o Ulvila liittynyt mukaan, mahdollistaa digitaalisiin aineistoihin p&adsyn
mobiililaitteelta.
o Kokoelma koostuu e-kirjoista, e-adnikirjoista ja digitaalisista lehdisté
1. Eteiskirjastopalvelu:
o Aloitettu loppuvuodesta 2024 pdivakodeille.
o Kuuden pdivakotiryhmdn eteisessd kirjalaatikko, josta perheet voivat
viedd kirjoja kotiin.

o Tavoitteena tuoda lukemisen tarkeyttd esiin ja helpottaa kirjastokdyn-
teja.
12. Kuvataidekoulu:
o Toimii aktiivisesti, viikkkoryhmi& on 7.
o Ryhmissd lapsia ja nuoria 5-vuotiaista 17-vuotiaisiin.
2. Erityisnuorisotyé:

o Yksi erityisnuorisotydntekijé tekee etsivad nuorisotyétd jalkautuen katu-
tyéhon 1-2 kertaa kuukaudessa.

o FErityisnuorisotyéntekijd, vapaa-aikaohjaaja ja seurakunnan erityisnuo-
riso-ohjaaja toteuttavat Valomerkki-toimintamallin mukaisia keskuste-
luita.

o Toiminta kdynnistyi vuonna 2024 Ulvilan kaupungin omana tyénd,
aiemmin yhteistydssd Porin ja hyvinvointialueen kanssa.

o Keskusteluiden tavoitteena on puuttua nuorten pdihteiden kdyttéon
varhaisessa vaiheessa.

o Vuonna 2024 ei ollut yhtdan Valomerkkikeskustelun tarvetta Ulvilassa.

3. Nuorten tyépajatoiminta:

o Tukee ulvilalaisia nuoria kahden tyévalmentajan voimin.

o Vahvistaa nuorten eldmdanhallintag, tyd- ja opiskeluvalmiuksia sekd
osaamisen tunnistamista.

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetty tavoitteen toimenpide:

Joukkoliikenteen tason yllGpitdminen.

Vastuutaho: Tekninen toimiala

Elinvoimaohjelman toteuttaminen ja toimenpiteiden seuranta.
Elinvoimaohjelma pédétdksenteossa viimeistadn Q2/2024.

Vastuutaho: Kaupunginhallitus
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Asukkaiden aktiivinen kuuleminen, osallistaminen.
Aktiivinen vuorovaikutus vaikuttamistoimielinten kanssa.

Vastuutaho: Sivistyksen toimialg, Liikunta ja-nuorisotoimi, Hallinto

Kohdennettuja investointeja tarkoin valituille kohteille kuten

uuden leikkipuiston rakentaminen ja urheiluhalli suunnittelu/rakentami-
nen.

Vastuutaho: Tekninen toimiala

Toimialoittain tehdyt tai k&ynnissé olevat toimet:

o

o

o

o

Joukkoliikenne:

@)

o

Ulvila kuuluu Porin kaupungin joukkoliikennejaostoon.
Palvelutasosuunnitelma on tehty joukkoliikenteen tason yllGpitdmiseksi
ja maédrdrahat ohjataan sen mukaisesti.

Asukkaiden kuuleminen:

Kouluissa tehdddn vuosittain arviointikyselyt huoltajille tai lapsille.
Aktiiviset oppilaskunnat ja vanhempainyhdistykset toimivat kouluissa.
Wilma-viestittely on aktiivista koulun ja huoltajien valillé.
Varhaiskasvatuksessa lapset osallistetaan toiminnan suunnitteluun, ar-
viointiin ja kehittdmiseen.

Asiakastyytyvaisyyskysely huoltajille toteutetaan vuosittain varahais-
kasvatuksessa.

Edlevo —app sdhkéisid hoitoaikavarauksia varten, jolloin myds tiedottami-
nen siirtyy Edlevoon (ent. Effica) vuoden 2025 aikana.

Ulvilan uuden kohtaamispaikan olohuoneen toiminnan aloittamiseen on
kuultu tulevia kayttgjié.

Markkinointi- ja viestintGsuunnitelman teossa oli eri yhdistysten edustaijia ja
kaupungin tydntekijoitd tydpajassa.

Tulevaisuuskysely:

o

Vuonna 2024 toteutettiin tulevaisuuskysely “Ulvilan kaupunki paras
mahdollinen Ulvila”.

Kyselyyn vastasi 751 henkil6d, suurin osa 30—-49-vuotiaita keskustassa
tai Vanha-Ulvilassa asuvia.

Ulvilaa kuvattiin rauhalliseksi ja turvalliseksi, mutta huolenaiheina olivat
kylien tulevaisuus, nuorten pahoinvointi ja vapaa-ajan tekemisen puute.
Kehittdmisideoita tullaan toteuttamaan eri toimialoilla ja ne otetaan
mukaan uuden valtuuston Hyvinvointisuunnitelmaan.

Aktiivinen vuorovaikutus:
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o Nuorisovaltuusto on pitanyt yhteiskokouksia johtoryhmdn ja kaupungin-
hallituksen kanssa.
o Vanhus- ja vammaisneuvosto kokoontuivat nuorisovaltuuston kanssa
pohtimaan hyvinvointisuunnitelmaa.
o Vammais- ja vanhusneuvostot kokoontuvat sadnnéllisesti 6-8 x vuo-
dessaq, Idsnd kaupungin ja kaupungin hallituksen edustaja.
Leader Karhuseudun osallisuushanke:
o Mukana Kokemdiki, Harjavalta, Nakkila ja Ulvila (2/2024-7/2025).
o Tavoitteena edistdd osallisuutta ja yhteisty6td kuntien kesken.
o Perustettu Ulvilan osallisuustyéryhmé, joka kokoontui 3 kertaa vuonna
2024.
Palautteet ja kehittéimisideat:
o Liikunta- ja nuorisopalveluiden kayttdijiltd kerdtty palautetta Lyyti-ohjel-
man kautta.
o Kaskelotin palveluista saatu reaaliaikaista palautetta.
Tekonurmipohjainen palloiluhalli:
o Nuoriso- ja vapaa-aikapddllikkd vastasi valtuustoaloitteeseen hallin ra-
kentamisesta.
Viestinta:
o Ulvilan viestint& hoitaa aktiivisesti some-viestintdd kaupungin tapahtu-
mista ja arjen toiminnasta.
o Virallisena tiedotus lehtend on Ulvilan Seutu
Kohdennetut investoinnit:
o Investoinnit tarkoin valituille kohteille parantamaan aikuisliikkujien lii-
kuntamahdollisuuksia.
o Kohtaamispaikka olohuone, uusi vuokratoimitila remontoitu ja kalus-
tettu.
Parannukset ja uudistukset:
o Kunnostettu Massin kuntopolun yhteys Vd&inénraitin kuntopolkuun.
Rakennettu 3D-ulkokuntoilulaite Mynsterin alueelle.
Uusittu jadkiekkokaukaloiden valaistus led-valaistukseen.
Liikuntakeskus Kaskelottiin rakennettu uusi tekonurmikenttd vuonna
2024.
o Saaren kuntopolku kunnostettu ja sinne tehty leiripaikka vuonna 2024.

o O O

6.2 Valittava ja uudistuva varhaiskasvatus ja koulutus

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetty tavoitteen toimenpide:

Lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja laaja-alaisen oppimisen kehittdminen.

Koulukoutsitoiminnan vakiinnuttaminen.
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Vastuutaho: Sivistyksen toimiala

Lapset puheeksi tydmenetelmd on kaytéssa.

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala

Toimialoittain tehdyt tai k&ynnissé olevat toimet:

1. Koulukoutsit ja liikunnan ohjaajat:
o Palkattu Ulvilan peruskouluihin lukuvuodeksi 2024-2025.
o Toiminnan jatkamisen tarvetta selvitetddn kevéddn 2025 aikana.
2. Kiusaamisen ehkadiisy:
o SomeTurva-appi otettu kdyttdédn perusopetuksen ja lukion oppilaille.
3. Nepsy-valmennus:
o Kaytdssa kaikissa kouluissa ja pdivakodeissa vuosina 2022-2024.
4. Huomaa hyvéa -menetelma:
o Varhaiskasvatuksen henkiléstd perehdytetty menetelmadn.
o Opettaa lapsille tunne- ja sosiaalisia taitoja seké vahvuuksien tunnis-
tamista.
o Perustettu Huomaa hyvé -ohjausryhma@ ja koulutetaan tutorit kaikkiin
yksikoihin.
o Koko henkiléstélle suunnattu kaksi webinaaria vdlitehtévineen.
5. Lapset puheeksi -menetelmd:
o Kaytdéssda varhaiskasvatuksessa tukemaan lapsen arkea ja ennalta-
ehkdisemdadn vaikeuksia.
o Kolme omaa kouluttajaa kouluttamassa uusia tydntekijéitd.
o Suurin osa henkildstésté koulutettu menetelman kayttéon.
o Vuoden 2025 alusta keratédn tietoa tarjotuista ja pidetyistd keskus-
teluista.

6.3 Terveelliset ja turvalliset oppimisympdristot -sisdllét ja
seinat

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetty tavoitteen toimenpide:

Ateria- ja puhtauspalvelut toimivat tehokkaana yhteistydkumppanina.

Siisteystaso pysyy sovittuna, ruokahdévikkié véhennet&ddn suunnitelman mukai-
sesti.
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Vastuutaho: Tekninen toimiala, Sivistyksen toimiala

Varhaiskasvatuksen ja koulujen ilmapiiri on turvallinen.

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala

Toimialoittain tehdyt tai k&ynnissé olevat toimet:

1. Havikkiruuan jakelu:
o Jakelu tapahtui ennen vuotta 2025 Kierrdtyskeskus Koronassa.
o Toiminta loppui tammikuussa 2025.
o Uudelleen organisointi meneill&dn, suunnitelmissa aloittaa jakelu Ulvilan
olohuoneella kevadalld 2025.
2. Ateria- ja puhtauspalvelut:
o Toimivat tehokkaana yhteistydkumppanina.
o Kaupungin kiinteist6j& hoitaa kaupungin omat siivoojat sekd ostopal-
velu.
o Siivous mitoitettu mitoitusohjelmalla, henkilékunta koulutettua ja moti-
voitunutta.
3. Ateriapalvelut:
o Kaytdssa tuotannonohjausjdrjestelma, joka mddrittelee ruoan tarpeen
kohteittain.
o VYlij@dmdruoka menee SPRille ja jatkossa joetaan Olohuoneelta.
o Mukana hankkeessa vuosille 2025-2026, padpaino ruokahdvikissa.
4. Biovaaka kouluissa:
o Kaytdssd Yhteiskoulussa, Friitalassa, Vanhakyldssd ja Lukiossa.
o Punnitsee biojatteeksi menevdn lautashdvikin, asiakas ndkee madardn
ndaytoltd.
o Havikkid seurataan ja kirjataan pdivittdin.
5. Ruokasuositukset:
o Ateriapalvelut hyddyntdvat olemassa olevia ruokasuosituksia eri koh-
deryhmille.
o Ruokaa valmistetaan asiakkaita kuunnellen ja toiveita toteuttaen (toi-
veruokapdiva).
6. Turvallinen ilmapiiri:
o Ulvilan kouluissa ja pdivékodeissa on laadittu pelastussuunnitelmat,
joita pdivitetddn vahintdan kerran vuodessa.
o Pelastautumisharjoituksia jarjestetddn vuosittain.
7. Sadnnét ja kayttaytymisnormit:
o Kouluissa oppilaille jarjestetddn tilaisuuksia, joissa kdydadan lapi koulun
sadnndt, arvot ja kayttdytymisnormit.
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7.1

10.

1.

12.

7.

o Varhaiskasvatuksessa laaditaan yhteisid toimintaohjeita ja sGdantéjd,

joita tarkastellaan vuosittain ja kdsitell&ddn lasten kanssa.
Kiusaamisen ehkadisy:

o Kouluissa on selked toimintamalli kiusaamisen estdmiseksi ja havaitse-
miseksi.

o Varhaiskasvatusyksikéissé on omat kiusaamisen ehkdisyn suunnitel-
mat, jotka ovat osa toimintasuunnitelmaa.

Aikuisten rooli:

o Varhaiskasvatuksen ja koulujen henkildkunta ovat aktiivisesti mukana
lasten ja oppilaiden pdivissd, varmistaen turvallisen ja yhtendisen oppi-
misymparistén.

Lilkenneturvallisuus:
o Kouluissa pidet&dn lukuvuoden aikana liikkenneturvallisuuspdiva.
Vanhempien osallistaminen:

o Jdrjestetddn vanhempainiltoja tai tydpajoja, joissa vanhemmat voivat
oppia koulun ja pdivakodin toimintakulttuurista ja siitd, kuinka tukea
lastensa koulunkayntid.

Asiakastyytyvdisyyskysely:

o Varhaiskasvatuksen asiakastyytyvaisyyskysely viikolla 8, jossa arvioi-

daan ilmapiirin turvallisuutta.

SATAKUNNAN TERVEIMMAT JA LIKKUVIMMAT
KUNTALAISET TAVOITTEET JA TOIMENPITEET

"o AN

ja litkkuvat
kuntalaiset

—

Turvallinen ja sujuva arki

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetty tavoitteen toimenpide:

Palveluliikenteen kehittdminen.
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Vastuu: Sivistyksen ja tekninen toimiala.

Tieyhteyksien peruskorjaus ja uudet tieyhteydet.

Vastuutaho: Tekninen toimiala

Kohtaamispaikka Santra. Ik&ddntyneiden syrjdytymisen ehkdisy.

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala

Puututaan kouluissa ja harrastuksissa matalalla kynnyksell&d kiusaamiseen.

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala

Laadukkaiden ja vaikuttavien palveluiden varmistaminen.
Toteutetaan asukaskysely

vastuutaho: Kaupunginjohtaja toimialajohtajat

Katujen ja kulkuvdylien sekd julkisten alueiden valaistus ja kunnossapito
kaupungin hallinnoimilla alueilla. (JV)

Vastuutaho: Tekninen toimiala

Esteettdmat tilat. Turvallinen liikkuminen arjessa.

Vastuutaho: Tekninen toimiala

Toimialoittain tehdyt tai kdynnissd olevat toimet:

o Asfaltointi ja tieyhteydet:
o Ulvilan kaupunki kilpailuttaa asfaltoinnin vuosittain madrarahojen mu-
kaan.
o Uusia tieyhteyksi& rakennetaan kaavoituksen pohjalta turvallisuuden ja
kaupunkikehityksen edistédmiseksi.
o Palveluliikenne:
o Vakiinnuttanut toimintansa, kayttdjiné Idhinnd ikGihmiset.
o Heité haetaan kerran viikossa keskustaan asioimaan ja kayttdmadan
palveluita.
o Nuorisotilat:
o Kiusaamisesta, syrjinndstg, nikotiinista ja pdinhteistd vapaita alueita.
o Nuoriso-ohjaajat ovat koulutettuja yli 18-vuotiaita tyéntekijéitd.
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o Ulvilan olohuone:
o Tarjoaa kaikenikdaisille kuntalaisille, yhdistyksille ja jarjestaille viintyiséan,
ilmaisen, esteettdman ja turvallisen tilan tavata.
o Tilojen kayttdéaste on ollut korkea syyskuusta 2024 |Ghtien.
o Kokoustilassa varauksia 333 tuntia ja yleisessa tilassa 537 tuntia, eniten
kayttoa 10-20 valilla (aukiolo 8-22).
o Olohuoneella kohtaamiset ovat yksinaisyyden torjuntaa ja iakkaita akti-
voivia.
o Tiloihin on pelastussuunnitelma, joka on jaettu vakituisille kayttgjille.
o Tilassa on syddaniskuri.
o Esteettomyys:
o Kaupungintalon, uimahallin ja Ulvilan olohuoneen esteettoémyytté on
parannettu.
o Teknisellé toimialalla on kouluttautunut Esteettomyyskartoittaja.
o Turvallinen liikkkuminen ja kaatumisten ennaltaehkdisy:
o Vuonna 2024 kiinnitetty erityistd huomiota.
o Ulvilan olohuoneella pidetty tilaisuus kaatumisen ennaltaehkdisystd ja
liukkauden torjunnasta.
o jaettu liukuesteitd kenkiin.

7.2 Aktivoivat liikuntapalvelut ja kampanjat koko véestolle

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetty tavoitteen toimenpide:

Vahdan liikkuvien henkilékohtainen liikunta- ja elintapaohjaus.

Vastuutaho: Liikunta- ja nuorisopalvelut, Sivistyksen toimiala

Toimialoittain tehdyt tai k&ynnissé olevat toimet:

o Ulvila aktivoi asukkaitaan
o Tarjoamalla maksuttomia ulkoliikuntapaikkoja, kuten tenniskenttid, fris-

beegolfratoja, pyordilyratoja, skeittiparkkeja, ulkokuntoilulaitteita ja vi-
heralueita.
o Liikkuntakampanjoita; talviliikkuja, haastepyérdily, ja uintikampanja
o Lapsiperheiden lauantait, lapset kokeilevat eri lajeja ulkona ja sisdllé.
o 70 v jayli henkilét saavat 2x vuodessa 10-kortin kaskelotin uimahalliin.

o Liikunta- ja elintapaneuvonta

o Aloitti syksyllé 2021, ja kolme liikunnanohjaajaa on auttanut asiakkaita
parantamaan liikkunta- ja eldmdntapojaan.
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o Asiakkaiden ikdhaarukka on 25-60 vuotta, ja eniten kavijoitd on 45-55-
vuotiaiden naisten joukossa. Palautteet ovat olleet positiivisia.

o Ulvilassa on myés 26 liikuntaryhmaéa,

o jotka tarjoavat matalan kynnyksen liikuntamahdollisuuksia. Kaupunki
jarjestad erilaisia likuntakampanjoita ja lapsiperheiden lauantaita,
joissa lapset voivat kokeilla eri lajeja.

o Lisatty valipala tammikuussa 2025

o Koulun Suomen Harrastamisen Mallin ja Move-kerhoihin on lisétty vali-
pala tammikuussa 2025.

o Move-toiminnassa

o liikkunnanohjaaija liikuttaa lapsia viidelld koululla 20 tuntia viikossa. Jo-
kaisella koululla on Liikkuva Koulu -vastaava, joka jarjestad valituntilii-
kuntaa ja toiminnallisia oppitunteja.

o Move-testeissd heikosti menestyneet oppilaat saavat terveydenhoita-
jalta katiin liikkuntaohjeita.

o Nuorisopassilla

o 7—9-luokkalaiset saavat maksuttomia etuja, kuten padsyn 15 x uima-
halli Kaskelottiin, keilailukokeilua Porissa, minigolfia ja vdlipaloja.

o Nuorisopassin kayttd ja kayttajamadrat lisdantyneet vuoden 2024 |o-
pulla.

7.3 Monipuoliset ja persoonailliset kulttuuripalvelut

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetty tavoitteen toimenpide:

Kulttuuripolku kaytté6n, seudullisen kulttuuriyhteistyén lisGdminen, yhteis-
ty6 Porin kulttuuripalveluiden kanssa.

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala, kulttuuripalvelut

Kirjaston ja kuntosalin aukioloaikoja lisd&dminen ja digitaalisten sovellusten
hyédyntdminen valvonnassa.

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala

Leineperin kulttuurialueen aktiivisen k&ytén lisGadminen.
Ja Leineperin arjen elavéittminen.

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala
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Yhteistyd Porin kulttuuripalveluiden kanssa.

Vastuutaho. Sivistyksen toimiala

Toimialoittain tehdyt tai k&ynnissé olevat toimet:

1. Kaskelotin kuntosalin keséaukiolo:
o Mahdollisti yli 40 kaytt&jan sdannéllisen kesdkuntoilun.
o Toteutettiin sahkdlukkojen avullg, joinhin kdyttdjat saivat pantillisen 1at-
kan.
2. Kulttuuripolku:
o Kayttédnotto aloitettu, aktiivinen kayttd alkaa syksyllé 2025.
o Tavoitteena on lisdksi tuoda tutuksi paikallinen kulttuuri ja lisGté kotiseutu-
rakkautta ja tutustuttaa omaan maakuntaan
o Yhteistyd Porin kulttuuripalveluiden kanssa osana kulttuuripolkua, koska
Ulvilassa ei ole kaikkia kulttuuripalveluita.
3. Leineperin ruukki:
o Kavijgdmadarat kasvoivat yli 23 % vuonna 2024.
Ryhmdamatkakohteena toukokuusta syyskuuhun kuukausittain.
Ulvilan kaupungin jarjestémid& ruukkitapahtumia oli 7 kappaletta.
o Kesdlla tehtiin asiakaskysely, jonka perusteella viestintéd on suunnattu
tavoittavammaksi.
o Visit Pori -kumppanuus, 100 syytd matkailla Suomessa -kampanja ja
ERIH-reittiin liittyminen toivat uutta ndkyvyyttd.
4. Kansallinen e-kirjasto:
o Ulvila liittynyt mukaan, mahdollistaa digitaalisiin aineistoihin p&dsyn
mobiililaitteelta.
o Kokoelma koostuu e-kirjoista, e-adnikirjoista ja digitaalisista lehdisté

@)
@)

7.4 Osallistava, avoin ja aktiivinen viestinté

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetty tavoitteen toimenpide:

Siirtyminen keskitettyyn ratkaisuun palveluista viestimisessa.

Vastuutaho: Keskushallinnon toimiala

Aktiivinen vuorovaikutus vaikuttamistoimielinten kanssa.

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala

Digitaalisten palveluiden saavutettavuus
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ulvila.fi sivujen uudistaminen

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala, keskushallinnon toimiala

Toimialoittain tehdyt tai k&ynnissé olevat toimet:

o

7.5

Aktiivinen vuorovaikutus:

o Vanhus- ja vammaisneuvosto ja huorisovaltuusto kokoontuvat saén-
noéllisesti ja kokouksissa on Idsnd kaupunginedustaja ja kaupungin halli-
tuksen edustaja.

o Nuorisovaltuusto on pitényt yhteiskokouksia johtoryhmdn ja kaupungin-
hallituksen kanssa.

o Vanhus- ja vammaisneuvosto kokoontui nuorisovaltuuston kanssa
pohtimaan hyvinvointisuunnitelmaa.

Kansallinen e-kirjasto:

o Ulvila liittynyt mukaan, mahdollistaa digitaalisiin aineistoihin p&adsyn
mobiililaitteelta.

o Kokoelma koostuu e-kirjoista, e-&dnikirjoista ja digitaalisista lehdisté.

Digikehityshanke
o palveluiden saavutettavauutta tarkastellaan osana digikehityshanketta
o vuonna 2025 toteutetaan ulvila.fi-sivuston uudistus.

Terveelliset elintavat ja mielen hyvinvointi vahvistuvat
(Lapset, nuoret)

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetty tavoitteen toimenpide:

Yhteisty6ssd hyvinvointialueen kanssa kehitetddn ehkdisevad pdihde-
ty6td mm. nikotiinituotteiden ja pdihteiden ennaltaehkdisytya.

Valomerkkikeskustelu toiminnan aloittaminen Ulvilan omana tyéna.

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala

Yhteistyd hyvinvointialueen kanssa elintapaohjauksen kehittdmisessda
varhaiskasvatuksessa ja koulussa.

Varhaiskasvatus/Neuvokasperhe ohjelma

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala
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Aloitetaan uudelleen kokeilu vélipalatarjonnasta kouluissa.

Vastuutaho: Tekninen toimiala

Ehk&isev@in mielenterveys- ja pdihdetydon toiminnan kehittdminen
edelleen.

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala

Toimialoittain tehdyt tai k&ynnissé olevat toimet:

o Liikunta- ja nuorisopalvelut:

@)

@)

o

tarjoavat kuntalaisille monipuolisia tapahtumia, nuorisotilatoimintaa,
liikuntaryhmid ja hyvin hoidettuja liikkuntapaikkoja, jotka mahdollistavat
mielekdstd tekemistd kaikille.

vastaava erityisnuoriso-ohjaaja toimii nuorten kanssa mm. etsivé nuo-
risotyd

Valomerkkikeskustelu -toiminta on aloitettu, vuonna 2024 ei ollut yht&dn
keskustelua (mukana seurakunta, nuorisopalvelut, vapaa-aikaohjaaja)

o Vapaa-aikapalvelut

O

osallistuvat kouluilla jarjestettavien ennaltaehkdisevdn pdihdetydn lu-
ennoitsijoiden kustannuksiin yhdessd koulujen kanssa.

o Varhaiskasvatusyksikoissa

o on nimetty liikuttaja, joka kehittad liikkuntakasvatusta, innostaa ja tie-
dottaa liikuntamahdollisuuksista henkildstélle ja perheille. Tavoitteena
on edistdd lasten liikkkumista liikuntasuositusten mukaisesti yhteis-
tyéssda kodin kanssa.

Elintapaohjauksen suunnittelussa ja tiedottamisessa tehdddn yhteis-
ty6étd hyvinvointialueen perhekeskus Lounatuulen kanssa.
Neuvokasperhe ohjelmasta saadaan tietoa neuvokas perhe.fi sivustolta
saadaan koulutuksia ja tydvdlineitd perheiden elintapaohjaukseen
ideoita ja materiaalia lasten ruokakasvatukseen.

Sivuston kayttdd tehostetaan suunnitelmallisesti yhteisty6ssd neuvolan
kanssa lasten ylipainon hillitsemiseksi.

o Hyvinvointikoordinaattori

o

toimii hyvinvointialueen ehkdisevén mielenterveys- ja pdihdetydn ver-
kostossa (empt).

Verkosto toteutti mm. pdihdetilannekyselyn v. 2024

Osallistutaan yhteisiin kampanjoihin empt verkoston kanssa

Yhteisty6 ikékeskuksen kanssa olohuoneella ikdihmisten pdihdeasioista
tiedottamisessa.

Yhdessd vastaavan erityisnuoriso-ohjaajan kanssa kéyty toimintaa lapi
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o Sivistyslautakunta hyvéaksynyt esityksen empt tyén organisoitumisesta
ja vastuista Ulvilassa.

o Hyvinvoinnin ja yhteiselon tyéryhmdé HYVE toimii monialaisena ehkdise-
van pdihdetydn tyéryhmand.

7.6 Terveelliset elintavat ja mielen hyvinvointi vahvistuvat
(aikuiset)

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetty tavoitteen toimenpide:

Hyvinvointialueen kanssa yhteisty6 elintapaohjauksen kehittdmiseksi ai-
kuisilla.

Vastinpari tyéskentely Ulvilan liikunnanohjaajat/Ulvilan hv-aluetta hoita-
vat.

Vastuutaho: Sivistyksen toimiala

Kunnan tyépaikkojen pdindeohjelmiin on sisdllytetty ja tyéterveysyhteis-
ty6ssd on huomioitu alkoholin, tupakan, huumausaineiden ja rahapelaa-
misen haittojen ehkaisy.

Tuodaan eri eldkeldisyhdistyksille tietoa pdaihteiden kaytdn terveysvaiku-
tuksista.

Vastuutaho: Keskushallinnon ja sivistyksen toimiala

Toimialoittain tehdyt tai kdynnissd olevat toimet:

o Elintapaohjauksessa

o liikunnanohjaajien yhteisty6ssd on terveydenhoitaja terveyskeskuksessa

o Terveydenhoitaja tiedottaa kaupungin liikkuntaryhmistd ja elintapaoh-
jauksesta ja toimii yhteyshenkilénd, jos asiakkailla on tarvetta sairau-
denhoitoon tai tutkimuksiin.

o Liikunta- ja elintapaneuvonnan prosessi kestdd aina noin vuoden riippuen
asiakkaan tasosta ja tarpeista.
Asiakkaina eniten 45-55-vuotiaita naisia.

o Liikkuntaneuvontaa vain tiettyind pdivind muun toiminnan ohessa.

o Vuonna 2024 kartoitettiin ikGihmisten pdihteiden kayttéd ja tietdmysta
niiden haitoista.
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o Ulvilan olohuoneella joettiin Enkdisevan pdihde- ja mielenterveystydn
(EMPT) viikolla ikaihmisille itsearviointikyselyité pdihteiden kéytésta.

o 2024 hyvinvointialueen ja kuntien EMPT-verkosto toteutti pdihdetilanne-
kyselyn, joka suunnattiin 7-18-vuotiaille, aikuisille ja ikGihmisille.

o lahetettiin Wilma-viestind kouluihin ja hyvinvointikoordinaattori jakoi
sen kaupungin tyéntekijoille sekd Ulvilan olohuoneella ikGinmisille ja
vanhusneuvostolle.

o Kaupungin tyontekijéiden pdihdeohjeima

o sisaltdd alkoholin, huumausaineiden ja rahapelaamisen haittojen ja eh-
kdisyn.

o Tyéterveyshuollon toimintasuunnitelmassa viitataan tyéntekijéiden pdihde-
ohjelmaan.

o Ulvila on savuton ty6paikka

8. TOIMINNALLISILLE TAVOITTEILLE ASETETUT MITTA-
RIT JA NIIDEN MUUTOS VALTUUSTOKAUDELLA 2021
-2025

Téssd@ osassa kuvataan hyvinvointisuunnitelmassa 2024-2025 mainittujen
arviointimittareiden indikaattoritieto. Kokonaisuutena laajan hyvinvointiker-
tomuksen ajantasainen indikaattoripaketti 16ytyy liitteesté (Liite 1).

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden muutostiedon pohjana on kdytetty
s@hkodisen hyvinvointikertomuksen antamia indikaattoritietoja vuosilta
2021-2024 tai viimeisint& tuolla aika vdlilld olevaa tietoa. Lisdksi on joitain
madardllisia tietoja kavijamadristé yms.

Hyvinvointialueen kertomus valmistuu syksyllé 2025 ja hyvinvointisuunni-

telman 2024-2025 tavoitteiden ajankohtaista indikaattoritietoa ei ole nii-
den osalta saatavilla.
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8.1 Satakunnan onnellisimmat ja osaavimmat lapset ja nuo-
ret indikaattoritieto ja johtopdadtos

Toiminndllinen tavoite: Lasten ja nuorten kaupunki kasvaa, harrastaa ja
viihtyy

Toteutuneita toimenpiteitd arvioidaan seuraavien mittareiden kautta:

Lasten ja nuorten liilkunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan
hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa kertomuksessa

0 Eura
0.0 100 Kankaanpas
100 Pori
0 0 100 -
2020-2024 | 2022 2023 2024 100 Ulvila

Johtopddtds: Liikkunta-aktiivisuutta on alettu arvioimaan ja sitéd raportoi-
daan hyvinvointikertomuksessa. Indikaattoria on siten pystytty paranta-
maan.

Kunnassa jérrilestetéén.kohdennettuja liikkumisryhmia liikuntaseuratciminnan ulkopuolella

oleville lapsille ja nucrille
100 Eura
0.0 100 Kankaanpis
100 Pori
loo oo 100 100 Ulvila

2020 -2024 | 2022 2023 2024

Johtopd&dtds: Kunnassa on kiinnitetty huomiota matalan kynnyksen liikunta
tarjontaan ja toimintaa on edelleen lisatty. Vapaa-aikaohjaaja palkattu
vuoden 2024 alkupuolella. Tulos on pystytty pitdmadan hyvanda.

Kunnassa toimii liilkunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen ty oryhma

100 Bura
0.0 100 Kankaanpad
100 Pori
100 .
20202024 | 3022 2023 2024 100 Ulvila

Johtopd&dtds: Hyvinvoinnin ja yhteiselon tyéryhmd& HYVE, ja Seuraparlamentti
arvioivat liikkunnan edistédmisty6td. Liikkunnan edistamistydtd arvioidaan
myoés oppilashuoltotydryhmdssd, kaupungin johtoryhmdassé ja erilaisissa
pienemmissd tydryhmissd. Arviointi on aktiivista. Tulos pysynyt hyvana.
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Harrastaa hengastyttavaa liilkuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 hviikossa, % 8. ja 9. luokan

oppilaista
-24.22

29.2 21.9
2015 - 2023 2021 2023

21.9 Ulvila

23 Kankaanpia
32 Eura

32,6 Pori

Johtopd&dtds: Hengdastyttdvad lilkkunta 8. ja 9. luokkalaiset harrastavat vii-
meisimmadn kouluterveyskyselyn perusteella vhemmdan kuin v. 2021. Lasten
mahdollisuuksia harrastaa on lisdtty vuonna 2024, mutta vaikutuksista ei

vield ole tilastollista tietoa saatavissa.

8. ja 9. luokan ulvilalaisista harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintdéan yhtend pdaivand vii-

kossa. Kouluterveyskysely 2023.

Pojat Tytot

Yhteensdé vastanneista

32,90 % 60,50 %

47,20 %

Johtopd&datds: Kirjastopalvelut ovat liséinneet kulttuuritarjontaa nuorille ja
Nuorisopassin kaytté on lisddantynyt. Niiden vaikutus ndhd&an seuraavan
kouluterveyskyselyn tuloksissa. Tytét ovat poikia aktiivisempia harrasta-
maan kulttuuria. Edelleen on tarvetta kiinnittdd huomiota myds kulttuurin

harrastamisen mahdollisuuksiin.

Lapselle jarjestetty hoitopaikka vastaa toiveitani (yksityiset ja kunnalli-

set)

Tulos: annetaan arvoksi Ka 4,6 % (osteikko 1-5 laatukyselyssd, n= 181)
Johtopd&dtds: vastaajat ovat tyytyvaisid lastensa hoitopaikkaan.

Aukioloaika vastaa tarpeitamme

Tulos: annetaan arvoksi Ka 4,7 % (osteikko 1-5 laatukyselyssd, n= 181)
Johtopd&datds: pdivahoidon aukioloajat vastaavat hyvin tarvetta.

Ei yhtaan laheista ystavaa, % 8. ja 9. luockan oppilaista

54.35

11.3
2019 -2022 | 2021 2023

Ei yhtdan laheista ystavaa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

.@ b — |

11.3 11.3
2015 -2023 | 2021 2023
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7.1 Ulvila

9.3 Eura

10.1 Pori

13 Kankaanpaa

5.1 Kankaanpaa
5.6 Eura

7.7 Pori

11.3 Ulvila




Johtop&dtds: Kokemus, ettd ei ole Iadheisid ystévid on 8. ja 9. luokilla v&hen-
tynyt ja lukiolaisilla pysynyt samana 2021 vuoden kouluterveyskyselyn mu-
kaan ja on hieman alempi kuin vertailukunnissa. Edelleen on panostettava
kouluissa nuorten yksindisyyden ja syrjdytymisen torjuntaan.

Nuorisopassi kéaytté 7.—9. luokkalaisilla 2020-2024

68
161

154
147
a
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Kaytetyt edut ja aktiiviset kdyttdjat 2024 (Kayttajia 72 %)
Koulu 7.9.-luokat kdayttdjatyht. aktiiviset| passiiviset

450 323 127

Johtopd&datds: Kayttdbmadrat ovat lisdantyneet 2020 -> 2024. Nuorisopassin

tarjoamista on edelleen syytd jatkaa ja laajentaa kayttajaikaryhmid.

Toimeentulotukea pitkaaikaisest saaneet 25 - 64-vuoctiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

| | 0.7 Eura
-37.5 1 Kankaanpsd
1 Ulvila
14 14 1 :
2018 -2022 | 2021 2022 2023 2.1 Pori

Johtopd&datds: Pitkdaikaisesti toimeentulotukea saaneiden osuus ulvilalai-
sista on laskenut puolisen prosenttia vuodesta 2021. Toimeentulotukea saa-
neiden kohdalla korostuu myés kasautuva syrjaytymisriski, mihin liittyvat il-
mMidind niin pitk&daikaistydttdmyys kuin kotitalouden jésenten ylisukupolvisen
syrjaytymisen riski. Syrjdytymisen ehkdisyyn on edelleen panostettava ja Ul-
vilan elinvoimaisuuden parantamiseen ja tydpaikkojen luontiin.
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Kokousten madadrdt ja erilaiset osallisuutta lisadvat tapaamiset.

OSALLISUUSVIIKKO Ulvilassa osallistettiin
3.-6.2.2025 kuntalaisia

vuonna 2024
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Tutustu mité Ulvilassa tehddan
osallisuuden hyvéksi

H

Tulos: Toimielimet ovat kokoontuneet sddnndllisesti 6—-8 x kertaa vuoden
aikana. Osallisuutta lisdavid tapahtumia on ollut paljon mm. olimme mu-
kana thl:n osallisuusviikolla some kampanjassa (kuvat yll&).

Ulvilalaisilta kysyttiin vuonna 2024: Millainen olisi paras mahdollinen tule-
vaisuuden Ulvila, mielipiteitd kaupungin viestinndstd ja markkinoinnista,
vinkkej& rikkindisistd ja vanhentuneista opasteista Ulvilan alueella, mielipi-
teitd uuden kohtaamispaikan, Ulvilan Olohuoneen suunnitteluun ja toimin-
taan, ehdotuksia osallistuvaan budjetointiin — mit& tehd&dn kymppitonnilla,
toteutettiin tydpajoja; hyvinvointisuunnitelmaan osallistettiin vaikuttajatoi-
mielimid, Naparannan kehittdmiseen osallistettiin Ulvilan 2.—9.-luokkalaisia,

viestintd- ja markkinointisuunnitelmaan osallistettiin ulvilalaisia yhdistyksi&
ja sidosryhmid.

Johtopd&dtds: Toimintasddnnodissd madritellyt kokousmdadrat ovat toteutu-
neet hyvin. Muistiot julkaistu ulvila.fi sivustolla. Ulvilalaisia on osallistettu eri-
laisissa tapahtumissa ja kyselyilld. Vahva asukkaiden osallisuuden koke-
mus hyddyttdd monella tasolla. Siitd hyotyy yksildé hyvinvointinsa nédkdkul-
masta — osallisuus luon yhteiséllisyyttd. Osallisuus on kuulluksi tulemista ja
tietoisuutta omista vaikuttamisen mahdollisuuksista. Kuntalaisten osalli-
suus antaa pdaattdjille suuntaviivoja paatdéksentekoon.

Nuorisovaltuuston, vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasuunnitel-

man toteutuminen.
Tulos: Toimielimet ovat laatineet toimintasuunnitelmat vuosittain
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Johtopd&dtds: Toteutuneita toimia on arvioitu toimintakertomuksessa, mitkd
on annettu hallitukselle tiedoksi.

Toiminndllinen tavoite: Vdlittévé ja uudistuva varhaiskasvatus ja koulu-
tus

Toteutuneita toimenpiteitd arvioidaan seuraavien mittareiden kautta:

Koulutuksen ulkopuolelle jdaneet 17 - 24-wuotiaat, % vastaavan ikaisestd vaestostd

5.7 Ulvila
-16.18 5.8 Eura
7.9 Pori
6 58 5.7
2012 -2022 | 2021 2022 2023 8.9 Kankaanpaa

Johtopd&datds: Koulutuksen ulkopuolelle jGaneilld tarkoitetaan henkilditd,
jotka ko. vuonna eivat ole opiskelijoita tai joilla ei ole tutkintokoodia eli ei
perusasteen jalkeistd koulutusta. Véestdtietona kdytetddn keskivakilukua.
Koulutustiedot ker&tddn tutkintorekisteriin suoraan oppilaitoksilta. Vuoden
2023 tulos on hieman laskenut vuoteen 2021 verrattuna. Vuoden 2024 tu-
loksia ei ole saatavilla.

Oppilaiden poissaclojen kokonaismaaras seurataan koko koulussa

72 Pori
e ~ 88 Ulvila
95 Kankaanpia
awis-202 | 2022 2023 2024 I 100 Eura
Johtopd@dtos: Oppilaiden poissaolojen seurantaan (oppilasmadrallé paino-
tettu prosenttiosuus kunnan kouluista) on kiinnitetty huomiota ja se on

noussut vuoden 2022 tuloksesta vuoteen 2024. Tulos ei kerro siité, miten
poissaoloihin puututaan kouluissa.

Toiminndllinen tavoite: Terveelliset ja turvalliset oppimisympdristét -si-
sdllét ja seinét

Toteutuneita toimenpiteitd arvioidaan seuraavien mittareiden kautta:

Hywvinvoinnin ja terveyden edistaminen peruskouluissa - TEA, pistemaara

60 Pori
1El 63 Ulvila
68 Eura
2019 - 2022 2331 2333 58 Kankaanpaa

Johtopd&datds: TEA-pistemdadrd on noussut vuodesta 2021 kolme pistettd eli
asioihin on kiinnitetty huomiota ja toimenpiteitd tehty. Vield on kuitenkin
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kiinnitettdv@ huomiota TEA-pistemdadradn vaikuttaviin osa-alueisiin ja
k&ydd tuloksia tarkemmin IGpi.

Kouluy mpariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteison hyvinvoinnin
edistamisen tarkastus

94 Eura
5.26 897 Kankaanpaa
98 Pori

100 100 100 .
015-2024 | 3022 2023 2024 100 Ulvila

Johtopd&dtds: Ulvilassa kiinnitetddn hyvin huomiota kouluympdristdon ter-
veellisyyteen ja turvallisuuteen ja tarkastuksia tehdddn yhdessd AVEin ja hy-
vinvointialueen kanssa. Myods ty6terveyshuolto tekee tarkastuksia koulun
toimitiloihin.

Ruokahdévikin seuranta ja pienentdéminen

Tulos: ruokapalveluissa on panostettu aktiivisesti koulujen ruokahdvikin va-
hentdmiseen mm. biovaaka kdytdssa.

Johtopd&dtds: Ruokahdvikkid on saatu vhennettyd ja toimintaa pitad edel-
leen jatkaa.

Ulvilan varhaiskasvatuksen laatukyselysta:
Johtopd&datds: Varhaiskasvatuksen opetuksen ja ympdristdn ilmapiiri on tur-
vallinen.

Kuntalaispalautteet

Tulos: toimialoilla on vastattu ja kuntalaisten esittdmiin palautteisiin mm.
kunnossapidon tarpeita toteutettu mahdollisuuksien mukaan (esteettéd-
myys parannukset Kaskelotti, Olohuone, Kaupungintalo).

Johtopddtds: turvallisuuteen liittyvid kunnostustarpeita yms. on toteutettu
ja edelleen kiinnitetd&n huomiota asiakas palautteisiin.

SomeTurva palvelun kdyttéonotto ja kdyttdjamadrien seuranta

Tulos: SomeTurva on kaytéssd kaikissa peruskouluissa ja lukiossa. Sen on
ottanut kdyttéén noin 50 % oppilaista

Johtopddtds: Se on erittdin hyvd kanava, jossa voi nimettdmand antaa
vinkkejd ja vihjeitd turvallisuuteen liittyvissé@ asioissa. Sen kdyttdd on edel-
leen hyvd jatkaa.
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Asukaskysely toteutettu kevat 2024 (Fountain Park).

Tulos: Vastanneiden mdadard oli hieman alhainen, mutta ylitti silti odotukset

Osallistumisia yhteensd 751. Suurin osa osallistuneista oli 30—49-vuotiaita
keskustassa tai Vanha-Ulvilassa asuvia kaupunkilaisia. Parasta mahdol-
lista Ulvilaa ideoitiin aktiivisesti. Esiin tuotiin Ulvilan voimavaroja, kehitys-
ajatuksia ja huolenaiheita.

Ulvilan voimavaroja lueteltiin mm. Rauhallisuus ja turvallisuus, luonto ja
vehreys, perhekeskeisyys, hyvat olosuhteet lapsiperheille, Ulvilan ndkyva
kehitys, teknologia ja yrittdjyys

Huolenaiheina esitettiin: Kylien tulevaisuus, Nuorten pahoinvointi ja vapaa-
ajan tekemisen puute, kaupungin suuntaviivojen, ja tavoitteiden epdsel-
vyys, ikdihmisten eldmdnlaatu, heikko julkinen liikkenne, yhteiséllisyyden
puute, palvelujen sdilyminen, radnsistynyt yleisiime, muuttotappio

Johtopddtds: Tulevaisuuskyselyn tulosten perusteella saatuihin panostet-
taviin aiheisiin tulee tarttua. Johtoryhma& on kdynyt tulokset 1Gpi ja niité
hydédynnetddn talousarviovuoden toiminnallisten tavoitteiden mdadritte-
lyssa.

Esteettomyyskartoitukset

Tulos: On aloitettu pienimuotoisesti esteettdmyysarviot mm Kirjastolla, kau-
pungintalolla, Ulvilan Olohuoneella. Joitain korjauksia on tehty, mutta laaja-
mittainen kartoitus viel& kesken ja raportointia ei vield valmisteltu

Johtopd&datds: Jatketaan esteettémyyskartoitusten tekemisté esteettémyys-
kartoittajoan toimesta edelleen. Esteettémyyskartoittaja on tekniselld toi-
mialalla ja tekee kartoituksia muun tyénséd ohella. Uusissa rakennushank-
keissa on hyvé kuulla esteettdémyyskartoittajan mielipidettd.
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8.2 Satakunnan terveimmuit ja liikkuvimmat kuntalaiset

Toiminndllinen tavoite: Aktivoivat liikuntapalvelut ja kampanjat koko vé-
estolle

Toteutuneita toimenpiteitd arvioidaan seuraavien mittareiden kautta:

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

| 23.4 Pori
| 24.1 Kankaanpas
27 Ulvila

211 27
2015 -2022 | 2021 2023 28.1 Eura

¥lipaino, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

| 19.5 Pori
| 211 Eura
29,2 Kankaanpaa

£ 20.6 :
2015-2022 | 2031 2093 30.6 Ulvila

Johtopd&datds: Ylipaino on lisddntynyt kaikissa ikGryhmissd ja Ulvilassa se on
vertailukuntiin ndhden myoés korkeammalla tasolla. Ruokailun ja kouluruo-
kailun terveellisyyteen, vdlipalatarjontaan, lasten liikkkumisen lisGdmiseen
kouluissa ja vapaa-ajalla tulee kiinnittdd lisdantyvassd madrin huomiota.

Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja liiklkumisryhmia liikuntaseuratciminnan ulkopuolella
oleville lapsille ja nuorille

100 Eura
0.0 100 Kankaanpas
100 Pori
100 100 100 :
2020 -202¢ | 2022 2023 2024 100 Ulvila

Johtopd&datds: Ulvilassa panostetaan lasten aktivoimiseen liikuntaan myds
matalankynnyksen toiminnalla. Toimintaa tulee jatkaa ja edelleen kehittad.

Lasten ja nuorten lijkunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan
hywvinvointilkkertomulcsessa tai vastaavassa kertomulksessa

0 Eura
0.0 100 Kankaanpas
100 Pori

1] 100 .
2020 -2024 | 2022 2023 2024 100 Ulvila

Johtopd&datds: Hyvinvointikertomuksen raportoinnissa on vuonna 2024 kiinni-
tetty huomiota tarkemmin lasten liikkunta-aktiivisuudesta tiedottamiseen.

Toiminnallinen tavoite: Monipuoliset ja persoonalliset kulttuuripalvelut

Toteutuneita toimenpiteitd arvioidaan seuraavien indikaattorien kautta:
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Kulttuuripolku kéaytéssa.
Tulos: ei viel& k&ytodssa.

Johtopddtds: Tulossa 2025.

Kunnan palvelujen suunnittelussa ja kehittémisessa hyddynnetaan asukasraateja ja foorumeja

0 Eura
0.0 100 Kankaanpas
100 Pori
100 100 100 .
2015-2024 | 2022 2023 2024 100 Ulvila

Johtopd&datds: Asukasraateja, tydpajoja ja kuntalaiskyselyité toteutetaan ke-
hittdmistydssd ja pddatdsten tukena.

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynny sta

0 Eura
0.0 0 Kankaanpad
0 Ulvila
0 0 0 ;
2019 -2024 | 2022 20223 2024 I 100 Pori

Leineperi ja Friitala nahkamuseo

Tulos: K&vijamadrat 11480 (Leineperi) ja 1530 (Friitalan nahkamuseo)
Ryhmavierailujen Leineperissé 50 ja Friitalan nahkamuseolla 19.
Leineperissd jarjestettiin 7 kaupungin ruukkitapahtumaa.

Friitalan nahkamuseon uusittu perusndyttely avattiin kevadalld 2024 yh-
dessd uuden vaihtuvan ndyttelyn kanssa.

Johtop&dtds: Tulos tulee suoraan TEA-viisarista. Vaikka varsinaista kulttuu-
rikaveri toimintaa tai kulttuuripassia ei ole kéytdssd, niin kaupunki madal-
taa kulttuuriin osallistumisen kynnystd mm. tarjoaa ilmaisia tapahtumia
sekd Friitalan nahkamuseon ilmaisen siséddnpddsyn, myds vuonna 2024
tarjottiin lapsille iimainen sisddnpddsy Leineperin Harkatallin keséteatterin
yhteen ndytdkseen.
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Toiminnallinen tavoite: Osallistava, avoin ja aktiivinen viestinté

Toteutuneita toimenpiteitd arvioidaan seuraavien mittareiden kautta:
Aanesty saktiivisuus kuntavaaleissa, %

34,5 Pori
55.2 Ulvila
[] 58.6 Eura

55.2 .
2017 -2021 | 2021 59.4 Kankaanpaa

Johtopd&dtds: Kunnallisvaalit 2024 ovat huhtikuussa, dénestysaktiivisuutta
tulee saada lisattya.

Digitaalisten palveluiden saavutettavuus

Tulos: Digitaalisten palveluiden saavutettavuutta on arvioitu Digi-kehitys-
tyérynmdssd, mutta arviointi ei vield valmista ja se jatkuu.

Kirjastopalvelut ovat ottaneet kayttédn e-kirja mobiilisovelluksen. Vuonna
2024 kirjaston e-aineistoa on lainattu 18156 kertaa.

Johtopd&dtds: Digitaalisten palveluiden saavutettavuutta tarkastellaan laa-
jemmin osana digikehityshanketta ja vuonna 2025 toteutettavaa ulvila.fi-
sivuston uudistamista. E-kirjaston kayttajadmadrid ja sovelluksen kdyttéon-
oton opastusta tulee edelleen jatkaa.

Toiminnallinen tavoite: Terveelliset elintavat ja mielen hyvinvointi vah-

vistuvat (Lapset, nuoret)

Toteutuneita toimenpiteitd arvioidaan seuraavien mittareiden kautta:

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonclksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

22,6 Eura
-16.61 23.1 Ulvila
23.2 Kankaanpaa
2019 - 2022 223291 2233213 27.2 Pori

Johtopd&datds: Tulos on parantunut eli terveyden kokee paremmaksi useampi
8. ja 9. luokilla kuin vuonna 2021.

Ei yhtaan |dheista ystavaa, % B. ja 9. luockan oppilaista

7.1 Ulvila
34.35 9.3 Eura
10.1 Pori
2019 - 2022 ;%2?5_ 2%%3 13 Kankaanpia
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Ei yhtaan laheista ystavaa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

| 5.1 Kankaanp&a
@ | 5.6 Eura
S I 7.7 Pori
2019 - 2022 ;%231 ;%233 11.3 Ulvila

Johtop&dtds: ilman laheisté ystavad 8. ja 9. luokan oppilaista on vhemman
kuin vuonna 2021. Lukiolaisten vastaus on samalla tasolla kuin vuonna 2021.
Yksindisyyden ja syrjdytymisen tunteen kokemisen vdhentédmiseen tulee
kiinnittd&d huomiota.

¥lipaino, % 8. ja 9. luckan oppilaista
23.4 Pori

@ / 24,1 Kankaanp&s
27 Ulvila

21.1 27
2019 -2022 | 2021 2023 281 Eura

YLIPAINO JA LIHAVUUS LAPSILLA JA NUORILLA

Tilanne, 2023, ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%)
POJAT TYTOT
2-6-vuotiaat Koko Koko
Ulvila maa Ulvila maa
40 %
30 %
20 %
10 % 29 % 24 % 20 % I14%l
0%
7-12-vuotiaat Koko Koko
Ulvila maa Ulvila maa
40 %
30 %
20 %
10 % 28 % 26 % | 22 % 18 %
0%
13-16-vuotiaat Koko Koko
Ulvila maa Ulvila maa
40 %
30%
20 %
10% — 358 28 % — 29% 19 % |
0%

thi/Finlapset -tutkimus

Johtopd&dtds: Ylipaino on kaikissa ikéluokissa kohonnut ja Ulvilan prosentu-
aaliset luvut ovat koko maan tason ylépuolella. Perheiden neuvontaan, las-
ten ruokailuun ja liikunnan harrastamiseen tulee kiinnittdd entistd enem-
man huomiota.

Ei sy 0 koululounasta paivittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista

: | 25.5 Kankaanpaa
@ | 28,6 Eura
- 36 Ulvila
2019 - 2022 2332?_ 2333 37.8 Pori
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Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuy ottelulkunnan kouluruokailusuositusta
koululounaan ja valipalojen jarjestamisessa

0 Pori
0 Ulvila
| 27 Kankaanp &8
30 0 0
2013-202¢ | 2022 2023 2024 I 32 Eura

Varhaiskasvatuksessa on Neuvokasperhe elintapaohjaus kéytossa.

Johtopd&datds: Koululounaan sydminen on v@hentynyt yldasteen ylimmillé
luokilla. Koulussa tulee kertoa lounaan térkeydestd. Ulvilan kouluissa ei vali-
palan osalta ravitsemussuositukset toteudu, koska vdlipalaa ei tarjota luki-
ossa. Ylipainon lisdadntyminen lapsilla ja nuorilla ja ruokailun terveellisyy-
destd puhuminen kaiken kaikkiaan ovat asioitag, joihin tulee kiinnittd& huo-
miota.

Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
| 8.6 Kankaanpaa

o \ ] 11.7 Pori

. 13.8 Ulvila

2019 - 2023 ;g:"?l ;gésa 1 161 Eura

Oletko huomannut viimeisen vuoden (12 kk) aikana alaikdisen lasten ja nuorten (P&indeky-
sely 2024/Ulvila nuoret):

alkoholin kaytt6a?
tupakointia?

nuuskan kaytt6a?
nikotiinipussien kaytt6a?
sahkosavukkeiden (vapen)..
kannabiksen kayttoa?
muiden huumausaineiden tai..

rahapelaamista?

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mKylla ®mEi ®mEn osaa sanoa

Johtopd&dtds: Lukion 1. ja 2. luokan oppilaiden humalahakuinen juominen on

vahentynyt. Pdihteiden k&ytén ennaltaehkdisyyn pitad edelleen panostaa
ja tiedostaa alkoholin tilalle tulleiden muiden pdihteiden kayttdé nuorten
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keskuudessa. Pdihteiden kayttédn ja alaikdisille alkoholin vélittédmiseen

puuttumiseen tulee tehdd yhteistydtd viranomaisten kanssa.

Kokeillut laittomia huumeita I 5.2 Kankaanpis
ainakin kerran, % lukion 1. ja 2. 9316 I 5.6 Eura

vuoden opiskelijoista 7.3 Ulvila
8.6 Pori
M 53 73 ont

2021 2023
g/,

Johtopd&dtds: Laittomien huumeiden kayttd kouluterveyskyselyn 2023 mu-
kaan on v@hentynyt, mutta tiedossa on my®6s, ettd sdhkdsavukkeiden
kayttd on lisdantynyt.

Toiminndllinen tavoite: Terveelliset elintavat ja mielen hyvinvointi vah-

vistuvat (aikuiset)

Toteutuneita toimenpiteitd arvioidaan seuraavien mittareiden kautta:

Lilkkunta- ja elintapaneuvonta

Tulos: Neuvonta on alkanut syksyllé 2021 ja asiakkaina 25-60-vuotiaita.
Asiakkaita on kdynyt noin 45 vuoden 2024 loppuun mennessa. Liikkunta- ja
elintapaneuvonnan prosessi kestdd noin vuoden asiakkaan tasosta ja tar-
peista riippuen. Liikkunta- ja elintapaneuvontaa antaa kolme liikunnanoh-
jaajaa ja maksimissaan on 6 asiakasta/likunnanohjaaja samaan aikaan.

Johtopd&dtds: Toiminta vakiintunut aikuisten elintapa- ja likuntaneuvon-
naksi. Enemmankin tarvetta olisi etenkin lasten ja koko perheenkin neuvon-
nalle. Yhteisty6td tulee tehostaa hyvinvointialueen kanssa. Térkedn& osana
aikuisten liikkumisen edistdmisessd on myés laagja liikkuntatarjonta, jota va-
paa-aikapalvelut toteuttavat viikoittain syksysta kevédseen.

Yhteisty6 hyvinvointialueen kanssa, kontaktien maard
o Eri verkostojen sadnnélliset tapaamiset toteutuneet 2—-4 x vuodessa
(empt, HYTE, Kulttuurin Hyte).
o ikdkeskuksen kanssa yhteisty6 senioritapahtuma kevadlld 2024
Santrassa ja aktiivinen yhteyden pito.
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e Kohtaamispaikka olohuoneella 1x vko 2tuntia hv-alueen ikdkeskuksen
tyéntekija.

e Hv-alueen vammais- ja vanhusneuvostoissa on Ulvilan ko. neuvos-
toista edustajat ja kokouksia 2—-4 x vuodessa.

Johtopddtds: Yhteisty6td on tehty verkostoissa, mutta hyvinvointialueen
muutosneuvottelut ja hyvinvointiyksikon lakkauttaminen ovat haitanneet
toiminnan kdaynnistymistd. IkGkeskuksen kanssa yhteistyé on sujunut hyvin.
Yhteistydstd tulee edelleen kehittaa.

[\»Igi,glc%nterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan
ikaista

A | 26 Eura
//’ “\\ 28,5 Kankaanpas
e e 29.5 Ulvila
295 30.4 295 :
2018-2022 | 2021 2022 2023 32.8 Pori

Johtopd&datds: Mielenterveysperusteisesti sairauspdivérahaa saaneet 25-
64 v. osuus on palautunut vuoden 2022 tasolle (2024, 29,5 %), mutta on vé-
hentynyt vuoden 2023 luvusta (30,4 %). Edelleen panostusta tarvitaan.

Kohtaamispaikka Ulvilan olohuoneen toiminta on k&ynnistynyt eritt&in
hyvin ja varauksia on ollut 1.9.2024 -3.1.2025 yhteensd kokoustilassa ja ylei-
sessd tilassa 1252 tuntia. Olohuoneen kdaytté on ollut aktiivisinta klo 8-17 va&-
liss@, vaikka aukiolo on klo 8-22 vdlill&. Pdivisin yleensd eldkeldisryhmid ja
iltakayttdéd myds muilla yhdistyksilld. Myds kaupungin toimialojen edustajia
on tavannut kuntalaisia kaksi kertaa kuukaudessa olohuoneella. Yhteisid
kaupungin tilaisuuksia on my®&s jarjestetty esim. Kunkkuviikon tapahtu-
maan liittyen, Ulvilan 660 v. kakkukahvit.

Johtopd&datds: Hyvinvointialueen ikdihmisten kohtaamispaikka Santran lo-
petettua on olohuone tullut tarpeeseen ja myds muut kuin eldkeldisjarjes-
tot ovat tarvinneet tiloja. Téarked kohtaamispaikka on myds tulevaisuu-
dessa ja sen toiminta edellytyksisté pitdd huolehtia ja kehittdd toimintaa
edelleen...

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmassa (tth) huomioitu p&ihdeohjel-
man toteuttaminen.
Tulos: Pdihdeohjelma mainitaan tth:n-sunnitelmassa.
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Johtopd&dtds: Tydterveyshuolto ja Ulvilan kaupunki noudattavat laadittua
pdihdeohjelmaa. Tydikdisten pdihteiden kayttédn ja ennaltaehkdisyyn tulee
myoés jatkossa kiinnittd&d enemman huomiota.

Pdihteettomyyskampanjoita toteutettu.

Tulos: Ulvilan hyvinvointikoordinaattori ja vastaava erityisnuorisohjaaja kuu-
luvat Satakunnan hv-alueen ehkdisevan mielenterveys- ja pdindetydn ver-
kostoon, joka laatii vuosittain vuosikellon yhteisistd kampanjoista, joita on
ollut; Tipaton tammikuu, Some- kampanja tunnistatko nikotiinituotteet ja
vapet, empt verkoston toteuttama, Pdihdekysely 2024, toteutettu valomerk-
kikoulutus Ulvilan kahdelle ja Ulvilan seurakunnan yhdelle tydntekijdlle ja
empt verkosto kokoontunut noin 2 - 4x vuodessa.

Ulvilassa painopiste ehkdisevassd pdihdetydss@ on ollut enemmadan nuo-
rissa, mutta vuonna 2024 on pyritty lisGdmdadn pdihdevalistustyété myos
ikGihmisten parissa.

Johtopddtds: Ennaltaehkdisevadn pdihdetydhdn tulee panostaa jatkossa-
kin kaikissa ikdryhmissd. Yhteistyotd tulee jatkaa aktiivisesti, myds hyvin-
vointialueen empt-verkostossa ja muissa sidosryhmissa.

9. HYVINVOINTISUUNNITELMAN TAVOITTEIDEN JA
TOIMENPITEIDEN ARVIOINTIA

Ulvilan kaupunki tekee paljon hyvinvoinnin ja terveyden edistédmisty6té ja
sité toteutetaan kaikilla toimialoilla, vaikka kaikki toimialojen tekema ty6 ei
suoraan olekaan hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistd. Myds kuntalaisia
osallistetaan asioiden ja toimenpiteiden valmisteluun erilaisten tyépajojen
ja tydryhmien kautta (esim. osallistuva budjetointi, viestinté- ja markkinoin-
tisuunnitelma, hyvinvointisuunnitelma). Hyvinvoinnin ja terveyden edistd-
mistyd on yhteinen asia.

Hyvinvointisuunnitelmassa 2024-2025 toiminnallisiin tavoitteisiin tahtaavid
toimenpiteitd on hyvin toteutettu ja voidaan olla tyytyvaisid siihen, miten
paljon Ulvilan kaupunki panostaa kuntalaisten hyvinvointiin. Tarvitaan
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kuitenkin vield enemmadn tiedottamista tehdyistd toimenpiteistd, jotta kun-
talaiset voivat yhdistdd tehtyjd toimia esimerkiksi kuntalaispalautteisiin tai
kyselyistd saatuihin vastauksiin. Hyvinvointikertomus on yksi tehtyja toi-
menpiteitd kokoava asiakirja ja siitd tiedottaminen sekd& sen muotoilu kun-
talaiset tavoittavaan visuaaliseen muotoon on tdrkedad.

Valtuustokaudella 2021-2025 Ulvila on sdilyttényt tai jopa parantanut elin-
voimaisuuttaan. Tyéllisten madrd tyévoimasta on kasvanut, vaikka tyéttd-
myys on lisddntynyt. Elinvoimaisuudesta tulee huolehtiq, sillé se on alueiden
ja yhteisdjen fyysiseen, sosiaaliseen ja henkiseen hyvinvointiin vahvasti liit-
tyvaa.

Lapsiperheiden, joiden suhteellinen tuloasema (véhdtuloisuus) on keski-
mMdadrdistd heikompi, lukumadrd on Ulvilassa kasvanut, vaikka tulojen epd-
tasainen jakautuminen on tasoittunut. Perheiden lisGdntyneestd tuen tar-
peesta voi kertoa mm. neuvolakdyntien lisddntyminen ja nuorten lasten-
suojelun avohuollon kdyntien m&daran kasvu. Yhteisty6té perheiden, kunnan
varhaiskasvatuksen ja koulujen kanssa on tarked jatkaa ja kehittéad.

Vaeston ikdantyminen ja syntyvyyden lasku ovat myés Ulvilan haasteina.
Yksin asuvien ikddntyneiden maadard on kasvanut ja lisdantyy tulevaisuu-
dessa. Kunnan tulee huomioida palveluiden tarjontaan, ympdristén esteet-
tdmyyteen, kaavoitukseen ja asumiseen liittyvien suunnitelmien kohdenta-
misen erilaisiin tarpeisiin ja kaikkia ikGryhmid ajatellen.

Lapsista ja nuorista suurin osa voi hyvin, mutta yksindisyyden torjuntaa ja
kiusaamisen ehkdisyd tulee jatkaa. Mielekk&dseen ja turvalliseen vapaa-
ajanviettoon (mm. nuorisotilat) ja harrastusmahdollisuuksiin tulee edelleen
panostaad. Myés ik&dntyvdn vaestdn yksindisyyden vahentédminen on tdr-
kedd ja kunnan tulee tarjota kohtaamispaikkoja mahdollisuuksia yhdessé-
oloon myés ikdihmisille.

Lisdantyva ylipaino ja liikkumattomuus on kaikkien ik&dryhmien haasteenaq,
siksi kunnan tarjoamien liikkunta- ja vapaa-aikapalveluiden, kouluruokailun
terveellisyyden, elintapaohjauksen ja perheiden tukemisen tarkeyttd ei tule
unohtaa. Niihin tulee edelleen panostaa ja tehdd aktiivista yhteistyotd eri lii-
kuntajdrjestdjen ja hyvinvointialueen elintapaohjauksen asiantuntijoiden ja
HYTE-verkostojen kanssa.

Tulevaisuuden haasteina Ulvilalla on elinvoimaisuuden sdilyttéimisessa ja li-
s@dmisessd. Vdestdn pitovoima kunnassa, ik&dntyminen ja syntyvyyden
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lasku, yritysten ja tydpaikkojen lisddmisen mahdollistaminen kunnassa ovat
térkedssdé osassa kaikkea padatdksentekoa.

10. HYVINVOINNIN EDISTAMISEN ERILLISOHJELMATJA
-SUUNNITELMAT

Ulvilan kaupungilla on valmistelussa tai pdivityksessad erillisid véeston hy-
vinvointiin ja terveyteen liittyvid ohjelmia/suunnitelmia ja niiden tavoitteet
ovat osa hyvinvointisuunnitelmaa. Niissd olevien toimenpiteiden toteutu-
mista kaytetddn osana laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman ar-
viointity6ta.

Hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan kiintedsti liittyvid suunni-
telmia/ohjelmia:

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma (pdivityksessd)
Ehkd&isevén paihdetyén suunnitelma (pdivityksessd)
Elinvoimaohjelma (valmistelussa)

Kulttuurihyvinvointisuunnitelma (valmistelussa ja siséllytetéién Laajaan hy-
vinvointisuunnitelman 2025)

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma (henkiléstd)
Turvallisuussuunnitelma (valmistelussa)

Tybsuojelun toimintaohjelma

lkéihmistenohjelma (sisdllytetédn Laajaan hyvinvointisuunnitelmaan 2025)
Lilkkuntastrategia

Kotoutusmissuunnitelma

Hyvinvointisuunnitelma (valmistelussa)

Matkailustrategia (valmistelussa)
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1. HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTAMISEN
HANKKEET

Peruskoulutus/Lukio:

myontad:

hankkeen nimi:

kayttétarkoitus:

Opetushallitus

lloq, élyd ja yhteiseloa Ulvilassa - Kerho 3

kerhotoiminnan kehittéminen 2023

myontad:

hankkeen nimi:

kayttétarkoitus:

Opetus- ja kulttuuriministeri®, tasa-arvoraha (perus-
opetus)

Pideté&dan kaikki mukana 2

koulutuksellista tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta
edistdviin toimenpiteisiin

myontaa:

hankkeen nimi:

kayttétarkoitus:

Opetus- ja kulttuuriministerié

lloa-Alyd-Yhteiseloa mausteena sivistystd tiedolla,
taidolla ja tunteella

Yhteisollisen opiskeluhuollon vahvistaminen ja ke-
hittdminen

myoéntda:

hankkeen nimi:

kayttétarkoitus:

Opetus- ja kulttuuriministerio

Etunojassa Ulvilassa. llon, dlyn ja yhteiselon oppi-
misympdristd

koulutuksellista tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta
edistdviin toimenpiteisiin

myontda:

hankkeen nimi:

kayttétarkoitus:

Aluehallintovirasto
LiikkkuvaUlvila - MOVE!

Suomi Liikkeelle -ohjelma Liikkuva koulu ja Move!

myoéntda:

hankkeen nimi:

kayttoétarkoitus:

Aluehallintovirasto

Harrastamisen Suomen malli 4 (llog, &élyd ja yhteis-
eloa - Ulvila)

erityisavustus harrastamisen Suomen mallin to-
teuttamiseen
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Varhaiskasvatus:

myontad: Opetus- ja kulttuuriministerié

hankkeen nimi: 2-vuotinen esiopetuskokeilu 2

kayttétarkoitus: Erityisavustus kaksivuotisen esiopetuksen kokei-
luun

myontad: Opetus- ja kulttuuriministerié

hankkeen nimi: Kolmiportainen tuki

kayttétarkoitus: Kolmiportaisen tuen osaamisen kehittéminen ja

jalkauttaminen, varhaiskasvatus

Kirjasto:
myontad: Aluehallintovirasto
hankkeen nimi: Ee:t reippaaseen kdyttdéon
kayttétarkoitus: Kansallisen e-kirjaston kéytén opetus asiakkaille

Ulvila mukana yhteishankkeessa:

Hankkeen nimi: Leader Karhuseudun "Osallisuutta Karhuseudulle” -
hanke, mukana Ulvila, Kokeméki, Harjavalta, Nak-
kila

Kayttétarkoitus: Hanketta koordinoi Karhuseutu, osallisuustyéryh-
mdn perustaminen ja kuntalaisten osallisuuden
lisGdminen.
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12. HYVINVOINTIKERTOMUKSEN LAATIJAT

Laajan hyvinvointikertomuksen laadinnasta on pddvastuussa ollut hyvin-
vointikoordinaattorilla ja tukena HYVE-ty6ryhmdan Ulvilan kaupungin varsi-

naiset jasenet.

HYVE tyéryhmdn jdsenet ja varajésenet:

Jésen

Varajdsen

Rehtori Jukka Kotiranta

rehtori Marianne Nurmo-Heikkilé

Hyvinvointikoordinaattori.

Sirkku Heild-Aaltonen

talousjohtaja Noora Koskinen

Varhaiskasvatuspddllikkd Maiju Oksanen

pdivakodinjohtaja Pia Paulamdki

Hallintopd&dllikkd Kirsi Sainio-Lehtimaki

Kaupunkisuunnittelujohtaja Juha Virola

Elinvoimapdadllikkd Heikki Kaplas

Henkildstdsuunnittelija Noora Aaltonen

Vesihuoltoinsindoéri Jukka Valtonen

palvelupd&dllikké Satu Huopainen

Liikunta- ja nuorisopalveluiden pd&dllikkd
Markku Nevala

likunnanohjaaja Paula Kiili

Kulttuuri- ja kirjastopalveluiden pd&dllikkod
Johanna Jyrkinen, varapj.

ViestintGsuunnittelija Tanja-Annika Sillan-
pdaa

Sivistys- ja Kimmo

Vepsad pj.

hyvinvointijohtaja

Tekninen johtaja Teemu Bjérninen

Sivistyksen hallinto- ja taloussuunnittelija

Anne-Mari Vanhatalo

Kaupunginjohtaja Mikko Léfbacka

osallistumis- ja puheoikeus kokouksissa

@nornickel.fi p. 0503843562

Yhdistysjésen Varajéisen
Ulvilan omakotitaloyhdistys
Jaakko Ravantti Esko Rauta

erauto@gmail.com p. 0505260104
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13. KASITTELY TOIMIELIMISSA JA HYVAKSYMINEN

HYVE-tybryhmd kokoukset, joissa kdsitelty 23.1, 6.2. ja 5.3.2025

lisksi joettu OneDrive tiedostona téydentdmistd ja kommentointia varten
varsinaisille j@senille.

Sivistyslautakunta  11.3.2025
Kaupunginhallitus  17.3.2025
Valtuusto 7.4.2025

Hyvaksytty:
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14. LINTTEET
Liite 1

INDIKAATTORIEN OSOITTAMA TIETO 2021 -2024

TALOUS, HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA

Talous

Tulot

Valtionosuudet yhteensa eurca [ asukas (-2022)

32.77

1880 2107
2017 -2022 2021 2022

Valtionosuudet, % nettokustannuksista (2022)

7.33
30.3 32.2
2017 -2022 2021 2022

Vuosilkate, euroa [ asukas (-2022)

47.59
315 276
2017 -2022 2021 2022

Kuntien vuosikate, % poistoista (-2022)

25.12

123.7 113.1
2017 -2022 2021 2022

Lainakanta 31.12., eurca fasukas (-2022)

-9.77
1719 1395
2017 -2022 2021 2022

Suhteellinen velkaantuneisuus, % (-2022)

-22.08

35.5 30.7
2017 -2022 2021 2022

54

2107 Ulvila
2215 Pori

2435 Eura

3010 Kankaanpaa

32.2 Ulvila

33.1 Pori

33 Eura

43,4 Kankaanpaa

98 Eura

276 Ulvila

278 Pori

433 Kankaanpda

28.1 Eura

74,7 Pori

113.1 Ulvila
141.1 Kankaanpaa

1395 Ulvila
3136 Eura

4322 Pori

4743 Kankaanpaa

30.7 Ulvila

57 Eura

G5 Pori

70.4 Kankaanpaa



Verotulot, eurca [ asukas (-2022)

A 1 3996 Kankaanpasd
4275 Eura
- 4332 Porl
2017 - 2022 ggg]‘_‘ ;3521 4471 Ulvila
HYTE-kerroin

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

- 22,6 Eura
23.1 Ulvila
e 23.2 Kankaanpaa

26.9 23.1

2019-2023 | 2021 2033 I 27.2 Pori

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori
A I 56 Pori

@ 67 Ulvila
» 70 Kankaanpag

43 67 67
2020-2024 | 2022 2023 2024 71 Eura

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

| 23.4 Pori
] 241 Kankaanpaa
27 Ulvila
211 27

2019-2022 | 2021 2022 28.1 Eura

Ylipaino, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

/] 31 Eura
37 Ulvila
] 44 Pori
52 37 37

2020 -2024 | 2027 2023 2024 I S o Kankaanpas

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

.~ 5.7 Ulvila
~— 5.8 Eura
e I 7.9 Pori
6 58 5.7

2012 -2022 | 2071 20227 2022 P 8.9 Kankaanpas

Koulutuksen ulkopuolelle jddneet 17 - 24-vuoctiaat, skaalattu HYTEkerroinindikaattori

" 48 Pori
T 48 Eura
T 48 Kankaanpas

64 56 52 :
2020-2024 | 2022 2023 2024 52 Ulvila
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Toimeentulotukea pitkdalkaisesti saaneet 25 - 64-vuctiaat, % vastaavan Ikdisestd vaestdstd

’ . [ | 0.7 Eura
1 Kankaanpaa
e 1 Ulvila
14 1.4 1 :
2012-2022 | 2071 2027 2023 . 2.1 Pori

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, skaalattu
HYTE-kerroinindikaattori

| 27 Eura
33 Pori
34 Kankaanpaa
55 51 36

2020 -2024 | 2022 2023 2024 36 Ulvila

Tyokywyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuctiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

L 7 Ulvila
Iy 7.4 Eura
e o 7.5 Pori
7.5 7 7
2012 -2022 | 2021 2022 2023 P 8.7 Kankaanpas

Tydlkywyttdmyyseldkettd saavat 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

. 1 29 Eura
- 37 Ulvila
"» I | 44 Kankaanpds
43 53 37 :
2020 -2024 | 2027 2023 2024 I 45 Pori

!~'|{<a_at|f4misiin ja putocamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla f 10 000 vastaavan
ikaista

— 307.6 Ulvila
— I 379.1 Eura
I e 408.7 Pori
3446 3295 307.6
I012-2023 | 2021 2022 2023 I 422.5 Kankaanpas

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla, skaalattu
HYTE-indikaattori

] 27 Kankaanpaa
39 Pori
42 Eura
a7 61 12

2020 -2024 | 2022 2023 2024 42 Ulvila

Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissa tapahtuneista
muutoksista

| 0 Eura
100 Kankaanpas
—_ 100 Poari
oo 1oo 100 100 Ulvila

2013 -2024 2022 2023 2024

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan talousarviovuodelle mittarit,
joilla seurataan vaestdn hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteiden toteutumista

| 0 Eura
100 Kankaanpas
L ] 100 Pori

100 100 100 A
2015 -2024 | 2022 2023 2024 100 Ulvila
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Kunnan tarkastuslautakurnan arvicintikertomuksessa arvicidaan valtuustokausittain kunnan
hywinvointi- ja tervey stavoitteiden toteutuminen

0 Eura
0.0 100 Kankaanpas
100 Pari
0 100 100 .
2019 -2024 | 2022 2023 2024 100 Ulvila

Kunnassa toimil erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota

100 Kankaanpas

0.0 100 Pori
100 Ulvila
00 100 100
2019 -2024 | 2022 2023 2024 100 Eura

Kunnan palvelujen suunnittelussa ja kehittdmisessa hyddynnetdan asukasraateja ja foorumeja

0 Eura
0.0 100 Kankaanpda
100 Pori
100 100 100 .
019-2024 | 2022 2023 2024 100 Ulvila
Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan
hywinvaintikertomuksessa tai vastaavassa kertomuksessa
0 Eura
0.0 100 Kankaanpas
100 Poari
0 0 100 .
2020-2024 | 2022 2023 2024 100 Ulvila

Kunta kutsuu saanndllisesti koolle lilkurtaseurojen ja yvhdistysten yhiteiskokouksen

100 Eura
0.0 100 Kankaanpda
100 Paori
00 100 100 .
2020 -2024 | 2022 2023 2024 100 Ulvila

Kunnassa jarjestetdan kohdennettuja liilkkumisryhmia lilkuntaseuratoiminnan ulkopuclella
oleville lapsille ja nuorille

100 Eura
0.0 100 Kankaanpas
100 Pari
00 100 100 .
020-2024 | 2022 2022 2024 100 Ulvila

Liilkunnan edistdmisestd vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten
ennalkdkoarvicintin

0 Pori
0.0 100 Eura
100 Kankaanpas
00 100 100 .
020-2024 | 2022 2022 2024 100 Ulvila

Kunnassa toimii lilkunnan edistdmistd kasitteleva poikkihallinnollinen ty éryhma

100 Eura
0.0 100 Kankaanpda
100 Pori
100 100 100 .
020-2024 | 2022 2023 2024 100 Ulvila
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Kouluympéristén terveellisyyden ja turvallisuuden sekd kouluyhteisén hyvinvoinnin
edistamisen tarkastus

94 Eura
97 Kankaanpaa
-—-—i 98 Pori

100 .
2013 - 2024 2022 2323 2024 100 Ulvila

Oppilaiden poissaclojen kokonaismaadraa seurataan koko koulussa

— 72 Pori
88 Ulvila
95 Kankaanpas

61 88 88
2015-2024 | 2022 2023 2024 I 100 Eura

Koulussa on pitkat liilkuntavalitunnit

| 48 Eura
51 Kankasanpad
63 Ulvila

F0 a3 63 :
2019 -2024 | 2022 2023 2024 I =2 Pari

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuv ottelukunnan kouluruokailusuositusta
feoulul Dunaama valipalojen jarjestamisessa

0 Pori
0 Ulvila
| 27 Kankaanpas

2019 - 2024 2322 2::23 zngq N =2 Eura

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynny st

0 Eura
0 Kankaanpas
—_— 0 Ulvila
0 0 0

2019 -2024 | 2027 2023 2024 I 100 Pori

Tulosindikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)

42 Eura
44 Pori
45 Ulvila

2020 -2024 | 2022 2023 2024 46 Kankaanpad

Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)

_— I 52 Eura
T 83 Pori
- 83 Ulvila
71 77 &3
0z0-2024 | 2022 2023 2024 85 Kankaanpag

HYTE-kerroin, 0 - 100

| 47 Eura
- 54 Pori
™ 64 Ulvila
61 66 64
2020 -2024 | 2022 2023 2024 66 Kankaanpas
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HYTE-kerroin euroa / asukas

'__._---"' 1 14 Eura
19.1 Pori
- 19.3 Ulvila
7.2 187 19.3 s
2020-2024 | 2022 2023 2024 16.8 Kankaanpas

HYTE-kerroin, 1 000 euroa

. B 181.7 Eura
, 250 Ulvila
-— 253.1 Kankaanpaa

217.7  233.5 50 :
2020 -2024 | 2022 2023 2024 I 154 3.1 Pori
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Elinvoima

Vdesto

Vaestd 31,12,

-3.75

12669 12599 12533
2012 -2022 2021 2022 2023

Huoltosuhde, demografinen

4.69

76.9 71 78.2
2018 -2023 | 2021 2022 2023

Muu kuin suomi, ruotsi tai saame aidinkielena / 1 000 asukasta

71.95
20.2 21.9 28.2
2012 -2022 2021 2022 2023

Lapsiperheet, % perheista

-0.8

36.2 36.8 37.1
2018 -2023 | 2021 2022 2023

Yhden vanhemman perheet, % lapsiperheistd

892

22.3 22 23.2
20lg -2022 | 2021 2022 2023

Yhden hengen asuntokunnat, % asuntokunnista

8.83
37 376 38.2
2012 -2023 | 2021 2022 2023

Koulutustasomittain

569

358.6 362.9 365.8
20lg -2022 | 2021 2022 2023

11184 Eura

12394 Kankaanpas
12533 Ulvila
83106 Pori

67.5 Pori

78.2 Ulvila
78.3 BEura

80 Kankaanpas

28.2 Ulvila

43.5 Eura

51.3 Kankaanpda
215 Pori

33 Kanksanpasd
33.2 BEura

35.3 Pori

37.1 Ulvila

21,9 Eura

23.2 Ulvila

26.1 Pori

26.4 Kankaanpda

38.2 Ulvila

42,3 Eura

46,3 Kankaanpaa
50.7 Pori

311.2 Eura

314.2 Kankaanpaa
363.7 Pori

365.8 Ulvila



0 - 6-vuotiaat, % vaestosta

—
@ e

&2 6.2 6.1

20182 -2023 2021 2022 2023

Vaestdennuste 2030 (laskettu 2024)

11910
2024

Kuntienwvalinen nettomuutto / 1 000 asukasta

5.2 BEura

5.3 Kankaanpad
5.3 Pori

6.1 Ulvila

10474 Eura
11635 Kankaanpaa
11910 Ulvila

I 21742 Pori

A /7
65.08 E
o ~

-4.4

-3 0.1
2012 -2022 | 2021 2022 2023

Elinvoima

Kunnan yleinen pienitul cisuusaste

L e

10.4 B B
2012 -2022 | 2021 2022 2022

Lasten pienitulcisuusaste
»

- .___.r.-"
10.2 9.5 11.1
2018 -2023 | 2021 2022 2023

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 18 - 24-vuoctiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

-— -
e

27 26 L7

2012 -2022 2021 2022 2023

Gini-kerroin, kaytettdvissa olevat tulot
—a

.
23.5 23.5 23
2018 -2023 | 2021 2022 2023

-8.3 Kankaanpaa
-5,2 Eura

-d1.4 Ulvila

-2.1 Pori

10.4 Ulvila
11.6 Eura
15.5 Pari

I 17.2 Kankaanpas

11.1 Ulvila

129 Eura

13.8 Pori

15.3 Kankaanpaa

0.7 Kankaanpad
0.8 Eura

1.7 Ulvila

2.7 Pori

23 Ulvila
25.1 Eura
23,3 Pori

I 26 Kankaanpas
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Tydlliset, % vaestdstd

A . 38.6 Kankaanpaa
40.3 Pori
-« 41.7 Ulvila
412 418 4L7
018-2022 | 2021 2022 2023 42 Eura

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuoctiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

— . 0.7 Eura
1 Kankaanpaa
e 1 Ulvila

1.4 1.4 1 :
2018 -2022 | 2021 2022 2023 e 2.1 Pori
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LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET
Hyvinvointi

Elintavat, eldmdnlaatu ja osallisuus

Ei yhtaan |aheista ystavaa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

7.1 Ulvila
[ ] 9.3 Eura
I 10.1 Pori
11.3

. 7.1
2019 -2023 | 2021 2023 P 13 Kankaanpas

Keskusteluvaikeuksia vanhempien kanssa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

A~ 5.2 Ulvila
5.5 Kankaanpaa
o 7.9 Pori

1. 5.2
2015 -2022 | 2021 2023 10Eura

Ei sy 0 koululounasta paivittain, % 8. ja 9. luckan oppilaista

A | 25.5 Kankaanpas
@ yd I 26.6 Eura
' 326 Ulvila
2019 - 2022 233281 gggg 37.8 Pori

Harrlas,tsgzta hengéstyttavaa lilkuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 hviikossa, % 8. ja 9. luockan
oppilaista

L 21.9 Ulvila
e 23 Kankaanpaa
e .| 32 Ekura
ams-mz | 2031 2033 P 32,6 Pori

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % 8. ja 9. luckan oppilaista

P | 4.9 Eura
@ e — 7.1 Pori
"’ 8.2 Ulvila
2015 - 2023 2%261 2%223 ] 9.4 Kankaanpad

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

- 22,6 Eura
@ S 23.1 Ulvila
e 23.2 Kankaanpaa
zos-2071 | 2091 2028 I 27.2 Por|
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Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

OFrd

2015 -2023

21.1
2021

27
2023

Turvallisuus, asuminen ja ympdristo

Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista

-7.95

2018 -2023

23.7
2021

25
2022

24.3
2022

64

23.4 Pori

24,1 Kankaanpda
27 Ulvila

28.1 Eura

24.3 Ulvila

25.9 Kankaanpaa
26,5 Pori

26,6 Eura



Palvelut

Koulu

Hyvinvoinnin ja tervey den edistaminen peruskouluissa - TEA, pistemaara

60 Pori
1.61 63 Ulvila
58 Eura
2015 - 3073 2321 2333 68 Kankaanpag

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon lastennew olan kdynnit vhteensd /1 000 0 - 7w uoctiasta
2817 Kankaanpaa

42.05 38957 Eura
4690 Pori
4364 5013 5371 .
2018 -2022 | 2021 2022 2023 5371 Ulvila
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NUORET JA NUORET AIKUISET
Hyvinvointi

Elintavat, eldmdnlaatu ja osallisuus

Ei yhtaan |aheista ystavaa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

| 5.1 Kankaanp&a
@ | 5.6 Eura
L I 7.7 Pori
2015 -2022 ;%23;_ ;%233 11.3 Ulvila

Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairidjden vuoksi ty dkywvyttdmyyselaketta saavat 16 -
24-vuotiaat,y% vélstaaganﬁgisesté vaestosta tyokyvy vy

1.1 Kankaanpaa
1.2 Ulvila
I 1.5 Eura
07 07 12

018 -2022 | 2021 2022 2023 . 1.5 Pori
Ylipaino, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
| 19.5 Pori
@ / | 21.1 Eura
29.2 Kankaanpida
a019-2021 | 20 2008 30.6 Ulvila

Tosl humalassa vahintaan kerran kuukaudessa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

| 8.6 Kankaanpas
] 11.7 Pori
13.8 Ulvila
15.3

3 13.8
019-2022 | 2021 20232 ] 181 Eura

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

. | 5.2 Kankaanpas
e | 5.6 Eura
» 7.3 Ulvila
a03-2023 | 2031 2623 ] 8.6 Pori

Turvallisuus, asuminen ja ympdristé

Kodin ulkopuolelle sijoitetut 18 - 24-vuctiaat, % vastaavan ikaisestd vaestosta (THL) (-2022)

| 0.7 Pori
0.8 Bura
0.8 Ulvila

0.7 0.8
2018 -2022 2021 2022
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Koulukiusattuna wahirtdan kerran viikossa, % |lukion 1.ja 2. vuoden opiskelijoista

. I 0.9 Kankaanpas
1.6 Ulvila
e I 22 Eura
3 L6

2019 2023 | 2021 2023 I 2.3 Pori

Alioikeuksissa tuomitut 15 vuotta tayttaneet henkilot / 1 000 vastaavan ikaista

.. 8.7 Ulvila
8.8 Eura
— . 9.4 Kankaanpas

10.5 8.0 8.7

zolE-2022 | 2031 2022 2023 I 15,2 Pori
Rikoksista syyllisiksi epaillyt 15 - 17wvuUctiaat / 1 000 vastaavan ikaistd

| 525 Bura
99,7 Kankaanpda
100.9 Ulvila

160.1 1441 100.9 .
z0lz-2022 | 2071 2022 2023 e 1709 Pori
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Palvelut

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Lastensupjelun avohuoellon asiakkaat, 18 - 24-vuotiaat vuoden aikana, % vastaavan ikaisesta
vaestosta (THL)
1.5 Ulvila
-28.57 2.7 Pori
3.6 Kankaanpaa

29 39 L5
20l2-2022 | 2021 2022 2023 3.8 Bura
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TYOIKAISET
Hyvinvointi

Elintavat, eldmdnlaatu ja osallisuus

M|elenterveysperustemesﬂ sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuctiaat / 1 000 vastaavan
ikaista

| 26 Eura
28.5 Kankaanpda
29.5 Ulvila

29.5 20.4 29.5 :
201%-2022 | 2071 2022 2023 e 32,8 Pori

Tydlkywyttdmyyselaketta saavat 25 - 64-wvuotiaat, % vastaavan ikaisestd vaestosta

. 7 Ulvila
7.4 Eura
— 7.6 Pari
7 7

7.5
2018 -2023 | 2021 2022 2023 e a7 Kankaanpaa
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Palvelut

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon avohoidon laakarikaynnit 15 - 49-vuctiailla / 1 000 vastaavan ikaista

773 Ulvila
1.84 788 Pori
974 Eura
760 719 773
a012-2022 | 2021 2022 2023 1167 Kankaanpas

Perusterveydenhuollon avohoidon [8&kérikdynnit 50 - 64-vuctiailla / 1 000 vastaavan ikaistd

799 Ulvila
-851 B80S Pori
1039 Eura
B0E 692 799
0lg-2022 | 2021 2022 2023 1323 Kankaanp&a
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IKAIHMISET
Hyvinvointi

Elintavat, eldmdnlaatu ja osallisuus

Erityiskorvattaviin |dakkeisiin psykoosin vuoksi cikeutettuja 65 vuctta tayttaneita, %
vastaavan ikaisesta vaestdista

1.6 Ulvila
211,11 1.8 Eura
2.4 Kankaanpas

16 L6 L6 -
2018 -2022 | 2021 2022 2023 2.4 Pori

Opiskelu, ty6 ja toimeentulo

Taytta kansanelakettd saaneet 65 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta vaestosta

1.1 Ulvila
-15.38 1.2 Eura
1.4 Pari
2012 - 2023 2]62?1 2]532 2]6%3 2 Kankaanpaa
Turvallisuus, asuminen ja ympdristé
Kotona asuwvat 75 vuctta tédyvtténeet, % vastaavan ikdisestd véestdsta
91.5 Pari
3.04 91.9 Kankaanpaa
93.6 Eura
93.4 941 94.8 .
2018 -2022 | 2021 2022 2023 94.8 Ulvila

Yksinasuvat 75 vuctta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta asuntovaestosta
38.3 Ulvila
3.79 42,7 Eura
44,3 Kankaanpaa
36.3 383 383 .
zo1-2022 | 2021 2022 2023 48.2 Fori
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KAIKKI IKARYHMAT
Hyvinvointi

Elintavat, eldmdnlaatu ja osallisuus

Adneshy saktiivisuus kuntavaaleissa, %

54.5 Pori
55.2 Ulvila
» 5B.6 Eura

55.2 A
2017 -2021 | 2021 59.4 Kankaanpaa

Turvallisuus, asuminen ja ympdristo

Paoliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta

L ] 4 Eura
- 4.7 Ulvila
T ] 6.6 Kanksanpas

5.4 7] 4.7 :
2012-2022 | 2021 2027 2023 I 8.9 Pori

Poliisin tietoon tulleet omaisuusrikokset / 1 000 asukasta

20.2 Ulvila
[ ] 23.2 Bura
[ ] 23.7 Kankaanpaa

20.1 23 20.2 :
2018 -2022 | 2021 2022 2022 e 50,1 Paori

Poliisin tietoon tulleet rattijuopumustapaukset / 1 000 asukasta

e 2.5 Kankaanpaa
- 2.5 Ulvila
. ] 3.6 Eura

35 41 25 -
012-2022 | 2021 2022 2023 I 4.2 Pori

Paihteiden vaikutuksen alaisena tehdyista rikoksista syvllisiksi epaillyt/ 1 000 asukasta

A 9.6 Ulvila
T 9.7 Kankaanp&s
L ] 11.5 Eura

9.1 10.4 o6 ;
012 -2022 | 2021 2022 2023 e 15,4 Pori
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Palvelut

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon avohoidon kaikli laakarikaynnit / 1 000 asukasta

1186 Pari
-3.78 1246 Ulvila
1476 Eura
1140 1060 1246
a012-2022 | 2021 2022 2023 1617 Kankaanpas
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