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 Arviointityönsä suorittamiseksi tarkastuslautakunta kutsuu 
kokouksiin viranhaltijajohtoa, luottamushenkilöjohtoa, 
henkilökunnan edustajia, tytäryhteisöjen edustajia ja mahdollisia 
muita sidosryhmien edustajia selvittämään omasta 
näkökulmastaan arviointikohteen toimintaa, tavoitteita ja niiden 
toteutumista sekä toiminnan tuloksellisuutta ja 
tarkoituksenmukaisuutta työohjelmansa mukaisesti.  
 
Tarvittaessa haastateltaville jaetaan ennakkoon täytettäväksi 
arviointilomake toimialan/vastuualueen toiminnasta ja 
taloudesta. Lomake ei ole julkinen eikä sitä liitetä pöytäkirjaan. 
 
Tarkastuslautakunta kuulee katsaukset ja käy keskustelun esiin 
nousevista asioista. 

 
Haastateltava Aika Aihe 
Kaupunginjohtaja ja talous- ja 
hallintojohtaja 
 
 
 
 
 
Hallintopäällikkö 

15.00 
 
 
 
 
 
 
15.45 

Ajankohtaiset kaupungin toimintaan ja talouteen 
liittyvät asiat 
 
Vuoden 2023 arviointikertomuksen havaintojen 
johdosta kaupunginhallituksen valtuustolle antama 
selvitys, esittely. 
 
Arviointi: kaupunginhallitus / henkilöstöhallinto (TA s 
29) 

• Tulosalueen esittely; tehtävät ja resurssit 
• Tulosalueen talousarvion totetuma  
• Mitä toimenpiteitä on tehty  

o tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden 
parantamiseksi? 

o Työkyvyn ja hyvinvoinnin osaamisen 
lisäämiseksi? 

o Työn sujuvuuden parantamiseksi? 
• Millä tavoin tehtyjen toimenpiteiden vaikutusta 

mitataan? 
• Palaute- ja palkitsemismallin esittely 

 
Kysymysten vastaukset esitetään kokouksessa 
vapaamuotoisesti esim. Power Pointilla. Esitettävä 
aineisto pyydetään lähettämään tarkastuslautakunnan 
jäsenille 1.10.2024 mennessä. 

 
 



Päätös: Tarkastuslautakunta suoritti kuulemiset ja keskusteli 
kuulemisten teemoista. 


