Ulvilan kaupunkistrategia 2030

Kaupunginhallitus 05.12.2022 § 270

Valmistelija

Hallintop&allikké Kirsi Sainio-Lehtimaki, puh. 044 7373 373

Kuntalain 37 §:n mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia,
jossa valtuusto paattaa kunnan toiminnan ja talouden pitkan
aikavalin tavoitteista. Kuntastrategia tulee tarkistaa vahintaan kerran
valtuuston toimikaudessa. Kuntastrategia on kunnanvaltuuston
hyvaksyma strategia, josta kunnan kaikki keskeisin

paatoksenteko, suunnittelu ja kehittdaminen johdetaan.

Ulvilan uusi kaupunkistrategia 2030 on tyOstetty
johtoryhmavetoisesti yhdessa luottamushenkildiden, kaupungin
esihenkildiden ja yrittdjien kanssa. Kuntalaisnakokulma on huomioitu
Ulvilassa vuonna 2021 toteutetulla kuntalaiskyselylla.

Strategiaprosessin aikana on tunnistettu toimintaymparistdossa
tapahtuvia muutoksia ja tulevaisuuden trendeja seka Ulvilan
kaupungin vahvuuksia ja mahdollisuuksia seka heikkouksia ja uhkia.
Ulvilan kaupungin visioksi on maaritelty etunojassa Ulvilassa, joka
pohjautuu tunnistettuihin arvoihin, jotka ovat iloa, alya ja yhteiseloa.
Strategiaan on kuvattu se, miten arvot nakyvat arjessa. Vision ja
paatavoitteiden lisdksi strategiassa nousevat lapileikkaavina asioina
esille tiedolla johtaminen ja kestava kehitys.

Vision toteutumista tavoitellaan seuraavan neljan strategisen
paatavoitteen avulla:

13 000 ulvilalaista

tyopaikkojen ja yritysten maaran kasvu

Satakunnan onnellisimmat ja osaavimmat lapset ja nuoret
Satakunnan terveimmat ja liikkuvimmat kuntalaiset

Strategian toteutusta tuetaan mm. seuraavilla ohjelmilla ja
hankkeilla:

e Elinvoimaohjelma

Hyvinvointiohjelma

Henkildstoohjelma

Viestinta- ja markkinointiohjelma

Keskustan osayleiskaava 2026

Strategian tavoitteiden toteutumista seurataan puolivuosittain
mittareilla. Vuosittain talousarviossa kuvataan strategian suuntaa
toteuttavat toimenpiteet. Strategia tarkistetaan ja tarpeen mukaan
paivitetaan vuosittain valtuustossa.

Strategian tuloksellinen toteuttaminen vaatii sen sisallon tuntemista
ja tavoitteisiin sitoutumista. Tama varmistetaan kaupungin
henkilostolle ja luottamushenkilGille laadittavalla



valmennusohjelmalla. Tarkeassa roolissa ovat johtavat viranhaltijat
seka esihenkildt, joiden johdolla tavoitteet muuttuvat

kaytanndiksi. He tulevat saamaan muita laajemman valmennuksen
ja tyokaluja omaan strategiatyohonsa. Johtoryhmatyoskentely ja
kehityskeskustelut ovat keskeisia valineita strategian
toteuttamisessa seka toteutumisen seurannassa ja arvioinnissa.

Yhteisilla toimintatavoilla tuetaan strategian konkretisoitumista
toiminnaksi. Strategia on tarkea tehda tunnetuksi niin Ulvilan
asukkaille, elinkeinoelamalle kuin sidosryhmille, jotta kaikki
voivat osallistua sen toteutukseen.

Ulvilan kaupungin lautakuntia ja vaikuttajatoimielimia on pyydetty
lahettamaan lausuntonsa kaupunkistrategiasta, jonka vuosiluvuksi
on lausuntopyyntdjen lahettamisen jalkeen tasmentynyt 2030.
Lausunnot seka kooste lausunnoista ovat esityslistan
oheismateriaalina.

Lausuntoja hyddynnetaan johdettaessa toimialakohtaisten
toimeenpanosuunnitelmien laatimista. Toimenpidesuunnitelmista
seka strategiaa tukevista ohjelmista ja hankkeista nostetaan
vuosittaisiin talousarvioihin strategian toteuttamiseen tahtaavia
toimenpiteita ja hankkeita resurssien varaamiseksi.

Esittelija Kaupunginjohtaja Loéfbacka Mikko

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto
hyvaksyy liitteena olevan Ulvilan kaupunkistrategian 2030.

Kasittely Kaupunginjohtaja teki seuraavan muutetun paatésehdotuksen:
Kaupunginhallitus paattaa
- esittda valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena olevan
Ulvilan kaupunkistrategian 2030; ja
- oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemaan asiakirjaan mahdollisia
teknisluonteisia muutoksia ja korjauksia.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti

- esittaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena olevan Ulvilan
kaupunkistrategian 2030; ja

- oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemaan asiakirjaan mahdollisia
teknisluonteisia muutoksia ja korjauksia.

Valtuusto 16.12.2022 § 56



Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto hyvaksyy liitteena olevan Ulvilan kaupunkistrategian 2030.

Valtuusto hyvaksyi paatdsehdotuksen yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 09.09.2024 § 213

346/00.01.02.00/2022

Valmistelija

Hallintop&allikké Kirsi Sainio-Lehtimaki, puh. 044 7373 373

Voimassa oleva Ulvilan kaupunkistrategia 2030 on hyvaksytty
valtuustossa 16.12.2022 § 56. Strategian taytantdonpanon mukaan
strategian tavoitteiden toteutumista seurataan puolivuosittain
mittareilla ja vuosittain talousarviossa kuvataan strategian suuntaa
toteuttavat toimenpiteet seka strategia tarkistetaan ja tarpeen
mukaan paivitetdan vuosittain valtuustossa.

Strategian tavoitteiden toteutumista on seurattu viimeksi
osavuosikatsauksen 30.6.2024 yhteydessa. Seuraavan kerran
toteutumista arvioidaan tilinpaatdksen yhteydessa. Strategian oltua
voimassa vuoden 2022 lopusta alkaen on vuoden 2024 kevaalla
tunnistettu tarve tehda siihen paivitys niin, etta vuoden 2025
talousarvion laatimisen yhteydessa voidaan hyddyntaa paivitettya
strategiaa.

Strategian paivittamista on valmisteltu toteuttamalla johtoryhman
kehittamistyOpaja 7.5.2024 ja osana valtuuston iltakoulua valtuuston
kehittdmistyOpaja 27.5.2024. Lisaksi strategian paivittamisessa on
hyodynnetty FountainParkin verkkotyokalulla 20.5.-16.6.2024
toteutetun Paras mahdollinen Ulvila -kuntalaiskyselyn tuloksia seka
viestinta- ja markkinointiohjelman laatimiseen liittyvan kuntalaisten,
paattajien, henkildston ja sidosryhmien edustajille helmikuussa 2024
toteutetun sahkoisen kyselyn tuloksia ja 10.4.2024 toteutetun
paattajien, henkiloston seka tarkeiden sidosryhmien edustajille
suunnatun tyopajan tuloksia.

Strategiaan on paivitetty neljan strategisen tavoitteen alla olevat
tavoitetta konkretisoivat kuvaukset. Aiemmin tavoitteiden alla oli
"mita teemme” -teemat, mutta nama on koettu hankaliksi
vuosittaisten toiminnallisten tavoitteiden asettamisen osalta. Lisaksi
strategiaan on lisatty uusi sivu, jossa on konkretisoitu kestavan
kehityksen teemoja Ulvilan kaupungin osalta. Kestavan kehityksen
teemoista on kuvattu mita taloudellinen kestavyys, sosiaalinen ja
kulttuurinen kestavyys seka ekologinen kestavyys tarkoittavat Ulvilan
kaupungin nakokulmasta.

Paivitetty Ulvilan kaupunkistrategia 2030 on liitteena. Voimassa
oleva Ulvilan kaupunkistrategia 2030 on oheismateriaalina.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko
Kaupunginhallitus paattaa

- esittaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena olevan
paivitetyn Ulvilan kaupunkistrategian 2030

- oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemaan asiakirjaan mahdollisia
teknisluonteisia muutoksia ja korjauksia.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian
osalta valittomasti kokouksessa.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti

- esittaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena olevan
paivitetyn Ulvilan kaupunkistrategian 2030

- oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemaan asiakirjaan mahdollisia
teknisluonteisia muutoksia ja korjauksia.

Lisaksi kaupunginhallitus paatti yksimielisesti tarkastaa poytakirjan
tdman asian osalta valittdmasti kokouksessa.



