Ulvilan kaupunki

Poytakirja 3/2024

Valtuusto
Aika 10.06.2024 klo 18:00 - 19:20
Paikka Valtuustosali

Kasitellyt asiat
§

§ 26
§ 27
§ 28
§ 29
§ 30
§ 31
§ 32
§ 33
§ 34

§ 35
§ 36

§ 37

§ 38
§ 39
§ 40

§ 41

§ 42

§ 43

§ 44

Otsikko
Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Poytakirjantarkastajien valinta

Vuoden 2023 tilinpaatds ja vastuuvapauden myodntaminen
Vuoden 2023 arviointikertomus

Rahastojen varojen kayttdé vuonna 2023

Vuoden 2023 henkilostoraportti

Sidonnaisuusilmoitusten tiedoksiantaminen valtuustolle
Osavuosikatsaus 31.3.2024

Talousraportointi Valtiokonttorille /
neljannesvuosiraportointi

Vuoden 2024 talousarviomuutokset Q1

Sivistyksen toimialan talousarviomuutos ja sitd koskeva
tayttdlupa / paatoiminen tuntiopettaja

Harjunpaan asemakaava-alueen Kivipellontien tonttien
myyntiehdot

Vesilaitoksen toiminta-alueiden paivittaminen
Ulvilan kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2024—-2025

Eron myontaminen tarkastuslautakunnan jasenyydesta /
Tuija ltkonen / ja uuden luottamushenkilon valinta hanen
tilalleen (tarkastuslautakunnan taydennysvaali)

Eron myontaminen tarkastuslautakunnan
varajasenyydesté / Virpi Aijd / ja uuden luottamushenkilén
valinta hanen tilalleen (tarkastuslautakunnan
taydennysvaali)

Vaalikelpoisuuden menettaminen Ulvilan kaupungin
luottamustehtaviin / Marja Hietaranta / uusi valtuutettu ja
varavaltuutettu seka uusien jasenten taydennysvaali
toimielimiin hanen tilalleen

Vaalikelpoisuuden menettaminen Ulvilan kaupungin
luottamustehtaviin / Marja Hietaranta / Satakunnan
maakuntavaltuusto ja uuden jasenen tadydennysvaali
hanen tilalleen

Ulvilan kaupungin edustajien nimeaminen Satakunnan
tyodllisyysalueen jaostoon

Sivu

12
13
15
17
19
21

23
25

27

30
36
40

44

48

54

58



Ulvilan kaupunki

§ 45

§ 46

§ 47

Poytakirja 3/2024

Vastaus Vasemmistoliiton valtuustoaloitteeseen
psykiatrisen sairaanhoitajan palkkaamisesta Ulvilan
yhteiskoululle

Vastaus Marja Sillanpaan ym. valtuustoaloitteeseen
nuorten hyvinvoinnin edistamistyosta ja ulvilalaisten
turvallisuuden parantamisesta

Valtuustoaloitteet

61

65

72



Ulvilan kaupunki
Osallistujat
Nimi

Holmlund Anne
Rostedt Mika
Tenho Juha
Ahonen Tiina
Haavisto Tom
Heinila Mario
Heinimaki Mikko
Holmberg Jari
Jokinen-Anttila Leena
Jarvela Tero
Kallioinen Mika
Koivunen Minna
Koskela Matti
Leino Pekka
Mantyla Anne
Pukkila Heikki
Rantala Roope
Rantamaki Manu
Rantavalli Tapio
Raune Vesa-Pekka
Riita Tuulia
Roine Antti

Tuori Pekka
Viljanen Jarkko
Eklund Jarmo
Laine Paivikki
Vakiparta Jussi

Lasna

Hartila Juha
Hietaranta Marja
Mattila Johanna
Nolvi Miia

Poissa

Muu Lofbacka Mikko
Sainio-Lehtimaki Kirsi
Bjorninen Teemu
Koskinen Nora
Vepsa Kimmo

Niemenmaa Marika

Allekirjoitukset
Anne Holmlund

puheenjohtaja

Kasitellyt asiat §:126 - 47

Poytakirja

Klo

18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20

18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20
18:00 - 19:20

Tehtava

puheenjohtaja
1. varapuheenjohtaja
2. varapuheenjohtaja
jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen
varajasen
varajasen
varajasen

kaupunginjohtaja
poytakirjanpitaja
tekninen johtaja

talous- ja hallintojohtaja
sivistys- ja hyvinvointijohtaja
tekninen avustaja, striimaus

Kirsi Sainio-Lehtimaki

poytakirjanpitaja

3/2024



Ulvilan kaupunki Poytakirja 3/2024 4

Poytakirjan tarkastus  Ulvilassa 13.6.2024

Tero Jarvela Mika Kallioinen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Poytakirja on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon 14.06.2024
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Valtuusto § 26 10.06.2024

Laillisuus ja paatdosvaltaisuus

Valtuusto 10.06.2024 § 26

Hallintosaannén 103 §:n mukaan kokouskutsun antaa valtuuston
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa
kokousasioista kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous
ja ilmoitettava verkko-osoite seka tila, jossa yleisO voi seurata
kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista
kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan nelja (4) paivaa ennen
valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on
kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Valtuuston kokouksen
ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen kokousta valtuuston
paattamalla tavalla.

Hallintosdannén 104 §:n mukaan esityslista, joka sisaltaa
selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston paa-
toksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jos erityiset syyt eivat
ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on
salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta
salassapidosta. Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali
lahetetdan sahkoisesti luottamushenkildiden kokouspalvelun kautta.

Kokouskutsu julkaistaan valtuuston 9.8.2021 (§ 64) paatdksen
mukaisesti julkisten kuulutusten ilmoitustaululla ja Ulvilan kaupungin
yleisessa tietoverkossa 4.6.2024 seka Ulvilan Seutu -
paikallislehdessa 5.6.2024.

Kuntalain 103 §:n 1 momentin mukaan valtuusto on paatdsvaltainen,
kun vahintaan kaksi kolmannesta valtuutetuista on lasna.
Paatésehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Paatos Nimenhuudon jalkeen puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti
koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Nimenhuutoluettelo on poytakirjan liitteena.

Liitteet
1 Valtuuston nimenhuutoluettelo 10.6.2024



Ulvilan kaupunki Poytakirja 3/2024 6

Valtuusto § 27 10.06.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

Valtuusto 10.06.2024 § 27

Hallintosaannon 124 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa
kokouksessa kaksi (2) valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytakirjan silta osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta
kokouksessa.

Hallintosaannoén 160 §:n mukaan pdytakirjan pitamisesta ja
sisallésta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitaja ovat eri mieltéd kokouksen kulusta,
poytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Vakiintuneen kaytannon mukaan toimielin valitsee kokouksessaan

kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myos
aantenlaskijoina.

Tarkastettu pdytakirja julkaistaan 14.6.2024 kuntalain 140 §:n
mukaisesti Ulvilan kaupungin yleisessa tietoverkossa.

Tarkastusvuorossa ovat valtuuston jasenet Tero Jarvela ja Mika
Kallioinen.

Paatosehdotus Valtuusto valitsee kaksi valtuutettua poytakirjantarkastajiksi seka
paattaa, etta poytakirja tarkastetaan sahkoisesti torstaina 13.6.2024.

Paatos Valtuusto valitsi yksimielisesti poytakirjantarkastajiksi valtuutetut
Tero Jarvela ja Mika Kallioinen seka paatti, etta poytakirja
tarkastetaan sahkoisesti torstaina 13.6.2024.
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Kaupunginhallitus § 86 25.03.2024
Valtuusto § 28 10.06.2024

Vuoden 2023 tilinpaatos ja vastuuvapauden myontaminen
Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 86

Vuoden 2023 tilinpaatos

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Nora Koskinen, puh. 0400 134 863

Vuosi 2023 oli poikkeuksellinen seka kuntien palvelutuotannon etta
talouden nakdkulmasta hyvinvointialueiden toiminnan aloituksen
vuoksi. Sosiaali- ja terveyspalveluiden, erikoissairaanhoidon seka
pelastustoimen palveluiden menot siirtyivat kunnilta
hyvinvointialueille. Samalla hyvinvointialueille siirtyi vastaavan
kokoiset erat kuntien verorahoituksesta. Ulvilassa muutos
palvelutuotannossa ei ollut yhta merkittava kuin muutos kaupungin
taloudessa, silla kaupungilta hyvinvointialueelle siirtyi vain 20
henkilotyovuotta.

Alkuperainen talousarvio vuodelle 2023 oli noin 4,1 miljoonaa euroa
ylijgamainen. Tilikauden aikana tehdyt talousarviomuutokset
paransivat tilikauden tulosennustetta 0,5 miljoonalla eurolla, joten
muutettu talousarvio muodostui lopulta 4,6 miljoonaa euroa
ylijaamaiseksi. Tilikauden aikana rahoituksessa toteutui
kertaluonteisia eria, erityisesti ns. verohannat, joiden vaikutusta ei
taysin pystytty ennustamaan talousarviovuoden aikana. Tilikauden
ylijgadmaksi muodostui 4 925 386 euroa.

Tilikauden ylijagdma huomioiden vuoden 2023 tilinpaatoksessa
kaupungin taseen kumulatiivinen ylijaama on 12,0 miljoonaa euroa
eli 960 euroa asukasta kohden. Myos konsernitasolla talouden
kokonaistilanne kehittyi edelleen parempaan suuntaan. Konsernin
tulos vuodelta 2023 on 4,7 miljoonaa euroa ylijaamainen. Konsernin
kumulatiivinen kertyma on kuitenkin edelleen alijagmainen.
Konsernialijadmaa on 31.12.2023 taseessa 64 euroa asukasta
kohden. Edellisessa tilipaatoksessa konsernialijaamaa oli 456 euroa
asukasta kohden.

Toimintatuottojen kokonaismaara (sisaiset ja ulkoiset) vuonna 2023
oli 12,9 miljoonaa euroa, mika on noin 0,3 miljoonaa euroa
enemman kuin muutetussa talousarviossa, toteutumisaste 102,4 %.
Vuoteen 2022 verrattuna toimintatuotot vahenivat 2,0 miljoonaa
euroa.

Kaupungin kayttétalouden toimintakulut (sisaiset ja ulkoiset) vuonna
2023 olivat 44,6 miljoonaa euroa, toteutumisprosentti muutettuun
talousarvioon nahden 101,1 %. Toimintakulut ylittivat muutetun
talousarvion 0,5 miljoonalla eurolla.
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§ 86 25.03.2024
§ 28 10.06.2024

Kaupungin henkildstokulut vuonna 2023 olivat 23,4 miljoonaa euroa,
kasvua edellisvuoteen nahden 0,3 miljoonaa euroa. Henkilostokulut
toteutuivat kokonaisuutena 0,3 miljoonaa euroa muutettua
talousarviota pienempina.

Palveluiden ostot tilikaudella olivat yhteensa 13,0 miljoonaa euroa.
Muutettu talousarvio ylittyi 0,2 miljoonalla eurolla.

Vuonna 2023 kayttotalouden toimintatuottojen ja toimintakulujen
erotuksena muodostuva toimintakate oli -31,7 miljoonaa euroa.
Muutettuun talousarvioon verrattuna toimintakate kasvoi 0,2
miljoonalla eurolla.

Ulvilan kaupungin verotulojen kokonaismaara vuonna 2023 oli 31,3
miljoonaa euroa. Verotulot ylittivat alkuperaisen talousarvion 2,0
miljoonalla eurolla ja muutetun talousarvion 0,8 miljoonalla eurolla
(toteutumisprosentti 102,5 %). Verohantien osuus kertymasta oli 3,3
miljoonaa euroa.

Peruspalveluiden valtionosuuksien kokonaismaara vuonna 2023 oli
8,9 miljoonaa euroa. Valtionosuudet toteutuivat 0,3 miljoonaa euroa
alkuperaista talousarviota suurempina. Muutetun talousarvion
toteutumisprosentti oli 100,0 %.

Vuosikatteeksi muodostui 8,3 miljoonaa euroa eli 0,6 miljoonaa
euroa yli muutetun talousarvion. Vuosikate kattoi 246,1 % tilikauden
poistoista. Vuosikate parani edelliseen vuoteen verrattuna 4,8
miljoonaa euroa.

Investointimenot vuonna 2023 olivat yhteensa 4,7 miljoonaa euroa ja
investointitulot 0,1 miljoonaa euroa. Investointimenojen
toteutumisaste muutettuun talousarvioon verrattuna oli 94,0 %.
Merkittavin investointihanke oli Ulvila-Pori yhdysvesijohto, jonka
toteutuneet kustannukset olivat 0,9 miljoonaa euroa. Hanke jatkuu
vuoden 2024 puolella.

Tilikauden aikana ei nostettu uusia talousarviolainoja. Lyhytaikaista
kassalainaa oli tilinpaatoshetkella 1,0 miljoonaa euroa. Pitkaaikaisia
lainoja lyhennettiin 2,9 miljoonaa euroa. Lainakanta asukasta kohti
oli vuoden lopussa 1 279 euroa. Vuonna 2022 lainamaara asukasta
kohti oli 1 395 euroa. Rahavarat lisdantyivat vuonna 2023
edellisvuoteen nahden 2,8 miljoonalla eurolla.

Liitteena on Ulvilan kaupungin vuoden 2023 tilinpaatos, joka kasittaa
tuloslaskelman, taseen, rahoituslaskelman ja niiden liitetiedot seka
talousarvion toteutumisvertailun ja toimintakertomuksen.
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§ 86 25.03.2024
§ 28 10.06.2024

Tilinpaatos on kasitelty yhteistyotoimikunnan kokouksessa
19.3.2024 § 9.

Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko
Kaupunginhallitus paattaa

- allekirjoittaa vuoden 2023 tilinpaatoksen ja jattaa sen
tilintarkastajan tarkastettavaksi

- oikeuttaa talous- ja hallintojohtajan tekemaan oikaisuluontoisia
korjauksia ja tarkennuksia tilinpaatokseen

- esittaa valtuustolle, etta tilikauden ylijagama 4 925 385,70 euroa
siirretaan taseen oman paaoman edellisten tilikausien yli-
/alijgamatilille

- saattaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen
edelleen valtuuston kasiteltavaksi.

Pekka Leino saapui kokoukseen asian kasittelyn alkaessa kello
18.15.

Nora Koskinen saapui kokoukseen asian kasittelyn alkaessa kello
18.15.
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti

- allekirjoittaa vuoden 2023 tilinpaatoksen ja jattaa sen
tilintarkastajan tarkastettavaksi

- oikeuttaa talous- ja hallintojohtajan tekemaan oikaisuluontoisia
korjauksia ja tarkennuksia tilinpaatokseen

- esittaa valtuustolle, etta tilikauden ylijgama 4 925 385,70 euroa
siirretaan taseen oman paaoman edellisten tilikausien yli-
/alijgamatilille

- saattaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen
edelleen valtuuston kasiteltavaksi.

Valtuusto 10.06.2024 § 28

447/02.06.01/2023
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§ 86 25.03.2024
§ 28 10.06.2024

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 25.03.2024 § 86 paattanyt
yksimielisesti

- allekirjoittaa vuoden 2023 tilinpaatoksen ja jattaa sen
tilintarkastajan tarkastettavaksi

- oikeuttaa talous- ja hallintojohtajan tekemaan oikaisuluontoisia
korjauksia ja tarkennuksia tilinpaatokseen.

Kaupunginhallituksen allekirjoittama vuoden 2023 tilinpaatds on
liitteena.

KuntalL 125 §:n mukaan tilintarkastajan on annettava valtuustolle
kultakin tilikaudelta kertomus, jossa esitetaan tarkastuksen tulokset.
Kertomuksessa on myos esitettava, onko tilinpaatds hyvaksyttava ja
voidaanko toimielimen jasenelle ja asianomaisen toimielimen
tehtavaalueen johtavalle viranhaltijalle (tilivelvollinen) myontaa
vastuuvapaus.

Tarkastuslautakunta on valmistellut hallinnon ja talouden tarkastusta
koskevat asiat vuodelta 2023 ja paattanyt kokouksessaan 16.5.2024
§:ssa 39, etta vuoden 2023 tilinpaatds voidaan hyvaksya ja
kaupungin hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jasenille ja
tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille mydntaa vastuuvapaus
tilivuodelta 1.1.-31.12.2023.

Vuoden 2023 tilintarkastuskertomus on liitteena.
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
tilikauden ylijaadma 4 925 385,70 euroa siirretaan taseen oman
paaoman edellisten tilikausien yli-/alijgamatilille.
Tarkastuslautakunta paatti esittaa valtuustolle, etta valtuusto

- merkitsee tilintarkastuskertomuksen tiedoksi

- hyvaksyy vuoden 2023 tilinpaatdksen

- myontaa vastuuvapauden toimielinten jasenille ja tehtavaalueiden
johtaville viranhaltijoille tilikaudelta 1.1.-31.12.2023.

Valtuusto
- paatti yksimielisesti, etta tilikauden ylijaama 4 925 385,70 euroa

siirretdan taseen oman padoman edellisten tilikausien yli-
/alijaamatilille
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Kaupunginhallitus § 86 25.03.2024
Valtuusto § 28 10.06.2024

- merkitsi yksimielisesti tilintarkastuskertomuksen tiedoksi

- hyvaksyi yksimielisesti vuoden 2023 tilinpaatoksen

- myonsi yksimielisesti vastuuvapauden toimielinten jasenille ja
tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille tilikaudelta 1.1.-31.12.2023.

Liitteet
2 Vuoden 2023 tilinpaatds valtuusto 10.6.2024 § 28
3 Vuoden 2023 tilintarkastuskertomus
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Valtuusto § 29 10.06.2024

Vuoden 2023 arviointikertomus

Valtuusto 10.06.2024 § 29
447/02.06.01/2023

Tarkastuslautakunnan tehtavana on KunL 121 §:n mukaan arvioida,
ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
toteutuneet seka onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitellaan valtuustossa tilinpaatoksen
yhteydessa.

Hallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin
arviointikertomus antaa aihetta (KunL 121.5§).

Tilivelvollisten viranhaltijoiden antamien selvitysten, poytakirjojen
seurannan, vuoden 2023 tilinpaatdksen ja muun seurannan
perusteella tarkastuslautakunta on arvioinut kaupungin
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista seka
toiminnan tuloksellisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta vuodelta 2023.

Tarkastuslautakunta on kokouksessaan 16.5.2024 § 40 kasitellyt
arviointikertomuksen talousarviovuodelta 2023 ja paattanyt antaa
sen valtuuston hyvaksyttavaksi. Vuoden 2023 arviointikertomus on
liitteena.

Paatosehdotus Tarkastuslautakunta on paattanyt

- antaa vuoden 2023 arviointikertomuksen valtuuston
hyvaksyttavaksi

- esittaa, etta valtuusto velvoittaa kaupunginhallitusta ja lautakuntia
ryhtymaan toimiin arviointikertomuksessa esitettyjen huomioiden
johdosta seka raportoimaan naista valtuustolle syyskuun 2024
loppuun mennessa.

Paatos Valtuusto hyvaksyi paatdosehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet
4 Vuoden 2023 arviointikertomus (allekirjoitettu)
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Kaupunginhallitus § 146 20.05.2024

Valtuusto § 30 10.06.2024

Rahastojen varojen kaytto vuonna 2023

Kaupunginhallitus 20.05.2024 § 146

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Nora Koskinen, puh. 0400 134 863

Ulvilan kaupungin taseessa oli perinnonluovutuksista kertyneita
varoja 1.1.2023 yhteensa 429 706,06 euroa. Vuoden 2023 aikana
varoja kaytettiin rahastojen saantojen mukaisiin kayttotarkoituksiin
yhteensa 795,45 euroa.

Tilikauden kayttd huomioiden varoja oli taseessa 31.12.2023 jaljella
yhteensa 428 910,61 euroa.

Oheismateriaalina on yhteenveto varojen kaytdsta vuonna 2023.

Esittelija Kaupunginjohtaja Léfbacka Mikko
Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa

- merkita tiedoksi selvityksen rahastojen varojen kaytdsta vuonna
2023

- esittaa selvityksen rahastojen varojen kaytosta vuonna 2023
edelleen tiedoksi valtuustolle.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti

- merkita tiedoksi selvityksen rahastojen varojen kaytdsta vuonna
2023

- esittaa selvityksen rahastojen varojen kaytosta vuonna 2023

edelleen tiedoksi valtuustolle.

Valtuusto 10.06.2024 § 30
161/02.07.02/2024

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa selvityksen rahastojen
varojen kaytosta vuonna 2023 edelleen tiedoksi valtuustolle.

Paatos Valtuusto hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
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Valtuusto § 31 10.06.2024

Vuoden 2023 henkilostoraportti

Yhteistyotoimikunta 19.03.2024 § 10

Valmistelija Henkilostosuunnittelija Aaltonen Noora, puh. 040 711 0540

Vuosittain laadittava henkildstoraportti kertoo Ulvilan kaupungin
henkilostovoimavarojen nykytilasta ja kehityssuunnasta. Kunta- ja
hyvinvointialuetydnantajat on julkaissut 2021 suosituksen
valtakunnallisesti esitettavasta viidesta yhteisesta tunnusluvusta,
jotka on otettu huomioon henkildstéraporttia laadittaessa.

Henkildstoraportissa esitellaan henkiloston maara ja rakenne,
henkiloston tila seka tyohyvinvointia ja henkiloston kehittamista.
Lisaksi henkildostoraportti sisaltaa tietoa henkildston vaihtuvuudesta,
henkilostokuluista, sairauspoissaoloista ja tyoterveyshuollon
kustannuksista. Nakokulmat ovat menneessa kehityksessa ja sen
tulkinnoissa.

Henkilostoraportti on keskeinen valine henkilostovoimavarojen
tuntemiseen ja ennakointiin, jonka avulla kehitetdan ja suunnitellaan
henkildstétiedolla johtamista. Sen tehtavana on antaa tietoa
henkilostdon kehittdmisen perustaksi ja paatdksenteon tueksi.

Vertailuvuotena henkildstoraportissa on kaytetty aiemman
kaytanndon mukaan yhta edellista vuotta, eli vuotta 2022.
Henkildstoraportti on laadittu 31.12.2023 tilanteen mukaan. Kuten
aiempinakin vuosina, henkilostoraportissa esitettyja tietoja, niiden
esittdmistapaa ja muuta tekstisisaltda on kehitetty edelleen aiempien
vuosien henkilostoraportteihin nahden. Kehitystyo jatkuu tulevina
vuosina etenkin voimassa olevaan kuntastrategiaan ja
henkilostoohjelmaan peilaamisen osalta.

Paahavainnot Ulvilan kaupungin henkilostdossa tapahtuneista
muutoksista 31.12.2023 tilanteessa:

Henkilostomaara vaheni kymmenella henkilolla edelliseen vuoteen
verrattuna. Vakinainen henkildstd vahentyi viidella ja maaraaikainen
henkildsto vahentyi viidella henkildlla. Henkilostosta sivistyksen
toimialalla tyoskenteli 77 % (75 %).

Kaupungin yleisimmat ammattinimikkeet olivat
koulunkaynninohjaaja, peruskoulun luokanopettaja ja
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja.
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Henkiloston keski-ika oli 45,65 (46,25) vuotta. Eniten tyontekijoita oli
ikdhaarukassa 40—49 vuotta kuten edellisenakin vuotena.
Nuorimmat tyontekijat 10ytyivat kirjasto- ja kulttuuripalveluista, jossa
keski-ika oli 42,40 vuotta.

Vanhuuselakkeelle siirtyi 12 (10) tyontekijaa ja taydelle
tyokyvyttomyyselakkeelle jai yksi (0) henkilo ja osa-aikaelakkeelle jai
kolme (0) henkilda. Vanhuuselakkeelle siirtyneiden lukumaara nousi
kahdella henkilolla edellisvuoteen verrattuna. Vanhuuselakkeelle
siirtyneiden keski-ika oli 64,4 (64,1) vuotta.

Henkildston sairauspoissaolot laskivat 1837 kalenteripaivaa
edelliseen vuoteen verrattuna. Yli kymmenen paivan
sairauspoissaolot laskivat edelliseen vuoteen verrattuna 22
kalenteripaivaa. Lyhyet 1—10 paivan sairaslomat laskivat jopa 1815
kalenteripaivaa. Henkilosto oli sairauslomalla keskimaarin 16,7
(19,8) kalenteripaivaa/henkild. Ulvilan kaupungin henkildston
sairauspoissaoloprosentti oli 8,9 (10,5). Terveysprosentti kuvaa sita
osuutta henkildstosta, jolla ei ole lainkaan sairauspoissaoloja. Ulvilan
henkiloston terveysprosentti oli 5 % (-2 %).

Koulutuskorvaukseen oikeuttavia paivia oli yhteensa 528 (495).

Maara nousi edelliseen vuoteen verrattuna 33 paivalla.

Ulvilan kaupungin henkildstéraportti 2023 on liitteena.

Hallintopaallikké Sainio-Lehtimaki Kirsi

Yhteistyotoimikunta paattaa omalta osaltaan hyvaksya liitteena
olevan vuoden 2023 henkilostoraportin ja lahettaa sen
hyvaksyttavaksi kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle.

Yhteistyotoimikunta hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 88

Valmistelija

Hallintopaallikkd Sainio-Lehtimaki Kirsi, puh. 044 7373 373

Yhteistyotoimikunta on kokouksessaan 19.03.2024 § 10 paattanyt
omalta osaltaan hyvaksya liitteena olevan vuoden 2023
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henkilostoraportin ja Iahettaa sen hyvaksyttavaksi
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle.
Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko

Kaupunginhallitus paattaa

- hyvaksya liitteena olevan vuoden 2023 henkiléstéraportin

- esittaa valtuustolle, etta valtuusto merkitsee liitteena olevan vuoden
2023 henkilostoraportin tiedoksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti
- hyvaksya liitteena olevan vuoden 2023 henkilostdraportin

- esittaa valtuustolle, etta valtuusto merkitsee liitteena olevan vuoden
2023 henkilostoraportin tiedoksi.

Valtuusto 10.06.2024 § 31

93/01.00.02/2024

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto merkitsee liitteena olevan vuoden 2023 henkilostoraportin
tiedoksi.

Valtuusto hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

5 Henkiléstéraportti 2023 valtuusto 10.6.2024 § 31



Ulvilan kaupunki Poytakirja 3/2024
Tarkastuslautakunta § 42 16.05.2024

Valtuusto § 32 10.06.2024
Sidonnaisuusilmoitusten tiedoksiantaminen valtuustolle
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Tarkastuslautakunta 16.05.2024 § 42

17

Kuntalain 84 §:n mukaan kunnan luottamushenkilon ja viranhaltijan

on tehtava sidonnaisuusilmoitus johtotehtavistaan seka

luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa ja

muissa yhteisoissa, merkittavasta varallisuudestaan seka muista

sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitysta luottamus- ja
virkatehtavien hoitamisessa.

Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee kunnanhallituksen ja

maankaytto- ja rakennuslaissa (132/1999) tarkoitettuja tehtavia

hoitavan toimielimen jasenia, valtuuston ja lautakunnan

puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia, kunnanjohtajaa, pormestaria

ja apulaispormestaria seka kunnanhallituksen ja lautakunnan

esittelijaa. limoitus on tehtava kahden kuukauden kuluessa siita, kun

henkild on valittu tehtavaansa.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo

ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset

valtuuston tiedoksi.

Tarkastuslautakunta on kasitellyt saapuneet sidonnaisuusilmoitukset

kokouksissaan ja paattanyt niiden julkaisemisesta yleisessa

tietoverkossa.

Hallintosdannoén 90§ mukaan tarkastuslautakunnan on annettava
sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran vuodessa.

Ehdotus: Tarkastuslautakunta paattaa antaa sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi

kaupunginvaltuustolle hallintosaanndon 90§ mukaisesti.

Paatos: Tarkastuslautakunta paatti antaa sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi

kaupunginvaltuustolle hallintosdannén 90§ mukaisesti.

Valtuusto 10.06.2024 § 32
355/00.03.00/2021

Sidonnaisuusilmoitukset ovat oheismateriaalina.
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Tarkastuslautakunta paatti antaa sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi
valtuustolle hallintosaannon 90 §:n mukaisesti.

Valtuusto hyvaksyi paatdsehdotuksen yksimielisesti.
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Osavuosikatsaus 31.3.2024

Kaupunginhallitus 06.05.2024 § 134

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Nora Koskinen, puh. 0400 134 863

Valtuuston kokouksessaan 15.12.2023 § 71 hyvaksyman
talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2024-2026 mukaan
kaupunginhallitukselle laaditaan raportti koko kaupungin talouden
toteutumisesta neljannesvuosittain. Toimialajohtajien tulee ennen
raportin laadintaa esittaa selvitys olennaisista poikkeamista ja
poikkeama-arvioista talousarvioon nahden talousjohtajan antaman
ohjeistuksen mukaisesti. Raportti saatetaan tiedoksi valtuustolle.

Osavuosikatsauksen 31.3.2024 toteumatiedot vastaavat
Valtiokonttorille vuoden 2024 ensimmaiselta neljannekselta
toimitettuja toteumaraportteja (tuloslaskelma ja tase Ulvilan kaupunki
seka tuloslaskelma, tase ja rahoituslaskelma Vesilaitos).

Osavuosikatsauksen 31.3.2024 yhteenveto on liitteena.

Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko
Kaupunginhallitus paattaa
- kasitelld osavuosikatsauksen 1.1.-31.3.2024

- saattaa osavuosikatsauksen 1.1.-31.3.2024 edelleen tiedoksi
valtuustolle.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti
- kasitella osavuosikatsauksen 1.1.-31.3.2024

- saattaa osavuosikatsauksen 1.1.-31.3.2024 edelleen tiedoksi
valtuustolle.

Valtuusto 10.06.2024 § 33

147/02.02.02/2024
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Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti saattaa osavuosikatsauksen

1.1.-31.3.2024 edelleen tiedoksi valtuustolle.

Valtuusto hyvaksyi paatdsehdotuksen yksimielisesti.

6 Osavuosikatsaus 1.1.-31.3.2024
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Talousraportointi Valtiokonttorille / neljannesvuosiraportointi

Kaupunginhallitus 06.05.2024 § 135

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Nora Koskinen, puh. 0400 134 863

Kuntalain pykalan 120 a mukaisesti kunnan on toimitettava
tilinpaatds-, osavuosikatsaus- ja kustannustiedot seka muualla laissa
tai lain nojalla saanndllisesti toimitettavaksi edellytetyt taloustiedot
Valtiokonttorille yhteentoimivuuden edellyttdamassa muodossa.

Valtioneuvosto on antanut Kuntalain nojalla kaksi asetusta,
valtioneuvoston asetus kunnan taloutta koskevien tietojen
toimittamisesta (524/2020) seka valtioneuvoston asetus kunnan
tilinpaatoksesta esitettavista tiedoista (525/2020), joissa ohjataan
tarkemmin tietojen toimittamisen aikatauluista ja tietosisalldista.

Taman mallin mukaisen raportointi alkoi vuonna 2021. Raportointi
tehdaan talousarviosta, neljannes- ja puolivuositiedoista seka
tilinpaatoksesta. Neljannesvuosiraportoinnissa annetaan kunnan
tuloslaskelma- ja taseraportit seka vesihuollon taseyksikon
tuloslaskelma-, tase- ja rahoituslaskelmaraportit. Raportit annetaan
Valtiokonttorille 30.4. mennessa ajalta tammi-maaliskuu seka 31.10.
mennessa ajalta tammi-syyskuu.

Puolivuosiraportointi annetaan Valtiokonttorille 15.8. mennessa
ajalta tammi-kesakuu seka 15.4. mennessa ajalta tammi-joulukuu.
Tama raporttikokonaisuus on laajempi kuin
neljannesvuosiraportoinnissa sisaltaen joko tilinpaatosennusteen tai
-arvion.

Valtiokonttorille annetut raportit tuodaan tiedoksi
kaupunginhallitukselle ja valtuustolle raportoinnin valmistuttua.

Ulvilan kaupungin tuloslaskelma ja tase seka vesihuollon
taseyksikon tuloslaskelma, tase ja rahoituslaskelma ajalta 1.1.-
31.3.2024 ovat esityslistan liitteena.

Esittelija Kaupunginjohtaja Léfbacka Mikko

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa

- merkita tiedoksi Valtiokonttorille toimitettavan
neljannesvuosiraportoinnin raportit ajalta 1.1.-31.3.2024
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- esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa merkita tiedoksi
Valtiokonttorille toimitettavan neljannesvuosiraportoinnin raportit
ajalta 1.1.-31.3.2024.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti

- merkita tiedoksi Valtiokonttorille toimitettavan
neljannesvuosiraportoinnin raportit ajalta 1.1.-31.3.2024

- esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa merkita tiedoksi
Valtiokonttorille toimitettavan neljannesvuosiraportoinnin raportit
ajalta 1.1.-31.3.2024.

Nora Koskinen poistui kokouksesta taman asian paatoksenteon
jalkeen kello 17.31.

Valtuusto 10.06.2024 § 34

147/02.02.02/2024

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto paattaa merkita tiedoksi Valtiokonttorille toimitettavan
neljannesvuosiraportoinnin raportit ajalta 1.1.-31.3.2024.

Paatos Valtuusto hyvaksyi paatdosehdotuksen yksimielisesti.

Liitteet

7 Talousraportointi Valtiokonttorille / neljannesvuosiraportointi 31.3.2024
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Vuoden 2024 talousarviomuutokset Q1

Kaupunginhallitus 20.05.2024 § 147

Valmistelija

Talous- ja hallintojohtaja Nora Koskinen, puh. 0400 134 863

Tiedonhallintalaki edellyttaa dokumenttien ja tositteiden sailyttamista
sahkoisessd  muodossa. Ulvilan  kaupungin  talous- ja
henkildstohallinnon palveluntuottaja Sarastia Oy on vuoden 2024
alkupuolella saanut toimintaan sahkdisen arkiston, johon voidaan
arkistoida Sarastian jarjestelmista tuotetut lakisaateisesti arkistoitavat
aineistot. Ulvilan kaupungilla naitd aineistoja ovat talous- ja
henkilostohallinnon seka matkalaskujen aineistot. Talla hetkella
aineistoja  sailytetdan valiaikaisesti lahtdjarjestelmissa, mutta
sahkodisen arkiston kayttoonotolla varmistetaan lakisaateisten
sailytysaikojen tayttyminen.

Sarastia Oy tarjoaa sahkdisen arkiston perustamisen seka
arkistoinnin kayttoonoton em. aineistojen osalta 23 700-27 800 euron
(alv 0 %) hintaan. Laskutus tehdaan toteutuneen tydmaaran
perusteella. Sahkdisen arkiston jatkuvan palvelun kayttékustannus
kaikkien aineistojen osalta on 900 euroa kuukaudessa (alv 0 %),
vuosikustannus on 10 800 euroa (alv 0 %). Kayttétalouden menoihin
varaudutaan talousarviovuodesta 2025 lahtien.

Sahkdisen arkiston perustamista ja kayttdonottoa varten lisataan
talousarvion 2024 investointiosaan kohtaan Aineettomat hyodykkeet,
Muut pitkavaikutteiset menot hanke Talous- ja henkil6stohallinnon
sahkoinen arkistointi ja hankkeelle maararaha 27 000 euroa. Hanke
kuuluu kaupunginhallituksen alaiseen toimintaan.

*k%*

Ulvilan kaupungintalon turvallisuuden lisaamiseksi seka asioinnin
esteettdmyyden parantamiseksi rakennukseen lisataan uusi esteetdon
sisaankaynti ja otetaan kayttoon vierailijahallintajarjestelma.

Sisdankaynti lisdtdan kaupungintalon vanhaa ja wuutta osaa
yhdistavaan lasikdytavaan Ravanintien puolelle. Muutos tehdaan
vaihtamalla osa lasiseindstd oveksi. Oven hankintakustannus on
budjettitarjouksen mukaan 11000 euroa (alv 0 %), LVIS-tyot
tarvikkeineen 3 000 euroa (alv 0 %) seka tarvittavat pihatyét 10 000
euroa (alv 0 %). Muutostyo6t yhteensa ovat 24 000 euroa (alv 0 %).

Vierailijahallintajarjestelman  kayttoonotto lisaa kayttdtalouden
kustannuksia kuukausiveloituksen verran, 574 euroa kuukaudessa
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(alv 0 %), vuosikustannus on 6 900 euroa (alv 0 %). Kayttotalouden
menonlisdykseen varaudutaan talousarviovuodesta 2025 Ilahtien.
Erillista kayttoonottokustannusta ei ole.

Edella kuvattuja muutostdita varten lisataan talousarvion 2024
investointiosan kohtaan Rakennukset, Muut Kkiinteistét hanke
Kaupungintalon muutostyot ja hankkeelle maararaha 24 000 euroa.
Hanke kuuluu kaupunginhallituksen alaiseen toimintaan.

*k%x

Talousarvion 2024 investointimenot yhteensa ovat alkuperaisen
talousarvion mukaan 5 330 000 euroa. Edella esitetyt muutokset
lisaavat investointimenoja vuodelle 2024 yhteensa 51 000 euroa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto
hyvaksyy esittelytekstin mukaiset lisdykset talousarvion 2024
investointiosaan.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto hyvaksyy esittelytekstin mukaiset lisaykset talousarvion
2024 investointiosaan.

Valtuusto 10.06.2024 § 35
210/02.02.00/2023

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto hyvaksyy esittelytekstin mukaiset lisdykset talousarvion
2024 investointiosaan.

Paatos Valtuusto hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
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Sivistyksen toimialan talousarviomuutos ja sita koskeva tayttolupa / paatoiminen
tuntiopettaja

Kaupunginhallitus 03.06.2024 § 165

Valmistelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Kimmo Vepsa, puh. 0400 134 849 ja
talous- ja hallintojohtaja Nora Koskinen, puh. 0400 134 863

Satakunnan hyvinvointialueen kanssa kaydyn neuvottelun tuloksena
Ulvilan kaupungin Olavin koulun Antinkartanon vaativan erityisen
tuen osaamiskeskuksen opetustoimintaa ei tulla siitdmaan syksylla
2024 Satasairaalan tiloihin, vaan koulutuksen jarjestajana toimii
edelleen Ulvilan kaupunki. Ulvilan kaupungin tulee varautua
toiminnan jatkamiseen riittavalla henkilostoresurssilla, jota varten
lisataan talousarvion 2024 henkildstdosaan vakinainen paatoimisen
tuntiopettajan virka. Ulvilan kaupunki laskuttaa opetuksen
jarjestamisen kustannukset kotikuntakorvauksina lahettavilta
kunnilta.

Toiminnan mahdollisesti siirtyessa Satakunnan hyvinvointialueen
tiloihin, kaupungille palkattava paatoiminen tuntiopettaja siirretaan
muuhun Ulvilan kaupungin yksikkoon.

Ulvilan kaupungin sivistyksen toimiala esittaa vakinaisen
paatoimisen tuntiopettajan viran lisdamista peruskoulutuksen
tulosalueen vuoden 2024 talousarvion henkildstdosaan. Vuoden
2024 talousarviossa on riittava maararahavaraus henkiléstomenoille.
Lisamaararahan tarve tuleville vuosille on 49 000 euroa/vuosi.

Lisaksi haetaan kaupunginhallitukselta tayttdlupaa valtuuston
kokouksessaan 15.12.2023 § 71 hyvaksyman vuoden 2024
talousarvion ja taloussuunnitelman vuosille 2024—2026 sisaltaman
tayttélupamenettelyn mukaisesti:

"Toimialajohtaja hakee kaupunginhallitukselta tayttdluvan toistaiseksi
voimassa olevana taytettaviin virka- ja tyosuhteisiin seka yli 12
kuukautta kestaviin maaraaikaisena taytettaviin virka- ja tydsuhteisiin
pois lukien rekrytoinnit, joissa maaraaikaisuuden peruste on
sijaisuus. Toimialajohtaja hakee kaupunginjohtajalta tayttéluvan 12
kuukautta tai sita lyhyempana taytettaviin maaraaikaisiin virka- ja
tydsuhteisiin pois lukien rekrytoinnit, joissa maaraaikaisuuden
peruste on sijaisuus, tai kyseessa on pitkaaikaistyottomien
palkkaaminen TE-toimiston tyollistamistuella.”

Ulvilan kaupungin sivistyksen toimiala hakee tayttdlupaa Olavin
koulun Antinkartanon vaativan erityisen tuen osaamiskeskuksen
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vakinaisen paatoimisen tuntiopettajan viran tayttamiseen 5.8.2024
alkaen. Tayttélupaa haetaan silla ehdolla, etta valtuusto paattaa
hyvaksya ehdotettavan muutoksen talousarvioon 2024.

Esittelija Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko
Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa

- esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa hyvaksya vakinaisen
paatoimisen tuntiopettajan viran lisdamisen sivistyksen toimialan
talousarvion 2024 henkilostdosaan

- myontaa tayttdluvan sivistyksen toimialalle vakinaiseen
paatoimisen tuntiopettajan virkaan perustelujen mukaisesti silla
edellytyksella, etta valtuusto hyvaksyy ehdotetun
talousarviomuutoksen.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian
osalta valittomasti kokouksessa.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti

- esittda valtuustolle, etta valtuusto paattaa hyvaksya vakinaisen
paatoimisen tuntiopettajan viran lisaamisen sivistyksen toimialan
talousarvion 2024 henkilostdosaan

- myontaa tayttdluvan sivistyksen toimialalle vakinaiseen
paatoimisen tuntiopettajan virkaan perustelujen mukaisesti silla
edellytyksella, etta valtuusto hyvaksyy ehdotetun
talousarviomuutoksen.

Lisaksi kaupunginhallitus paatti yksimielisesti tarkastaa poytakirjan
taman asian osalta valittdmasti kokouksessa.

Valtuusto 10.06.2024 § 36
6/01.01.01.00/2024

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto paattaa hyvaksya vakinaisen paatoimisen tuntiopettajan
viran lisaamisen sivistyksen toimialan talousarvion 2024
henkilostdosaan.

Paatos Valtuusto hyvaksyi paatdsehdotuksen yksimielisesti.
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Harjunpaan asemakaava-alueen Kivipellontien tonttien myyntiehdot

Kaupunginhallitus 03.06.2024 § 157

Valmistelija

Kaupunkisuunnittelun johtaja Juha Virola, puh. 0400 134 718 ja
maankayttoinsindori Katariina Viiri, puh. 0400 134 957

Harjunpaan asemakaava (laajennus) ja asemakaavan muutos on
hyvaksytty Ulvilan kaupungin valtuustossa 8.2.2016 § 4.
Asemakaavalla ja asemakaavan muutoksella muodostuu korttelit 16
(osa), 17, 18 ja kortteli 19 (osa). Alueelta on luovutettavissa
seitseman omakotitonttia. Alueen kunnallistekniikka ja luovutettaville
tonteille vieva tie valmistuu syksyyn 2024 mennessa.

Ulvilan keskustaajaman alueelta 2000-luvulla myytyjen omakotitont-
tien maapohjan nelidhinta on vaihdellut 2,5-7 euron valilla oheisen
taulukon mukaan.

Alue Tontteja | Paatos €/m?
Nummela 49 2.2.2000 2,52
5,00
Krapisto 36 5.5.2003 + puusto
Mynsteri | 9 19.5.2003 4,00
Nahkuri 17 19.9.2005 4,50
Mysteri Il 19 19.9.2005 4,00
Harjunpaa 23 19.9.2005 3,50
Molkkarinmaki | 10 19.9.2005 2,00
Mynsteri Ill 44 27.8.2007 5,00
Leineperi 16 27.8.2007 3,00
Hormisto 6 11.12.2009 7,00
Hormisto 52 11.12.2009 6,00

Tonttien maapohjien hintojen maarittely on vaihdellut asuinalueiden
valilla riippuen mm. kaupungin yleisesta hinnoittelulinjauksesta,
raakamaan hankintakustannuksista, tonttien
rakennettavuusominaisuuksista, alueen sijainnista, yleisesta
markkinatilanteesta ja mahdollisista alueen erityispiirteista.

Harjunpaan nelja vapaata omakotitonttia sijaitsee noin kilometrin
paassa nyt luovutettavissa olevilta tonteilta. Naiden vapaiden
tonttien maapohjan hinta on maaritelty hintatasoon 3,5 euroa per m?
tontti. Harjunpaan alueella tehdyn kauppahintatutkimuksen
perusteella Ulvilan kaupungin myymien tonttien nelidhinnat ovat noin
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kolmanneksen siita, mita yksityisten henkildiden valisten kauppojen
nelidhinnat rakentamattomien asemakaavoitettujen tonttien
kaupoissa ovat 2000-luvulla olleet.

Nyt luovutettavissa olevat tontit sijaitsevat maakuntakaavassa
huomioidussa valtakunnallisesti merkittavassa rakennetussa
ymparistossa seka valtakunnallisesti arvokkaalla maisema-alueella.
Alueen luovutuskuntoon saattaminen on kustantanut luovutettavien
tonttien lukumaaraan nahden enemman kuin muilla Ulvilan
asuinpientaloalueilla, mika johtuu raakamaakaupan kauppahinnasta,
infran rakentamisen suurista kustannuksista seka siita, ettei
rakennetun tien molemmille puolille ole voitu osoittaa
pientalotontteja. Kivipellontien jatkeen rakentaminen ja
houkuttelevalla paikalla sijaitsevat uudet tontit ovat herattaneet
kiinnostusta ja poikineet yhteydenottoja. Rakennettavuudeltaan tontit
ovat hyvia ja rakentajalle mahdollisesti edullisempia, silla
rakennuksia ei tarvitse paaluttaa. Tonteilla kasvavasta lehtomaisesta
puustosta ei perita erikseen korvauksia.

Harjunpaan luovutettavien tonttien maapohjan hinnaksi esitetaan
edella mainituista syista johtuen 10 euroa/m?2.

Maapohjan kauppahinnan lisaksi peritaan suunnittelukustannusten
korvauksena 1 600 euroa, talovesijohdon, taloviemarin seka
sadevesiviemarin rakentamiskustannuksina 1 600 euroa, katuva-
laistuksen rakentamiskorvauksena 450 euroa seka
kiinteistonmuodostamiskorvauksena 1 120 euroa.

Liitteessa 1 ovat tonttien myyntihinnat ja muut perittavat
kustannukset, ja liitteessa 2 on esitettyna omakotitonttien myynnissa
noudatettavat tonttien myyntiehdot. Sijaintikartta on
oheismateriaalina.

Kaupunginjohtaja Loéfbacka Mikko

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto
hyvaksyy liitteiden mukaiset Harjunpaan Kivipellontien tonttien
myyntiehdot seka tonttien maapohjien hinnat ja muut perittavat
kustannukset.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian
osalta valittomasti kokouksessa.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto hyvaksyy liitteiden mukaiset Harjunpaan Kivipellontien
tonttien myyntiehdot seka tonttien maapohjien hinnat ja muut
perittavat kustannukset.
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Lisaksi kaupunginhallitus paatti yksimielisesti tarkastaa poytakirjan
taman asian osalta valittdmasti kokouksessa.

Esittelytekstissa ollut tekninen virhe korjattiin yksimielisesti.

Valtuusto 10.06.2024 § 37
191/10.00.02.00/2024

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto hyvaksyy liitteiden mukaiset Harjunpaan Kivipellontien
tonttien myyntiehdot seka tonttien maapohjien hinnat ja muut
perittavat kustannukset.

Paatos Valtuusto hyvaksyi paatdsehdotuksen yksimielisesti.

Paatettiin, etta tehdaan teknisena korjauksena Harjunpaan
Kivipellontien tonttien myyntihinnat -liitteessa olevien
tonttinumeroiden korjaus.

Liitteet
8 Liite 1_Harjunpaan Kivipellontien tonttien myyntihinnat
9 Liite 2_Harjunpaan Kivipellontien tonttien myyntiehdot



Ulvilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Valtuusto

Poytakirja 3/2024 30

§ 121 22.04.2024
§ 38 10.06.2024

Vesilaitoksen toiminta-alueiden paivittaminen

Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 121

Tekninen lautakunta 15.11.2023 § 92

Valmistelija

Tekninen johtaja ja vesihuoltoinsindori

Ulvilan kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt vesihuollon; kayttovesi ja
jatevesi toiminta-alueet viimeksi 24.9.2018 § 40. Lisaksi parhaillaan
kasittelyssa on teknisen lautakunnan lausuttavaksi lahettama
toiminta-alueiden paivitys 15.3.2023 § 27.

Muutetun Vesihuoltolain 2014 8 §:n mukaan kunta hyvaksyy
alueellaan toimivalle vesihuoltolaitokselle toiminta-alueen. Ennen
toiminta-alueen hyvaksymista tai muuttamista asiasta on tiedotettava
riittavassa laajuudessa seka varattava valvontaviranomaisille
mahdollisuus antaa lausunto ja alueen kiinteistdjen omistajille ja
haltijoille tilaisuus tulla kuulluksi. Viranomaiset, joilta lausunto
kysytaan ovat Varsinais-Suomen ELY-keskus,
terveydensuojeluviranomainen ja Ulvilan kaupungin
ymparistonsuojeluviranomainen (lupalautakunta).

Toiminta-alueet, kun ne on hyvaksytty, asetetaan myds yleisesti
nahtaville Ulvilan kaupungin verkkosivuille.

Vesihuoltolain 8 §:n mukaan kunnan tulee myoés hyvaksya
alueellaan toimiville yksityisille vesiosuuskunnille toiminta-alue.

Vesihuoltolain 8 §:n mukaan hyvaksyessaan toiminta-alueen kunnan
tulee toiminta-alueen eri osien vesihuollon tarpeet huomioon ottaen
maarittaa alueet, jotka on saatettava vesihuoltolaitoksen
vesijohtoverkoston piiriin, seka alueet, jotka on saatettava laitoksen
jatevesiviemariverkoston piiriin.

Hyvaksymispaatoksen yhteydessa on myods asettava tavoitteellinen
yhdyskuntakehityksen tarpeita vastaava aikataulu toiminta-alueen eri
osien saattamiselle verkostojen piiriin. Aikataulut on esitetty toiminta-
alueiden muuttamisen kartoilla (liitteend).

Vesihuoltolain 2014 10 §:n mukaan vesihuoltolaitoksen toiminta-
alueella oleva kiinteisto on liitettava laitoksen vesijohtoon ja
jatevesiviemariin pykalassa mainituin perustein.

Vesihuoltolain 2014 11 §:n kunnan ymparistonsuojeluviranomainen
voi myontaa hakemuksesta toistaiseksi voimassa olevan tai
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maaraaikaisen vapautuksen 10 § tarkoitetusta kiinteiston
littdmisvelvollisuudesta pykalassa saadetyin perustein.

Vesihuoltolain 2014 8 §:n kohdan 1) mukaan toiminta-alueen tulee
olla sellainen, etta vesihuoltolaitoksen voidaan katsoa kykenevan
huolehtimaan vastuullaan olevasta vesihuollosta taloudellisesti ja
asianmukaisesti.

Vesihuoltolain 18 § kohdan 1) Vesihuollon ja viemardinnin maksujen
tulee olla sellaiset, etta pitkalla aikavalilla voidaan kattaa
vesihuoltolaitoksen uus- ja korjausinvestoinnit ja kustannukset.
Maksuihin saa sisaltya enintaan kohtuullinen tuotto paaomalle.

Ulvilan kaupungin vesilaitoksen tulos on viime vuosina ollut
positiivinen. Vesilaitos on kuitenkin aiempina vuosina tuottanut
tappiota. Syntynytta alijgamaa vesilaitoksen tulisi saada korjattua
tulevaisuudessa kuitenkaan vahentamatta valttamattomia
investointeja.

Vesilaitos on suunnitellut toteutettavaksi vuosina 2023- 2025
yhteensa noin 3 milj. € investoinnit kayttdveden jakeluun ja veden
valmistamiseen; 2023 rakennetaan Pori — Ulvila yhdysvesijohto ja
2024- 2025 on suunniteltu saneerattavaksi Ravanin vesilaitos. Nailla
investoinneilla on merkittava vaikutus vesilaitoksen talouteen jo
|ahitulevaisuudessa.

Jokilaakson Ymparistd Oy ostaa Euran (Kiukainen), Harjavallan,
Nakkilan ja Ulvilan jatevesien puhdistamisen Porin Vedelta.
Jateveden puhdistamisesta on vuoden 2023 alussa neuvoteltu uusi
sopimus. Uuden sopimuksen myota Ulvilan jateveden puhdistamisen
hinta nousee arviolta 85 000 €/vuosi.

Palus — Harju alueelle on vuosina 2017-2019 rakennettu
jatevesiviemarainti jatevesiosuuskunnan toimesta ja se on liitetty
vesilaitoksen viemariin Kullaan Kankaan alueella.

Palus — Harju jatevesiosuuskunta on 19.3.2023 esittanyt Ulvilan
kaupungille pyynnon toiminta-alueen muodostamisesta
jatevesiosuuskunnan alueelle.

Em. selostuksen perusteella tekninen toimiala / vesilaitos esittaa
paivitettavaksi jatevesiviemardinnin toiminta-alueen Kullaan
Paluksen osalta. Toiminta-aluekartta on liitteena.

Tekninen johtaja Bjorninen Teemu

Lautakunta merkitsee tassa vaiheessa tiedokseen paivitetyt
suunnitellut vesilaitoksen toiminta-alueet. Lautakunta pyytaa lain
edellyttamilta viranomaisilta, joita ovat Varsinais-Suomen ELY-
keskus, terveydensuojeluviranomainen ja Ulvilan kaupungin
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ymparistonsuojeluviranomainen (lupalautakunta), toiminta-alueesta
lausunnon ja asettaa toiminta-aluekartan ja muutoskartan yleisesti

nahtaville. Asian kasittelya jatketaan, kun lausunnot on saatu seka
alueen kiinteistdjen omistajille ja haltijoille on varattu mahdollisuus

tulla kuulluksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Tekninen lautakunta 13.03.2024 § 22

Valmistelija Tekninen johtaja, ymparistdinsindori ja vesihuoltoinsindori

Tekninen lautakunta on asettanut suunnitellun Kullaan Paluksen
jatevesiviemaroinnin toiminta-alueen kartat ja Ulvilan
vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen muutokset julkisesti nahtaville
15.11.2023. Tekninen lautakunta on pyytanyt ja saanut lausunnot
molempien toiminta-alueiden osalta kaikilta pyydetyilta
viranomaisilta.

Varsinais-Suomen Ely-keskus lausui asiasta 14.12.2023 kiinnittaen
huomiota tarpeeseen selvittaa Palus — Harju jatevesiosuuskunnan
taloudellinen toimintakyky toimintaedellytysten varmistamiseksi.
Lausunnon pohjalta Ulvilan vesihuoltolaitos toteaa todenneensa
Palus — Harju jatevesiosuuskunnan taloudellisten
toimintaedellytysten olevan olemassa jatkossakin.

Ulvilan vesihuoltolaitoksen osalta Ely-keskus lausui, ettei se ilman
lisaselvitysta katso mahdolliseksi toiminta-alueiden supistamista ja
lisaksi suosittaa ennakoivaa toiminta-alueiden paivittamista
suunnittelussa ja rakentumassa oleville kaava-alueilla. Ulvilan
vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen supistamisen osalta
vesihuoltolaitos toteaa, etta perusteet supistamiselle ovat olemassa
lainsdadannon pohjalta. Ely-keskuksen lausunnot ja
vesihuoltoinsinoorin lisaselvitys ovat liitteina. Esitetyn perusteella
toiminta-alueen muutosesitys sailyy sellaisenaan.

Toiminta-alueita jatkossa paivitettdessa vesilaitos tulee
huomioimaan ja noudattamaan Ely-keskuksen antamaa ohjausta
ennakoinnista ja alueiden kokonaisvaltaisesta liittmisesta toiminta-
alueisiin.

Terveydensuojeluviranomainen, eli Porin kaupungin terveysvalvonta
lausui asiasta 30.11.2023 ilman huomautuksia.
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Ymparistonsuojeluviranomainen eli Ulvilan kaupungin lupalautakunta
lausui asiasta ilman huomautuksia 30.1.2024.

Lausunnot ovat asian liitteina.

Alueen asukkaille ja muille asianosaisille on varattu mahdollisuus
vaikuttaa paatoksentekoon tiedottamalla toiminta-alueen kasittelysta
tietoverkossa Ulvilan kaupungin virallisilla internet-sivuilla ja
jarjestamalla avoin tiedotus- ja vaikuttamistilaisuus Ulvilan
kaupungintalolla keskiviikkona 21.2.2024. Asiasta ei ole jatetty
yhtaan huomautusta, kannanottoa tai vastaesitysta viranhaltijoille.

Tekninen johtaja Bjorninen Teemu

Tekninen lautakunta paattaa:

- lahettaa kaupunginhallituksen ja edelleen valtuuston
hyvaksyttavaksi jatevesiviemardinnin toiminta-alueen Kullaan
Paluksen osalta liitekartan mukaisessa laajuudessa.

- lahettaa kaupunginhallituksen ja edelleen valtuuston
hyvaksyttavaksi Ulvilan vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen
muutoksen osalta liitekartan mukaisessa laajuudessa.

Hyvaksyttiin

Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 121

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Hallintopaallikké Kirsi Sainio-Lehtimaki, puh. 044 7373 373

Tekninen lautakunta on kasitellyt asiaa kokouksessaan 15.11.2023 §
92 ja paattanyt 13.03.2024 § 22 kokouksessaan lahettaa
kaupunginhallituksen ja edelleen valtuuston hyvaksyttavaksi
jatevesiviemaroinnin toiminta-alueen Kullaan Paluksen osalta
litekartan mukaisessa laajuudessa seka lahettaa
kaupunginhallituksen ja edelleen valtuuston hyvaksyttavaksi Ulvilan
vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen muutoksen osalta liitekartan
mukaisessa laajuudessa.

Talous- ja hallintojohtaja Koskinen Nora

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto
hyvaksyy
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- jatevesiviemaroinnin toiminta-alueen Kullaan Paluksen osalta
litekartan mukaisessa laajuudessa

- Ulvilan vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen muutoksen osalta
litekartan mukaisessa laajuudessa.

34

Vesihuoltoinsinoori Jukka Valtonen saapui kokoukseen taman asian
kasittelyn alkaessa kello 17.05 ja poistui kokouksesta taman asian

kasittelyn lopussa kello 17.35.

Anne Holmlund saapui kokoukseen taman asian kasittelyn aikana

kello 17.18.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto hyvaksyy

- jatevesiviemaroinnin toiminta-alueen Kullaan Paluksen osalta
litekartan mukaisessa laajuudessa

- Ulvilan vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen muutoksen osalta
litekartan mukaisessa laajuudessa.

Valtuusto 10.06.2024 § 38

66/14.05.00/2023

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto hyvaksyy

- jatevesiviemaroinnin toiminta-alueen Kullaan Paluksen osalta
litekartan mukaisessa laajuudessa

- Ulvilan vesihuoltolaitoksen toiminta-alueen muutoksen osalta
litekartan mukaisessa laajuudessa.

Valtuusto hyvaksyi paatdsehdotuksen yksimielisesti.

10 Vesihuoltoinsindorin vastine ELYn lausuntoon

11 Toiminta-alueen muutoksen yleiskartta

12 Lausunto_Ulvila_TA

13 Lausunto_Ulvila_TA_jvok

14 Poytakirjan_ote ymparistdterveysjaosto 30.11.2023 _§ 42

15 Paluksen jatevesiosuuskunnan jatevesiviemardinnin toiminta-alueen luominen
lupalautakunnan lausunto

16 Jatevesiviemardinnin toiminta-alueen muutokset

17 Huleveden viemarointialueen muutokset
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18 Vesijohtoverkoston toiminta-alueen muutokset
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Ulvilan kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Sivistyslautakunta 23.04.2024 § 51

Valmistelija

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Kimmo Vepsa

Ulvilan kaupungin hyvinvointikertomuksen vuosiraportti hyvaksyttiin
kaupunginhallituksessa 04.12.2023 (§ 337) ja valtuustossa
15.12.2023 (§ 69), siina oli kuvattuna myds laajasti Ulvilan vaeston
terveyden ja hyvinvoinnin tilaa.

Hyvinvointikertomustyo jakaantuu kahteen osaan:
1. hyvinvointikertomukseen, joka kuvaa hyvinvoinnin
nykytilanteen
2. hyvinvointisuunnitelmaan, jossa on kuvattu tavoitteet ja
toimenpiteet hyvinvoinnin parantamiseksi.

Hyvinvointisuunnitelma:

HYVE-tyoryhma on valmistellut hyvinvointisuunnitelman
valtuustokauden 2024—-2025 ajalle. Suunnitelman pohjana on
kaytetty sahkdisen hyvinvointikertomuksen 02/2024
perusindikaattoritietoja. Ulvilan kaupunkistrategia 2030 maarittelee
hyvinvointisuunnitelmaan valitut paatavoitteet ja niiden alatavoitteet.

Myos talousarvion toiminnallisista tavoitteista on nostettu
hyvinvointisuunnitelmaan toimenpiteitd hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen nakokulmasta. Lisaksi hyvinvointialueen tavoitteita ja
toimenpiteitd huomioidaan. Niista on valittu kaksi painottaen yhteisia
tavoitteita.

Hyvinvointisuunnitelmaan on valittu kaupunkistrategiasta 2030 kaksi
paatavoitetta ja talousarviosta 2024 niille esitettyja mittareita:

1. Satakunnan onnellisimmat ja osaavimmat lapset

Mittarit:
e Koulutustasomittari.
e Peruskoulun 9. luokan paattaneiden valiton sijoittuminen
jatko-opintoihin.
e On erittain tyytyvainen elamaansa (Kouluterveyskysely).
e On tyytyvainen elamaansa (Kouluterveyskysely).

2. Satakunnan terveimmat ja liikkuvimmat kuntalaiset
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Mittarit;

e HYTE-kerroin.

e TEA-viisarit (likunnan ja kulttuurin edistamisen
kokonaispisteet).

e Move-mittaukset.

e Harrastaa jotakin vahintaan kerran viikossa
(Kouluterveyskysely).

Hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmasta yhteisiksi paatavoitteiksi
ja mittareiksi on valittu:

1. Terveelliset elintavat ja mielen hyvinvointi vahvistuvat (lapset ja
nuoret)

Mittarit;

e Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 2—16-vuotiailla.

e Eisy0 koululounasta paivittain, % 8. ja 9.luokan oppilaista,
(toisen asteen oppilaitos) AOL 1. ja 2. vuoden opiskelijoista,
lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista.

e Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), %
5. ja 8. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen toimintakyky.

e Valomerkkikoordinaatioista sovittu.

2. Terveelliset elintavat ja mielen hyvinvointi (aikuiset)

Mittarit;

e Elintapaohjaus kertojenmaara.

e TEA-viisari/Kuntien HYTE kerroin:kaytossa jokin pysyva
kaytanto, jolla kunta jarjestaa tai tukee taloudellisesti
kulttuuriin osallistumisen kynnysta madaltavaa
vapaaehtoistoimintaa.

e HYTE-kerroin (hv-alue): Mielenterveyden ja kayttaytymisen
hairididen (tietyt diagnoosit) vuoksi tyokyvyttomyyselaketta
saavat 18-34-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta.

e HYTE-kerroin (kunta): Mielenterveyden ja kayttaytymisen
hairididen vuoksi tyokyvyttomyyselaketta saavat 16—24-
vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta ja
Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25-64-
vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista

Hyvinvointisuunnitelma 2024-2025 asettaa tavoitteet Ulvilan
kaupungin eri toimialoille, jotka sitten kaytannon toimenpiteiden
suunnittelun ja toteutuksen kautta pyrkivat saavuttamaan heille
asetetut tavoitteet.

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden ja niihin liittyvien toimenpiteiden
toteutumista raportoidaan laajassa hyvinvointikertomuksessa, mika
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§ 51 23.04.2024
§ 133 06.05.2024
§ 39 10.06.2024

annetaan valtuustolle seuraavaksi kevaan 2025 aikana. Laajan
hyvinvointikertomuksen raportissa arvioidaan koko valtuustokauden
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteiden ja toimenpiteiden
toteutumista seka kunnan vaeston hyvinvoinnin tilaa.

Laajan hyvinvointikertomuksen perusteella laatii HYVE-tyoryhma
ehdotuksen seuraavan valtuustokauden laajaksi
hyvinvointisuunnitelmaksi. Se tulee uuden valtuuston kasittelyyn
valtuustokauden alussa

Esitys hyvinvointisuunnitelmaksi 2024—-2025 on liitteena.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Vepsa Kimmo

Sivistyslautakunta paattaa

- hyvaksya osaltaan Ulvilan kaupungin hyvinvointisuunnitelman
vuosiksi 2024—-2025

- esittaa kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi Ulvilan kaupungin
hyvinvointisuunnitelman vuosiksi 2024—-2025 seka edelleen
valtuustolle.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Markku Nevala poistui kokouksesta taman asian kasittelyn aikana
klo 19.18.

Kaupunginhallitus 06.05.2024 § 133

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Hallintop&allikké Kirsi Sainio-Lehtimaki, puh. 044 7373 373

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 23.04.2024 § 51 paattanyt
hyvaksya osaltaan Ulvilan kaupungin hyvinvointisuunnitelman
vuosiksi 20242025 ja esittaa kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi
Ulvilan kaupungin hyvinvointisuunnitelman vuosiksi 2024—-2025 seka
edelleen valtuustolle.

Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa
hyvaksya Ulvilan kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2024-2025.
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Sirkku Heila-Aaltonen saapui kokoukseen taman asian kasittelyn
alkaessa kello 17.05.

Nora Koskinen saapui kokoukseen taman asian kasittelyn alkaessa
kello 17.05.

Anne Holmlund saapui kokoukseen taman asian kasittelyn aikana
kello 17.11.
Kaupunginhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Sirkku Heila-Aaltonen poistui kokouksesta taman asian
paatoksenteon jalkeen kello 17.24.

Valtuusto 10.06.2024 § 39

136/03.03/2024

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto paattaa hyvaksya Ulvilan kaupungin
hyvinvointisuunnitelman 2024-2025.

Valtuusto hyvaksyi paatdosehdotuksen yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 159 03.06.2024

Valtuusto § 40 10.06.2024

Eron myontaminen tarkastuslautakunnan jasenyydesta / Tuija Itkonen / ja uuden

luottamushenkilon valinta hanen tilalleen (tarkastuslautakunnan taydennysvaali)

Kaupunginhallitus 03.06.2024 § 159

Valmistelija Hallintopaallikko Kirsi Sainio-Lehtimaki, puh. 044 7373 373

Valtuusto on 9.8.2021 § 45 valinnut Tuija Itkosen
tarkastuslautakunnan jaseneksi ja hanen henkilokohtaiseksi
varajasenekseen Virpi Aijon.

Tarkastuslautakunnan nykyinen kokoonpano on seuraava:

jasen varajasen

Jari Holmberg (pj) Matti Tuominen
Vesa-Pekka Raune (vpj) Pekka Tuori
Hannele Pohjavirta Johanna Honkaranta
Mikael Albrecht Juha Janismaki

Antti Roine Juha Hernberg

Tuija Itkonen Virpi Aij6

Merja Pihlajasaari-Mantynen Tiina llveskoski

Tuija ltkonen on pyytanyt 24.5.2024 paivatylla sahkopostilla
19.6.2024 alkaen eroa tarkastuslautakunnan jasenen tehtavasta
toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi. Eronpyynto on
oheismateriaalina.

Kuntalain 70.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron myodntamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut
toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen
on henkild:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on
2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen

toimitetaan

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.
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§ 159 03.06.2024
§ 40 10.06.2024

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on
valittava jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild
(kuntalaki 79.1 §).

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei
ole:

1) kunnanhallituksen jasen
2) pormestari ja apulaispormestari

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003)
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu
laheinen

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita
vastaavassa asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa
yhteisdssa tai saatidossa (21.5.2021/419)

5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Ulvilan kaupungin hallintosaannén 8 §:n mukaan
tarkastuslautakunnassa on seitseman (7) jasenta. Valtuusto valitsee
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka viisi (5)
varsinaista jasenta. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja. Jokaisella jasenelld on henkildkohtainen varajasen.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvolaki
4a.1 §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa
lukuun ottamatta olla vahintaan 40 % naisia ja vahintaan 40 %
miehid, jollei erityisista syista muuta johdu. Tasa-arvovaatimus
koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Sen sijaan laki ei
vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta.

Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa
- merkita tiedoksi Tuija Itkosen eronpyynnon tarkastuslautakunnan
jasenyydesta toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024

alkaen

- myontaa Tuija Itkoselle eron tarkastuslautakunnan jasenyydesta
toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024 alkaen
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Kaupunginhallitus § 159 03.06.2024
Valtuusto § 40 10.06.2024

- valita Tuija Itkosen tilalle tarkastuslautakunnan jasenen 19.6.2024
alkaen.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian
osalta valittomasti kokouksessa.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto paattaa

- merkita tiedoksi Tuija Itkosen eronpyynnon tarkastuslautakunnan
jasenyydesta toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024
alkaen

- myontaa Tuija ltkoselle eron tarkastuslautakunnan jasenyydesta
toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024 alkaen

- valita Tuija ltkosen tilalle tarkastuslautakunnan jasenen 19.6.2024
alkaen.

Lisaksi kaupunginhallitus paatti yksimielisesti tarkastaa poytakirjan
taman asian osalta valittomasti kokouksessa.

Valtuusto 10.06.2024 § 40
175/00.00.01/2024

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto paattaa

- merkita tiedoksi Tuija Itkosen eronpyynnon tarkastuslautakunnan
jasenyydesta toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024
alkaen

- myontaa Tuija Itkoselle eron tarkastuslautakunnan jasenyydesta
toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024 alkaen

- valita Tuija ltkosen tilalle tarkastuslautakunnan jasenen 19.6.2024
alkaen.

Paatos Valtuusto paatti yksimielisesti
- merkita tiedoksi Tuija Itkosen eronpyynnon tarkastuslautakunnan
jasenyydesta toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024

alkaen

- myontaa Tuija Itkoselle eron tarkastuslautakunnan jasenyydesta
toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024 alkaen
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Kaupunginhallitus § 159 03.06.2024
Valtuusto § 40 10.06.2024

- valita Tuija Itkosen tilalle tarkastuslautakunnan jaseneksi Virpi Aijo
19.6.2024 alkaen.



Ulvilan kaupunki Poytakirja 3/2024
Kaupunginhallitus § 160 03.06.2024
Valtuusto § 41 10.06.2024

Eron myéntiminen tarkastuslautakunnan varajiasenyydesti / Virpi Aijo / ja uuden
luottamushenkilon valinta hanen tilalleen (tarkastuslautakunnan taydennysvaali)

Kaupunginhallitus 03.06.2024 § 160

Valmistelija Hallintopaallikko Kirsi Sainio-Lehtimaki, puh. 044 7373 373

Valtuusto on 9.8.2021 § 45 valinnut Tuija Itkosen
tarkastuslautakunnan jaseneksi ja hanen henkilokohtaiseksi
varajasenekseen Virpi Aijon.

Tarkastuslautakunnan nykyinen kokoonpano on seuraava:

jasen varajasen

Jari Holmberg (pj) Matti Tuominen
Vesa-Pekka Raune (vpj) Pekka Tuori
Hannele Pohjavirta Johanna Honkaranta
Mikael Albrecht Juha Janismaki

Antti Roine Juha Hernberg

Tuija Itkonen Virpi Aij6

Merja Pihlajasaari-Mantynen Tiina llveskoski

44

Virpi Aijé on pyytanyt 24.5.2024 paivatylla sahkdpostilla 19.6.2024

alkaen eroa tarkastuslautakunnan varajasenen tehtavasta
toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi. Eronpyynto on
oheismateriaalina.

Kuntalain 70.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta

syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut

toimielin. Valtuusto myodntaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen

on henkilo:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina

vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen

toimitetaan
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.
Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on

valittava jaljelld olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilo
(kuntalaki 79.1 §).
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§ 160 03.06.2024
§ 41 10.06.2024

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei
ole:

1) kunnanhallituksen jasen
2) pormestari ja apulaispormestari

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003)
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu
laheinen

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita
vastaavassa asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa
yhteisOssa tai saatiossa (21.5.2021/419)

5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Ulvilan kaupungin hallintosdannén 8 §:n mukaan
tarkastuslautakunnassa on seitseman (7) jasenta. Valtuusto valitsee
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka viisi (5)
varsinaista jasenta. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saanndkset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvolaki
4a.1 §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa
lukuun ottamatta olla vahintaan 40 % naisia ja vahintaan 40 %
miehia, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus
koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Sen sijaan laki ei
vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta.

Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa
- merkita tiedoksi Virpi Aijon eronpyynnén tarkastuslautakunnan
varajasenyydesta toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024

alkaen

- myontaa Virpi Aijélle eron tarkastuslautakunnan varajasenyydesta
toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024 alkaen

- valita Virpi Aijon tilalle tarkastuslautakunnan varajasenen
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§ 160 03.06.2024
§ 41 10.06.2024
19.6.2024 alkaen.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian
osalta valittomasti kokouksessa.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto paattaa

- merkita tiedoksi Virpi Aijon eronpyynnén tarkastuslautakunnan
varajasenyydesta toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024
alkaen

- myontaa Virpi Aij6lle eron tarkastuslautakunnan varajasenyydesta
toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024 alkaen

- valita Virpi Aijon tilalle tarkastuslautakunnan varajasenen
19.6.2024 alkaen.

Lisaksi kaupunginhallitus paatti yksimielisesti tarkastaa poytakirjan
taman asian osalta valittdmasti kokouksessa.

Valtuusto 10.06.2024 § 41

186/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto paattaa

- merkita tiedoksi Virpi Aijén eronpyynnén tarkastuslautakunnan
varajasenyydesta toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024
alkaen

- myontaa Virpi Aijélle eron tarkastuslautakunnan varajasenyydesta
toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024 alkaen

- valita Virpi Aijon tilalle tarkastuslautakunnan varajasenen
19.6.2024 alkaen.

Valtuusto paatti yksimielisesti
- merkita tiedoksi Virpi Aijon eronpyynnén tarkastuslautakunnan
varajasenyydesta toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024

alkaen

- myontaa Virpi Aijélle eron tarkastuslautakunnan varajasenyydesta
toimielinpaikkojen jarjestelyiden vuoksi 19.6.2024 alkaen
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Kaupunginhallitus § 160 03.06.2024
Valtuusto § 41 10.06.2024

- valita Virpi Aijon tilalle tarkastuslautakunnan varajaseneksi Eeva-
Liisa Kallinen-Alenius 19.6.2024 alkaen.
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Kaupunginhallitus § 161 03.06.2024
Valtuusto §42 10.06.2024

Vaalikelpoisuuden menettaminen Ulvilan kaupungin luottamustehtaviin / Marja
Hietaranta / uusi valtuutettu ja varavaltuutettu seka uusien jasenten taydennysvaali
toimielimiin hanen tilalleen

Kaupunginhallitus 03.06.2024 § 161

Valmistelija Hallintopaallikkd Kirsi Sainio-Lehtimaki, puh. 044 7373 373

Marja Hietaranta on 6.5.2024 paivatylla sahkopostilla pyytanyt eroa
Ulvilan kaupungin luottamustehtavista paikkakunnalta muuton vuoksi
19.6.2024 alkaen. Eronpyynto on oheismateriaalina.

Kuntalain 70.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkildn valinnut
toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Kuntalain 71.1 §:n mukaan yleisen vaalikelpoisuuden edellytyksena
on, etta henkildn kotikunta on asianomainen kunta ja nain ollen
Marja Hietaranta ei ole enaa vaalikelpoinen Ulvilan kaupungin
luottamustehtaviin.

Kuntalain 78.1 §:n mukaan ”jos luottamushenkild6 menettaa
vaalikelpoisuutensa, hanet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen
paattyneeksi. Valtuutetun osalta paatdoksen tekee valtuusto. Paatos
pannaan taytantoon heti.”

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on
valittava jaljelld olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild
(kuntalaki 79.1 §).

Marja Hietaranta on valittu seuraaviin Ulvilan kaupungin
luottamustehtaviin:

- Kansallinen Kokoomus valtuutettu

- kaupunginhallituksen jasen (henkildkohtainen varajasen Juha
Raivonen)

- Ulvilan kaupunki valtuuston vaalilautakunta (suhteellisten vaalien
vaalilautakunta) varajasen

- Satakunnan maakuntavaltuuston jasen (tasta erillinen
paatospykala).

Lisaksi kaupunginhallitus on kokouksessaan 27.02.2023 § 67
nimennyt Marja Hietarannan ehdokkaaksi Kiinteistd Oy
Nahkurinlehden hallituksen jaseneksi ja ehdokkaaksi Kiinteistd Oy
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§ 161 03.06.2024
§ 42 10.06.2024

Loukkuran Palvelutalon hallituksen varajaseneksi toimikaudeksi
1.6.2023-31.5.2025 (tasta erillinen paatdspykala).

Vaalilain 93.2 §:n mukaan, jos valtuuston toimikauden aikana
varavaltuutettujen maara jaa vajaaksi, kunnan
keskusvaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnosta
maarattava uusia varavaltuutettuja kuntalain 17 §:n mukaisesti.
Kuntalain 17.1 §:n mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja
jokaisen kuntavaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja
yhteislistan ensimmaisista valitsematta jaaneista ehdokkaista sama
maara kuin valtuutettuja, kuitenkin vahintaan kaksi.

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on
henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkilo

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan,
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana
tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteiséssa
tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu
on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.
Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteisdn neuvottelijana
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin
kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa olevia henkildita.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin
saadetdan seuraavaa: Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan
on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild
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2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai saation palveluksessa

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Hallintosaanndén 7 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on yhdeksan
(9) jasenta, joista valtuusto valitsee kaupunginhallituksen
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen. Kaupunginhallituksen jasenten ja
varajasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi (2) vuotta.

Hallintosdannon 128 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on viisi (5) jasenta ja kullakin henkildkohtainen
varajasen.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvolaki
4a.1 §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa
lukuun ottamatta olla vahintaan 40 % naisia ja vahintaan 40 %
miehid, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus
koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Sen sijaan laki ei
vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta.

Kuntalain 17.2 §:n mukaan, jos valtuutetun on todettu menettaneen
vaalikelpoisuutensa, valtuuston puheenjohtaja kutsuu hanen
sijaansa jaljella olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton,

puolueen tai yhteislistan jarjestyksessa ensimmaisen
varavaltuutetun.

Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko
Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa

- merkita tiedoksi Marja Hietarannan eronpyynnén Ulvilan kaupungin
luottamustehtavista 19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron valtuutetun tehtavasta
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vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- etta, valtuuston puheenjohtaja kutsuu Kansallisen Kokoomuksen 1.
varavaltuutettu Krista-Carola Makisen valtuutetuksi 19.6.2024 alkaen

- pyytaa keskusvaalilautakuntaa maaraamaan Kansallisen
Kokoomuksen uuden varavaltuutetun 19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron kaupunginhallituksen
jasenyydesta vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024
alkaen

- valita Marja Hietarannan tilalle kaupunginhallituksen jasenen
19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron valtuuston vaalilautakunnan
(suhteellisten vaalien vaalilautakunta) varajasenyydesta
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- valita Marja Hietarannan tilalle valtuuston vaalilautakunnan
(suhteellisten vaalien vaalilautakunta) varajasenen 19.6.2024
alkaen.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian
osalta valittomasti kokouksessa.

Marja Hietaranta poistui esteellisena kokoushuoneesta ennen asian
kasittelyn alkua kello 17.18 ja oli poissa asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajan, koska han on asianosainen. Esteellisyyden
peruste hallintolain 28.1 § kohta 1 (osallisuusjaavi).

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto paattaa

- merkita tiedoksi Marja Hietarannan eronpyynnon Ulvilan kaupungin
luottamustehtavista 19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron valtuutetun tehtavasta
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- etta, valtuuston puheenjohtaja kutsuu Kansallisen Kokoomuksen 1.
varavaltuutettu Krista-Carola Makisen valtuutetuksi 19.6.2024 alkaen

- pyytaa keskusvaalilautakuntaa maaraamaan Kansallisen
Kokoomuksen uuden varavaltuutetun 19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron kaupunginhallituksen
jasenyydesta vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024
alkaen
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- valita Marja Hietarannan tilalle kaupunginhallituksen jasenen
19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron valtuuston vaalilautakunnan
(suhteellisten vaalien vaalilautakunta) varajasenyydesta
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- valita Marja Hietarannan tilalle valtuuston vaalilautakunnan
(suhteellisten vaalien vaalilautakunta) varajasenen 19.6.2024
alkaen.

Lisaksi kaupunginhallitus paatti yksimielisesti tarkastaa poytakirjan
taman asian osalta valittomasti kokouksessa.

Valtuusto 10.06.2024 § 42

159/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto paattaa

- merkita tiedoksi Marja Hietarannan eronpyynnén Ulvilan kaupungin
luottamustehtavista 19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron valtuutetun tehtavasta
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- etta, valtuuston puheenjohtaja kutsuu Kansallisen Kokoomuksen 1.
varavaltuutettu Krista-Carola Makisen valtuutetuksi 19.6.2024 alkaen

- pyytaa keskusvaalilautakuntaa maaraamaan Kansallisen
Kokoomuksen uuden varavaltuutetun 19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron kaupunginhallituksen
jasenyydesta vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024
alkaen

- valita Marja Hietarannan tilalle kaupunginhallituksen jasenen
19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron valtuuston vaalilautakunnan
(suhteellisten vaalien vaalilautakunta) varajasenyydesta
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- valita Marja Hietarannan tilalle valtuuston vaalilautakunnan
(suhteellisten vaalien vaalilautakunta) varajasenen 19.6.2024
alkaen.
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Valtuusto paatti yksimielisesti

- merkita tiedoksi Marja Hietarannan eronpyynnon Ulvilan kaupungin
luottamustehtavista 19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron valtuutetun tehtavasta
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- etta, valtuuston puheenjohtaja kutsuu Kansallisen Kokoomuksen 1.
varavaltuutettu Krista-Carola Makisen valtuutetuksi 19.6.2024 alkaen

- pyytaa keskusvaalilautakuntaa maaraamaan Kansallisen
Kokoomuksen uuden varavaltuutetun 19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron kaupunginhallituksen
jasenyydesta vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024
alkaen

- valita Marja Hietarannan tilalle kaupunginhallituksen jaseneksi
Tuija ltkonen 19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron valtuuston vaalilautakunnan
(suhteellisten vaalien vaalilautakunta) varajasenyydesta
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- valita Marja Hietarannan tilalle valtuuston vaalilautakunnan
(suhteellisten vaalien vaalilautakunta) varajaseneksi Krista-Carola
Makinen 19.6.2024 alkaen.
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Vaalikelpoisuuden menettaminen Ulvilan kaupungin luottamustehtaviin / Marja
Hietaranta / Satakunnan maakuntavaltuusto ja uuden jasenen taydennysvaali hanen
tilalleen

Kaupunginhallitus 03.06.2024 § 162

Valmistelija Hallintopaallikkd Kirsi Sainio-Lehtimaki, puh. 044 7373 373

Marja Hietaranta on 6.5.2024 paivatylla sahkopostilla pyytanyt eroa
Ulvilan kaupungin luottamustehtavista paikkakunnalta muuton vuoksi
19.6.2024 alkaen. Eronpyynto on oheismateriaalina.

Kuntalain 70.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkildn valinnut
toimielin. Valtuusto myontaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Kuntalain 71.1 §:n mukaan yleisen vaalikelpoisuuden edellytyksena
on, etta henkildn kotikunta on asianomainen kunta ja nain ollen
Marja Hietaranta ei ole enaa vaalikelpoinen Ulvilan kaupungin
luottamustehtaviin.

Kuntalain 78.1 §:n mukaan ”jos luottamushenkild6 menettaa
vaalikelpoisuutensa, hanet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen
paattyneeksi. Valtuutetun osalta paatdoksen tekee valtuusto. Paatos
pannaan taytantoon heti.”

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on
valittava jaljelld olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild
(kuntalaki 79.1 §).

Marja Hietaranta on valittu muiden Ulvilan kaupungin
luottamustehtavien lisaksi:

- Satakunnan maakuntavaltuuston jasen (Tiina Ahonen
henkilokohtainen varajasen)

Satakuntaliiton perussopimuksen 9 §:n mukaan edustajainkokous
valitsee jasenkuntia edustavat maakuntavaltuuston jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet. Edustajainkokous on valinnut
24.09.2021 (§ 5) 52 maakuntavaltuuston jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet noudattaen perussopimuksen 11 §:n
saannoksia ja tasa-arvolakia. Marja Hietaranta on tuossa
edustajainkokouksessa valittu maakuntavaltuuston jaseneksi.
Edustajainkokouksen poytakirjanote on esityslistan
oheismateriaalina.
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Satakuntaliiton perussopimuksen 11 §:n mukaan valtuuston jasenen
tai varajasenen menettaessa vaalikelpoisuutensa kesken
toimikauden tai muusta syysta erotessa valtuuston jasenyydesta
kesken toimikauden, paattaa jasenen edustama kunta eron
myontamisesta ja uuden jasenen tai varajasenen valitsemisesta
jaljella olevaksi toimikaudeksi. Maakuntavaltuuston jasenten ja
varajasenten tulee olla jdsenkuntien valtuutettuja. Kunnan
valitseman jasenen tai varajasenen on mahdollisuuksien mukaan
edustettava samaa poliittista ryhmaa kuin se, jonka tilalle hanet
valitaan.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvolaki
4a.1 §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa
lukuun ottamatta olla vahintaan 40 % naisia ja vahintaan 40 %
miehia, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus
koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Sen sijaan laki ei
vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta.

Kaupunginjohtaja Loéfbacka Mikko
Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa

- merkita tiedoksi Marja Hietarannan eronpyynnén Satakunnan
maakuntavaltuuston jasenyydesta Ulvilan kaupungin
luottamustehtavistd Satakunnan maakuntavaltuuston jasenyyden
osalta 19.6.2024 alkaen.

- myontaa Marja Hietarannalle eron Satakunnan
maakuntavaltuuston jasenen tehtavasta vaalikelpoisuuden
menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- valita Marja Hietarannan tilalle uuden jasenen Satakunnan
maakuntavaltuustoon jaljella olevaksi toimikaudeksi 19.6.2024
alkaen.

Marja Hietaranta oli esteellisend poissa kokouksesta asian kasittelyn
ja paatoksenteon ajan, koska han on asianosainen. Esteellisyyden
peruste hallintolain 28.1 § kohta 1 (osallisuusjaavi).

Kasittelyn kuluessa kaupunginjohtaja teki seuraavan lisayksen
paatdosehdotukseen: Lisaksi kaupunginhallitus paattaa tarkastaa
poytakirjan taman asian osalta valittomasti kokouksessa.
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Kaupunginhallitus § 162 03.06.2024
Valtuusto § 43 10.06.2024
Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta

valtuusto paattaa

- merkita tiedoksi Marja Hietarannan eronpyynnon Satakunnan
maakuntavaltuuston jasenyydesta Ulvilan kaupungin
luottamustehtavista Satakunnan maakuntavaltuuston jasenyyden
osalta 19.6.2024 alkaen.

- myontaa Marja Hietarannalle eron Satakunnan
maakuntavaltuuston jasenen tehtavasta vaalikelpoisuuden
menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- valita Marja Hietarannan tilalle uuden jasenen Satakunnan
maakuntavaltuustoon jaljella olevaksi toimikaudeksi 19.6.2024
alkaen.

Lisaksi paatdosehdotuksen lisayksen mukaisesti kaupunginhallitus
paatti yksimielisesti tarkastaa poytakirjan tdaman asian osalta
valittomasti kokouksessa.

Valtuusto 10.06.2024 § 43
187/00.00.01/2024

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto paattaa

- merkita tiedoksi Marja Hietarannan eronpyynnén Satakunnan
maakuntavaltuuston jasenyydesta Ulvilan kaupungin
luottamustehtavistd Satakunnan maakuntavaltuuston jasenyyden
osalta 19.6.2024 alkaen.

- myontaa Marja Hietarannalle eron Satakunnan
maakuntavaltuuston jasenen tehtavasta vaalikelpoisuuden
menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- valita Marja Hietarannan tilalle uuden jasenen Satakunnan
maakuntavaltuustoon jaljella olevaksi toimikaudeksi 19.6.2024
alkaen.

Paatos Valtuusto paatti yksimielisesti
- merkita tiedoksi Marja Hietarannan eronpyynnon Satakunnan
maakuntavaltuuston jasenyydesta Ulvilan kaupungin
luottamustehtavista Satakunnan maakuntavaltuuston jasenyyden
osalta 19.6.2024 alkaen

- myontaa Marja Hietarannalle eron Satakunnan
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maakuntavaltuuston jasenen tehtavasta vaalikelpoisuuden
menetyksen johdosta 19.6.2024 alkaen

- valita Marja Hietarannan tilalle uudeksi jaseneksi Heikki Pukkila
Satakunnan maakuntavaltuustoon jaljella olevaksi toimikaudeksi
19.6.2024 alkaen.
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Kaupunginhallitus § 164 03.06.2024
Valtuusto § 44 10.06.2024

Ulvilan kaupungin edustajien nimeaminen Satakunnan tyollisyysalueen jaostoon

Kaupunginhallitus 03.06.2024 § 164

Valmistelija Hallintopaallikkd Kirsi Sainio-Lehtimaki, puh. 044 7373 373

Satakunnan tydllisyysalueen palvelujen jarjestamisesta vastaavana,
kuntalain 52 §:n mukaisena yhteisena toimielimena ja
tydllisyysalueen tydvoimaviranomaisena toimii Porin kaupungin
elinvoima- ja ymparistotoimialalla toimivan lautakunnan jaosto,
Satakunnan tydllisyysalueen jaosto. Jaosto on Porin kaupungin
organisaatioon kuuluva toimielin, joka hoitaa muiden sopijakuntien
puolesta taman sopimuksen mukaiset tehtavat. Hallinnossa ja
paatoksenteossa noudatetaan vastuukunnan saantoja, maarayksia
ja ohjeita. Yhteista toimielinta koskevat keskeiset vastuukunnan
hallintosaannon maaraykset ovat yhteistoimintasopimuksen
mukaisia. Mikali hallintosaantda nailtd osin muutetaan, varaa
vastuukunta muille sopijapuolille mahdollisuuden tulla kuulluksi
ennen muutosta.

Vastuukuntana toimivan Porin kaupungin edella mainittu lautakunta
asettaa yhteisena toimielimena toimivan Satakunnan
tydllisyysalueen jaoston.

e Vastuukunta Porin kaupunki nimeaa jaoston jaseniksi ja
varajaseniksi edella mainittuun lautakuntaan valitut jasenet ja
heidan henkilokohtaiset varajasenensa.

e Kankaanpaan ja Ulvilan kaupungit esittavat kumpikin jaostoon
nimettavaksi kaksi (2) jasenta ja heidan henkilokohtaiset
varajasenensa.

e Kukin muu sopijapuolena oleva kunta esittaa toimielimeen
nimettavaksi yhden (1) jasenen ja tdman henkildkohtaisen
varajasenen.

e Tasa-arvosaanndsten noudattamiseksi Porin kaupunki kutsuu
kunnat neuvotteluun ennen jasenten nimeamista.

e Jaoston puheenjohtajaksi valitaan Porin kaupunkia edustava,
asianomaisen lautakunnan puheenjohtaja.

e Jaostolla on kaksi (2) varapuheenjohtajaa (1. ja 2.), jotka
valitaan Kankaanpaan ja Ulvilan kaupunkien edustajista.

e Jaoston toimikausi on sama kuin asianomaisen lautakunnan
toimikausi eli valtuustokausi, ellei Porin kaupunginvaltuusto
toisin paata.
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Jaoston tehtavat on maaritelty yhteistoimintasopimuksessa, luvussa
5 Yhteisen toimielimen tehtavat. Yhteistoimintasopimus on
oheismateriaalina.

Jaoston asettamisen kaytannon toimenpiteet:
- paatosvalta 1.8.2024 Porin kaupungin hallintosaannon
muutoksella
- kuntien esitykset nimetyista edustajista 30.6.2024 mennessa
- jaoston asettaminen elokuun elinvoima- ja
ymparistolautakunnan kokouksessa.
Neuvottelu, jonka tavoitteena on ollut sopia perusteista, joiden
mukaan kunnat nimeavat edustajansa Satakunnan tyéllisyysalueen
jaostoon on pidetty tiistaina 21.5. klo 17.00. Ulvilan kaupungilta
neuvotteluun osallistui kaupunginhallituksen puheenjohtaja Leena
Jokinen-Anttila. Muistio neuvottelusta on oheismateriaalina.
Kaupunginjohtaja Lofbacka Mikko

Kaupunginhallitus paattaa nimeta Satakunnan tyollisyysalueen
jaostoon

- kaksi (2) jasenta ja heidan henkildkohtaiset varajasenensa

- 1. varapuheenjohtajan.

Kasittelyn alussa kaupunginjohtaja teki seuraavan muutetun
paatdosehdotuksen: Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle,
etta valtuusto paattaa nimeta Satakunnan tydllisyysalueen jaostoon
- kaksi (2) jasenta ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa

- 1. varapuheenjohtajan.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian
osalta valittomasti kokouksessa.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti muutetun paatésehdotuksen
mukaisesti esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa nimeta
Satakunnan tyéllisyysalueen jaostoon

- kaksi (2) jasenta ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa

- 1. varapuheenjohtajan.

Lisaksi kaupunginhallitus paatti yksimielisesti tarkastaa poytakirjan
taman asian osalta valittomasti kokouksessa.
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Valtuusto 10.06.2024 § 44
323/14.07.01/2023

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti muutetun paatésehdotuksen
mukaisesti esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa nimeta
Satakunnan tydllisyysalueen jaostoon

- kaksi (2) jasenta ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa
- 1. varapuheenjohtajan.

Paatos Valtuusto paatti yksimielisesti nimeta Satakunnan tydllisyysalueen
jaostoon

- kaksi (2) jasenta ja heidan henkildkohtaiset varajasenensa
seuraavasti: jaseneksi Johanna Mattila, jonka varajaseneksi Minna
Koivunen ja jaseneksi Heikki Pukkila, jonka varajaseneksi Juhani
Tuomola

- 1. varapuheenjohtajaksi Johanna Mattila.
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§ 34 09.04.2024
§ 125 22.04.2024
§ 45 10.06.2024

Vastaus Vasemmistoliiton valtuustoaloitteeseen psykiatrisen sairaanhoitajan
palkkaamisesta Ulvilan yhteiskoululle

Sivistyslautakunta 09.04.2024 § 34

Valmistelija

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Kimmo Vepsa

Vasemmistoliiton valtuustoaloite (valtuusto 16.3.2020 § 7) lahetettiin
vastattavaksi Porin Perusturvaan, jolle kuului sosiaali- ja
terveyspalvelujen jarjestaminen. Vastausta aloitteeseen ei ole tullut.
Vastauksena voidaan kuitenkin todeta, etta aloitteessa mainittuihin
asioihin on saatu myonteista muutosta. Aloite on kuitenkin edelleen
ajankohtainen ja lasten ja nuorten ongelmiin tulee edelleen
kohdentaa osaamista, henkilokohtaiseen kohtaamiseen aikaa seka
taloudellisia resursseja.

Talla hetkella Lasten ja nuorten paihde- ja mielenterveystyota Ulvilan
osalta toteutetaan Satakunnan hyvinvointialueen perhekeskuksissa.
Palvelut on tarkoitettu lapsille ja nuorille esimerkiksi mielialaan,
ihmissuhteisiin, neuropsykiatrisiin piirteisiin tai paihteiden kayttoon
liittyvissa asioissa. Koululaisten ja opiskelijoiden osalta alkuarviointi
tapahtuu paasaantoisesti oppilas- ja opiskelijahuollossa. Eli
alkukartoitus tapahtuu koulukuraattorin tai koulupsykologin

toimesta.

Yhteydenoton voi tehda lapsen tai nuoren vanhempi, nuori itse tai
tilanteeseen perehtynyt ammattilainen. Kaynneilla arvioidaan lapsen
ja nuoren kokonaistilannetta ja hoidon tarvetta yhdessa lapsen,
nuoren ja hanen perheensa kanssa. Keskusteluhoito voidaan
toteuttaa perhekeskuksessa tai kouluilla. Tarvittaessa lapsi tai nuori
ohjataan hanelle sopivaan palveluun ja jatkohoitoon. Laakarin
lahetetta ei tarvita. Kaynnit ovat asiakkaalle maksuttomia ja
keskustelut luottamuksellisia.

Ulvilan kaupunki hoitaa nuorten alaikaisten alkoholiin, ja paihteisiin
liittyvat varhaisen puuttumisen mallin mukaiset Valomerkkikeskus-
telut kolmen hengen tiimilla. Valomerkkikeskusteluun tullaan
lastensuojeluilmoituksen perusteella. Keskusteluun ohjataan ne,
jotka ovat kayttaneet paihteita tai joiden hallussa on paihteita, jotka
eivat ole lastensuojelun asiakkaita, jotka ovat ensimmaista kertaa
tekemisissa viranomaisten kanssa paihtyneina tai paihteisiin
liittyvissa asioissa. Keskustelussa on aina mukana myds nuoren
huoltaja ja kaksi valomerkkikoulutuksen kaynytta ammattilaista.
Valomerkkikeskustelu perustuu vapaaehtoisuuteen ja nuoren
ohjaamiseen pitaa olla vanhempien suostumus. A-klinikka ja
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Lounatuulen perhekeskus toimivat Ulvilan valomerkkikoordinaat-
toreina (lastensuojeluilmoitukset). Yhteistyota Ulvila tekee myos
aktiivisesti hyvinvointialueen ehkaisevan mielenterveys- ja
paihdetyonverkostossa, johon kuuluvat Ulvilan hyvinvointikoordi-
naattori ja vastaava erityisnuorisotyontekija.

Yhteiskouluun hyvinvointialue on osoittanut psykiatrisen
sairaanhoitajan yhdeksi paivaksi vilkkossa seka koulukuraattorin joka
paivaksi. Lisaksi perhetydntekijan resurssia on kaytdssa jokaisena
koulupaivana. Psykologin palvelut ostetaan ostopalvelusopimuksen
mukaisesti tarvittaessa. Sivistyksen toimiala on osoittanut lisaksi
yhteiskouluun koulukoutsin tyGpanoksen.

Lukiossa koulupsykologi on paivan joka toinen viikko ja
kuraattoriresurssia on 2,5 paivaa viikossa.

Alakouluissa kuraattoriresurssi on melko hyva, mutta psykologisiin
tutkimuksiin on jonoa. Myos Friitalan koulussa on kaytossa
koulukoutsi. Koulukoutsitoiminnan laajentamisesta kaikkiin
alakouluihin tehdaan paatos kevaan 2024 aikana.

Koulun ja perheen rajapinnalle on Ulvilan mallissa palkattu henkild,
joka auttaa koko perhetta arjen toiminnoissa kouluty6ta tukien.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Vepsa Kimmo

Sivistyslautakunta paattaa

- antaa edella esitetyn vastauksen Vasemmistoliiton
valtuustoaloitteeseen koskien psykiatrisen sairaanhoitajan
palkkaamista Ulvilan yhteiskoululle

- esittda kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus esittaa
valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy edella esitetyn vastauksen
Vasemmistoliiton valtuustoaloitteeseen koskien psykiatrisen
sairaanhoitajan palkkaamista Ulvilan yhteiskoululle ja paattaa todeta
valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Sivistyslautakunta paatti

- antaa edella esitetyn vastauksen Vasemmistoliiton
valtuustoaloitteeseen koskien psykiatrisen sairaanhoitajan
palkkaamista Ulvilan yhteiskoululle

- esittda kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus esittaa
valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy edella esitetyn vastauksen
Vasemmistoliiton valtuustoaloitteeseen koskien psykiatrisen
sairaanhoitajan palkkaamista Ulvilan yhteiskoululle ja paattaa todeta
valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.
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Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 125

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintopaallikko Kirsi Sainio-Lehtimaki, puh. 044 7373 373

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 09.04.2024 § 34 paattanyt
antaa edella esitetyn vastauksen vasemmistoliiton
valtuustoaloitteeseen koskien psykiatrisen sairaanhoitajan
palkkaamista Ulvilan yhteiskoululle seka esittaa
kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus esittaa valtuustolle,
etta valtuusto hyvaksyy edella esitetyn vastauksen Vasemmistoliiton
valtuustoaloitteeseen koskien psykiatrisen sairaanhoitajan
palkkaamista Ulvilan yhteiskoululle ja paattaa todeta
valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Talous- ja hallintojohtaja Koskinen Nora

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto
- hyvaksyy edella esitetyn vastauksen vasemmistoliiton
valtuustoaloitteeseen koskien psykiatrisen sairaanhoitajan
palkkaamista Ulvilan yhteiskoululle

- paattaa todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto

- hyvaksyy edella esitetyn vastauksen vasemmistoliiton
valtuustoaloitteeseen koskien psykiatrisen sairaanhoitajan
palkkaamista Ulvilan yhteiskoululle

- paattaa todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Valtuusto 10.06.2024 § 45

108/00.01.02.02/2024

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto

- hyvaksyy edella esitetyn vastauksen vasemmistoliiton
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valtuustoaloitteeseen koskien psykiatrisen sairaanhoitajan
palkkaamista Ulvilan yhteiskoululle

- paattaa todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.
Valtuusto yksimielisesti

- hyvaksyi edella esitetyn vastauksen vasemmistoliiton
valtuustoaloitteeseen koskien psykiatrisen sairaanhoitajan

palkkaamista Ulvilan yhteiskoululle

- paatti todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.
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Vastaus Marja Sillanpaan ym. valtuustoaloitteeseen nuorten hyvinvoinnin
edistamistyosta ja ulvilalaisten turvallisuuden parantamisesta

Sivistyslautakunta 09.04.2024 § 35

Valmistelija

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Kimmo Vepsa

Marja Sillanpaan, Tiina Ahosen ja Tuija Itkosen valtuustoaloite
(valtuusto 9.11.2020 § 55) nuorten hyvinvoinnin edistamistydsta ja
ulvilalaisten turvallisuuden parantamisesta:

"Ulvilassa on ollut viime aikoina vallalla ilkivallan ja pyorien
varastamisen aalto, joka on herattanyt huolta Ulvilalaisten
keskuudessa. Postilaatikoita on irrotettu ja kuljetettu paikasta
toiseen, kananmunia on heitelty ikkunoihin ja muutoinkin hairitty
ihmisten kotirauhaa. Ulvilan kirjaston alue on koettu levottomaksi
ilta-aikaan ja viikonloppuisin.

Haluan talla valtuustoaloitteella herattaa keskustelua siita, miten
Ulvilalaisten turvallisuutta voidaan parantaa. Nuorisotyontekijat,
kuten etsiva nuorisoty® tekee mittaamattoman arvokasta ty6ta, jota
ei voi kuin kiittda, mutta ilmeisesti lisakasia tarvitaan tahan tyohon
viime aikaisten tapahtumien valossa. Ulvilassa poliisin ndkyminen
katukuvassa on aivan liilan vahaista ja tama tekee ilkivallan
tekemisesta helppoa. Poliisin nédkymista katukuvassa tulisi
ehdottomasti lisata, koska poliisin nakyminen katukuvassa luo
turvallisuutta ja ehkaisee rikollisuuden esiintymista aikaisempien
tutkimusten valossa.

likivallan tekeminen saattaa johtua nuorten pahoinvoinnista, joka on
talla hetkella valtakunnallinen ilmio ja koskettaa myos Ulvilaa.
Suomessa nuoret voivat koko maassa huonosti ja sen vuoksi
tamantyyppisiin ilmidihin on jarkevaa puuttua. Taustalla saattaa olla
isompi huoli, johon Ulvilassa on tarkoituksenmukaista puuttua.
Nuoret tarvitsevat aktiivista ja ohjattua tekemista ja
harrastusmahdollisuuksia, joihin jokaisen nuoren on mahdollisuus
menna, vaikka perheen taloudellinen tilanne olisi huono. Nuoret
tarvitsevat kuuntelevia ja tukevia aikuisia, joille voi kertoa
murheistaan. Kun nuori on hukassa, tarvitaan ihmisia, jotka kertovat,
minne on hyva menna. Tarvitaan kanssakulkijoita matkalla, jossa
nuoret kohtaavat kivikkoja ja haasteita.

Ehdotan, ettd nuorten hyvinvoinnin edistamisty6ta aloitetaan heti ja
luodaan selkeat prosessit edistamistyolle. Ehdotan myds nuorten
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hyvinvoinnin kehittamistydryhman perustamista, jotta tyo etenee
eteenpain kiireellisesti ja naihin ilmenneisiin ongelmiin saadaan
pikaista apua.”

Seuraavassa esitetaan niita toimenpiteita, jotka on nahty tarkeina
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi Ulvilassa
valtuustoaloitteessa esitettyihin haasteisiin:

Liikuntapalvelut

Liikuntaa harrastetaan Ulvilassa yli 70 eri liikuntapaikassa.
Kaskelotin liikuntakeskus, pesapallostadion, tekonurmikentat,
kuntoradat, frisbeegolfradat ja tenniskentat, pyoratiet, skeittiparkki
seka lukuisat yksittaiset ulkokuntoilupaikat Ulvilan alueella tarjoavat
kuntalaisille mahdollisuuden ohjattuun tai omaehtoiseen liikunnan
harrastamiseen. Esimerkiksi Vanhankylan koulun pihassa olevalla
Areena-kentalla seka skeittiparkissa kirjaston pihassa on iltaisin
paljon nuoria liikkumassa.

Ulvilan kaupunki on vahvasti mukana Suomen mallin — lasten
harrastustoiminnan jarjestamisessa. Tarkoituksena on taata
jokaiselle kouluikaiselle lapselle mahdollisuus harrastukseen.
Toimintaa jarjestetaan viidella eri koululla torstaisin klo 14.00-16.00.

Kaikessa kaupungin harjoittamassa tai tukemassa toiminnassa
otetaan huomioon turvallisuus. Kaikki yhdistykset ovat sitoutuneet
tiukkoihin saantoéihin ja kiusaamiseen ja hairintaan liittyy
nollatoleranssi. Esimerkkina Kaskelotin uimahallin liikunnanohjaajat
ovat paaasiassa aina kahdestaan vuorossa. Uimahallin valvomosta
on myos keskuskuulutuksen avulla helppo saada muusta
henkilokunnasta apua hairidtilanteissa. Valvontaa suoritetaan myos
puku- ja pesutiloissa. Kaikki kaupungin suorittama
likuntapaikkarakentaminen on EU:n turvallisuussaaddsten mukaista
ja tuotteet ovat EU standardien mukaisia. Kaikki liikuntavalineet ja
harrastetilat tarkastetaan saannollisesti.

Kiusaamisen ja hairinnan osalta tulee edelleen edellyttaa turvallisen
ympariston periaatteita.

Nuorisopalvelut

Ulvilassa nuorisotyota toteutetaan mm. Etsivalla nuorisotydlla ja
jalkautuvalla katutydlla, jota erityisnuorisotyontekija tekee ja lisaksi
muuta toimintaa varten on kaksi nuoriso-ohjaajaa, vapaa-aikaohjaaja
toteuttaa toimintaa lapsille ja nuorille, talvi- ja kesaleirit, retkia,
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mahdollisuuksia kohtaamiseen kouluilla, koulujen kesatoimintaa ja
muita tapahtumia.

» Nuorisotilassa jarjestetaan saannodllisesti kyselyita nuorille
toiminnan kehittamiseksi. Katutdissa nuoret antavat
erityisnuorisotyontekijalle palautetta. Ulvilassa toimii myos NuVa
hyvin(Nuorisovaltuusto), joka tuo esille nuoria koskevia asioita,
esityksia ja kehittamisajatuksia.

« Nuorisopalveluiden, kuten myos liikuntapalveluiden tila- ja
ryhmatoiminta, tapahtumat, leiritoiminta ym. ovat kaikki myos
nuorten mielenterveyden kannalta tarpeellisia palveluita.
Nuorisopalveluissa on aina nuoria varten koulutettu,
ammattitaitoinen yli 18-vuotias aikuinen kuuntelemassa nuoria.
Kaupungin toiminta on myds vakuutettua, joten tilatoimintaan
osallistuvat nuoret ovat vakuutettuja tiloissa olemisen aikoina.

Perusnuorisotyossa tilatoiminnassa on paasaantoisesti kaksi
nuoriso-ohjaajaa aina vuorossa. Tyontekijoilla on tydpuhelin avun
halyttamiseksi ja lukittava toimistotila, jonne paasee turvaan esim.
hairidtilanteissa. Nuorisotilasta paasee myos kahdesta muusta
ovesta pakenemaan mahdollisessa hairidtilanteessa. Talossa on
myds muuta henkildkuntaa avun saamiseksi. Tilat ovat myds nuorien
kannalta turvallisia, silla ne ovat alkoholista, kiusaamisesta,
rasismista ja vakivallasta vapaita alueita. Katutdissa vastaavalla
erityisnuorisotyontekijalla on aina tyopari turvallisuussyista seka
tydntekijan oikeusturvan takia.

Hyvinvoinnin ja yhteiselon tyéryhma — HYVE

Ulvilan kaupungin laaja-alainen hyvinvoinnin ja terveyden
edistdminen on toimialat ylittavaa, kaikille elamanalueille
kohdistuvaa ja kaikki ikaryhmat huomioon ottavaa. Hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen on mahdollistavaa, paikallista ja alueellista
toimintaa ja vaatii yhteistyota seka on taloudellisesti ja
toiminnallisesti vaikuttavaa. Kunnissa tarvitaan johtoryhman lisaksi
hyvinvointiryhma, johon kuuluu eri hallinnonalojen edustajia.
Hyvinvointiryhma vastaa kaytannon toiminnan toteutuksesta eri
toimialoilla. Ulvilassa hyvinvointitydoryhmana on HYVE-tyoryhma,
jossa on jasenina kaupungin tyontekijoita ja kuntalaisedustaja.
HYVE-tyoryhma seuraa asukkaiden hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain. Yhtena
keskeisena tarkastelukohteena on kuntalaisten kokema
kokonaisturvallisuus.

Tarkeaa on tietoisuuden lisdaminen ja osaamisen parantaminen
kaikkeen turvallisuuteen vaikuttavista ja parantavista tekijoista.
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Tarkeaa on myds turvallisuuden tunteen seka turvallisuuteen
liittyvien asenteiden muokkaamisessa. Tahan tarvitaan kaikkia
kuntalaisia, lehdistda, koulua, kunnan henkildstéa ja paattajia.

Ehkaiseva paihde- ja mielenterveystyo

Ehkaiseva paihdety6 on osaltaan hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamista. Ulvilassa Erityisnuorisotyota/Etsivaa
nuorisotyota on toteuttanut yksi vakituinen tyontekija, nimikkeella
vastaava erityisnuorisotyodntekija.

Etsiva nuorisotyd on menetelm3, jonka avulla tavoitetaan avun
tarpeessa olevia ulvilalaisia 1528 v. nuoria, jotka ovat koulutuksen
jaltai tydéelaman ulkopuolella ja niita nuoria, jotka eivat itse syysta tai
toisesta hakeudu palveluiden piiriin ja joita ei tavoiteta tavanomaisin
palvelumenetelmin. Etsivan nuorisotydn vaikuttavuus kohdentuu
suoraan niihin nuoriin, joita tyon puitteissa kohdataan.

Jalkautuvaa katutyota vastaava erityisnuorisotyontekija tekee
yhdessa nuorisonohjaajan ja Porin erityisnuorisotydntekijan kanssa
1-2 krt viikkossa. Jalkautuvaa katutyota tehdaan arki-iltaisin ja
viikonloppu disin. Katutydssa kohdataan nuoria ja heidan kanssaan
keskustellaan mm. kaikista nuoria koskevista asioista ja palveluista.
Tyontekija tietda alueen palveluiden saatavuudesta ja ohjaa nuoria
oikeisiin palveluihin, joita nuori tarvitsee. Nuorten
mielenterveyspalvelut hoitavat Lounais-Suomen HYTE-alue.

Nuorten paihteiden kayttoon liittyva varhaisen tuen toimintamalli
Valomerkkikeskustelut toteutetaan yhdessa seurakunnan kanssa.
Vastaava erityisnuorisotydntekija vastaa valomerkkikeskusteluiden
kaytannon toteutuksesta ja tekee kiinteaa yhteistyota koulukoutsin
kanssa. Lasten ja nuorten paihde- ja mielenterveystyota Ulvilan
osalta toteutetaan yhteistydssa Satakunnan hyvinvointialueen
Lounatuulen perhekeskuksessa (esim. saadaan tieto
valomerkkikeskustelun tarpeesta).

Aktiivinen tiedottaminen viestimissa, kouluille ja muille ryhmille
paihteiden kayton ehkaisysta nuorten keskuudessa seka uusista
ilmidista siina, kuuluu osana myds hyvinvointikoordinaattorin tyota.
Lisaksi tiivis yhteistyd hyvinvointialueen hyvinvointikoordinaattorin
koordinoiman ehkaisevan mielenterveys- ja paihdetyon verkoston
kanssa esim. kampanjat nikotiinituotteiden ja paihteiden kayton
ehkaisyyn ja PAKKA-toiminnan kehittaminen yms.

Lasten ja nuorten elintapaohjaus
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Lasten ja nuorten elintapaohjauksen kehittamisen tyéryhmassa
(yhteistyossa Satakunnan hyvinvointialueen kanssa) Ulvilaa
edustavat vastaava liikunnanohjaaja, varhaiskasvatuspaallikko ja
Harrastamisen Suomen mallin koordinaattori.

Satakunnan liikuntastrategian painopisteeksi on valittu lasten ja
nuorten lilkkunnallisen elamantavan vahvistaminen ja taman asian
edistamiseksi on koottu suunnitteluryhma.

Lasten ja nuoren hyvinvoinnissa on Satakunnassa haasteita; muun
muassa liikkumattomuutta, ylipainoa. Lasten ja perheiden tutkitusti
vaikuttavan elintapaohjausmenetelman Neuvokas perheen
koulutuksiin osallistui yli 130 ammattilaista marraskuussa
Satakunnassa. Nayttoon perustuvan tyotavan omaksuminen vaatii
aikaa ja menetelmakoulutus vaatii rinnalleen kaytannon
elintapaohjauksen kehittamista ja asioiden maarittamista ja
sopimista yhdessa Satakunnan hyvinvointialueen kontekstissa, jotta
saavutetaan vaikuttavampi lopputulos.

Kouluissa toimii talla hetkella kaksi koulukoutsia seka
hanketyOntekija, joka toimii perheen ja koulun valimaastossa.
Hyvinvointialue jarjestaa lapsille ja nuorille opiskeluhuollon palveluita
(koulukuraattorit, psykologit, mielenterveyspalveluita,
erikoissairaanhoidon vaativia palveluita). Lisaksi kouluissa on otettu
kayttoon useita menetelmia (kasvatuskeskustelut, NEPSY-toiminta,
Somebody-toiminta), joilla voidaan tukea oppilasta ja perhetta. Myos
erilaisilla hankkeilla seka koulun omalla kehittamistyolla on pystytty
tukemaan lapsen kasvua ja oppimista entista paremmin. Haasteet
ovat edelleenkin kuitenkin suuria.

YHTEENVETONA

Aloitteessa oleviin asioihin on Ulvilassa vastattu melko hyvin. Poliisin
kanssa oleva yhteisty0 tapahtuu etupaassa Ankkuri-tiimissa, jossa
on edustettuna keskeiset toimijat mukaan lukien poliisi.

Lasten ja nuorten hyvinvointia seurataan tarkasti esimerkiksi THL:n
kouluterveyskyselylla. Valitettavasti Ulvilankin osalta on edelleen
paljon haasteita seka terveyden etta mielenterveysasioiden osalta.
Kiusaaminen, fyysisen pahoinpitelyn uhka, ylipaino ja
likkumattomuus ovat asioita, joihin puuttuminen on meidan kaikkien
vastuulla.

Paatoksentekijat, kolmassektori, kuntalaiset, kaupungin tydntekijat,
hyvinvointialue, muut viranomaiset, tietojohtaminen seka vaikutusten
arviointimenetelmat ovat keskeisia toimijoita, kun tehdaan lasten ja
nuorten kuntaa. Tavoitteellinen ja riittava yhteistyo toimijoiden
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valilla, riittdva resurssointi toiminnan yllapitoon ja kehittamiseen seka
aito kiinnostus ja sitoutuminen ovat edellytykset lasten ja
hyvinvoinnin lisdamiseksi.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Vepsa Kimmo

Sivistyslautakunta paattaa

- antaa edella esitetyn vastauksen Marja Sillanpaan ym.
valtuustoaloitteeseen koskien nuorten hyvinvoinnin edistamistyota ja
ulvilalaisten turvallisuuden parantamista

- esittad kaupunginhallitukselle, etta kaupunginhallitus esittaa
valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy edella esitetyn vastauksen
Marja Sillanpaan ym. valtuustoaloitteeseen koskien nuorten
hyvinvoinnin edistamistyo6ta ja ulvilalaisten turvallisuuden
parantamista ja paattaa todeta valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Sivistyslautakunta paatti

- antaa edelld esitetyn vastauksen Marja Sillanpaan ym.
valtuustoaloitteeseen koskien nuorten hyvinvoinnin edistamisty6ta ja
ulvilalaisten turvallisuuden parantamista

- esittda kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus esittaa
valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy edella esitetyn vastauksen
Marja Sillanpaan ym. valtuustoaloitteeseen koskien nuorten
hyvinvoinnin edistamistyota ja ulvilalaisten turvallisuuden
parantamista ja paattaa todeta valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 126

Valmistelija

Hallintopaallikké Kirsi Sainio-Lehtimaki, puh. 044 7373 373

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 09.04.2024 § 35 paattanyt
antaa edella esitetyn vastauksen Marja Sillanpaan ym.
valtuustoaloitteeseen nuorten hyvinvoinnin edistamistyosta ja
ulvilalaisten turvallisuuden parantamisesta seka esittaa
kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus esittaa valtuustolle,
etta valtuusto hyvaksyy edella esitetyn vastauksen Marja Sillanpaan
ym. valtuustoaloitteeseen koskien nuorten hyvinvoinnin
edistamistyota ja ulvilalaisten turvallisuuden parantamista ja paattaa
todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.
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Sivistyslautakunta § 35 09.04.2024

Kaupunginhallitus § 126 22.04.2024

Valtuusto § 46 10.06.2024

Esittelija Talous- ja hallintojohtaja Koskinen Nora

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto

- hyvaksyy edella esitetyn vastauksen Marja Sillanpaan ym.
valtuustoaloitteeseen nuorten hyvinvoinnin edistamistyosta ja
ulvilalaisten turvallisuuden parantamisesta

- paattaa todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto

- hyvaksyy edella esitetyn vastauksen Marja Sillanpaan ym.
valtuustoaloitteeseen nuorten hyvinvoinnin edistamistyosta ja
ulvilalaisten turvallisuuden parantamisesta

- paattaa todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Valtuusto 10.06.2024 § 46
109/00.01.02.02/2024

Paatésehdotus Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa valtuustolle, etta
valtuusto

- hyvaksyy edella esitetyn vastauksen Marja Sillanpaan ym.

valtuustoaloitteeseen nuorten hyvinvoinnin edistamistyosta ja

ulvilalaisten turvallisuuden parantamisesta

- paattaa todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.
Paatos Valtuusto yksimielisesti

- hyvaksyi edella esitetyn vastauksen Marja Sillanpaan ym.

valtuustoaloitteeseen nuorten hyvinvoinnin edistamistyosta ja

ulvilalaisten turvallisuuden parantamisesta

- paatti todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.
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Valtuusto § 47 10.06.2024

Valtuustoaloitteet

Valtuusto 10.06.2024 § 47

Ulvilan kaupungin hallintosdannén 135 §:n mukaan kokouskutsussa
mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen on valtuustoryhmalla ja
valtuutetulla oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja
hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.
Aloitetta ei oteta heti kasiteltavaksi, vaan se lahetetaan
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi erikseen
paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan
lahetekeskustelu.

Valtuustossa tehtiin seuraavat valtuustoaloitteet:

Jarkko Viljanen ym. valtuustoaloite liittyen toisen
asteen opintojen maksuttomuuteen.

- | Pekka Leino ym. valtuustoaloite Koskin kylan maa-
alueesta.

Liitteet

20 Jarkko Viljanen ym. valtuustoaloite liittyen toisen asteen
opintojen maksuttomuuteen

21 Pekka Leino ym. valtuustoaloite Koskin kylan maa-alueesta
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 26, § 27, § 30, § 31, § 32, § 33, § 34, § 45, § 46, § 47

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa (KuntalL 136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVHhI 50 § 2
mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 §)

- vaaliviranomaisen tekemaa paatosta (VaaliL 45, 66, 66 h ja 83 §).
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 28, § 29, § 35, § 36, § 37,§ 38,§ 39,8§40,§41,§42,§ 43, §

44

VALITUSOSOITUS

Valitusoikeus

Valitusaika ja

Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Paatokseen saa hakea muutosta:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti
vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on
tehnyt alkuperaista paatosta koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperdinen paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tdhan paatékseen hakea muutosta
kunnallisvalituksella myds:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti
vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

sen alkaminen

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen
valitusviranomaisen aukioloajan paattymista. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse tai [ahetin
valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan paatty-
mista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, jollei
muuta naytetd. Kaytettdessa tavallista sédhkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta
tiedon, kolmantena péaivana viestin [&hettdmisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta
e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittda valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen

Valituksen m

Viranomainen, jolle kunnallisvalitus tehdaan, ja yhteystiedot:
e  Turun hallinto-oikeus
Sairashuoneenkatu 2-4 e turku.hao@oikeus.fi
PL 32
20101 Turku
Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

uoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) péatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&étés);
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2) miltéd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on liséksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen
edustaja tai asiamies, myds tdman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat
asiakirjat voidaan lahettda (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin
liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;
2) selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta;
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Oikeudenkdyntimaksu

Lisatietoja

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritddn oikeudenkdyntimaksu sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa
(1455/2015) saadetaan. Oikeusministerién asetuksen (1122/2021) 1 §:n mukaan oikeudenkayntimaksu hallinto-
oikeudessa on talla hetkelld 270 euroa. Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista I0ytyy:

https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html

Vahingonkorvausasia. Kunnan toimivaltaisen viranomaisen vahingonkorvausvaatimukseen antama pé&étés on
kannanotto kunnan korvausvelvollisuuteen. Hallinto-oikeus ei ota tutkittavakseen kysymystéa kunnan
vahingonkorvausvelvollisuudesta. Témén paéatéksen mahdolliset erimielisyydet yksityisoikeudellisessa
korvausasiassa ratkaistaan kdréjéoikeudessa. Mikéli hakija haluaa saada korvausasiasta Ulvilan kaupunkia
oikeudellisesti sitovan ratkaisun, hdnen tulee toimittaa yksityisoikeudellinen haastehakemus Satakunnan
kardjdoikeuden késiteltdvéksi silld tavoin kuin vastapuoli riita-asiassa haastetaan (oikeudenkdymiskaari 4/1734,
muutos 1052/1991).

Maanké&ytté- ja rakennuslain 188 §:n 1 momentin mukaan kaavan ja rakennusjérjestyksen hyvdksymista
koskevaan paétbkseen saa hakea muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen siten kuin kuntalaissa séédetéén.

Maankaytté- ja rakennuslain 188 §:n 3 momentin mukaan kaavan tai rakennusjérjestyksen hyvaksymista
koskevan paéatbksen katsotaan tulleen asianosaisten tietoon samaan aikaan, kun pdatbksen katsotaan
kuntalain 140 §:n mukaisesti tulleen kunnan jdsenen tietoon.
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