
 
Täyttölupa / ravitsemistyöntekijä 
  
Kaupunginhallitus 11.03.2024 § 76    
6/01.01.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Teemu Björninen, puh. 0400 134 988 ja 

palvelupäällikkö Satu Huopainen, puh. 040 532 8870 
 
 
Valtuuston kokouksessaan 15.12.2023 § 71 hyväksymä Vuoden 
2024 talousarvio ja taloussuunnitelma 2024–2026 sisältää Ulvilan 
kaupungin täyttölupamenettelyn, jonka mukaan: 

 
”Toimialajohtaja hakee kaupunginhallitukselta täyttöluvan toistaiseksi 
voimassa olevana täytettäviin virka- ja työsuhteisiin sekä yli 12 
kuukautta kestäviin määräaikaisena täytettäviin virka- ja työsuhteisiin 
pois lukien rekrytoinnit, joissa määräaikaisuuden peruste on 
sijaisuus. Toimialajohtaja hakee kaupunginjohtajalta täyttöluvan 12 
kuukautta tai sitä lyhyempänä täytettäviin määräaikaisiin virka- ja 
työsuhteisiin pois lukien rekrytoinnit, joissa määräaikaisuuden 
peruste on sijaisuus, tai kyseessä on pitkäaikaistyöttömien 
palkkaaminen TE-toimiston työllistämistuella.” 
 
Ulvilan kaupungin Ateria- ja puhtauspalveluista on irtisanoutunut 
7.3.2024 ateriapalveluiden vakituinen ruokapalvelutyöntekijä. 
Ruokapalvelutyöntekijän toiminimike on toimialajohtajan ja 
palvelupäällikön esityksestä muutettu kaupunginjohtajan 
viranhaltijapäätöksellä 26.2.2024 § 5/2024 ateriapalveluiden muiden 
nimikkeiden mukaiseksi eli ravitsemistyöntekijäksi. Muutoksella ei 
ole vaikutusta palkkaan. 
 
Ulvilan kaupungin tekninen toimiala hakee täyttölupaa Ulvilan 
kaupungin ateria- ja puhtauspalveluihin ko. toimen täyttämiseksi 
8.3.2024 alkaen. Määräraha palkkaan on vuoden 2024 
talousarviossa. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Löfbacka Mikko 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää myöntää täyttöluvan ravitsemistyöntekijän 
toimeen perustelujen mukaisesti. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 


