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Valtuuston kokouksessaan 15.12.2023 § 71 hyväksymä Vuoden 
2024 talousarvio ja taloussuunnitelma 2024–2026 sisältää Ulvilan 
kaupungin täyttölupamenettelyn, jonka mukaan: 
 
”Toimialajohtaja hakee kaupunginhallitukselta täyttöluvan toistaiseksi 
voimassa olevana täytettäviin virka- ja työsuhteisiin sekä yli 12 
kuukautta kestäviin määräaikaisena täytettäviin virka- ja työsuhteisiin 
pois lukien rekrytoinnit, joissa määräaikaisuuden peruste on 
sijaisuus. Toimialajohtaja hakee kaupunginjohtajalta täyttöluvan 12 
kuukautta tai sitä lyhyempänä täytettäviin määräaikaisiin virka- ja 
työsuhteisiin pois lukien rekrytoinnit, joissa määräaikaisuuden 
peruste on sijaisuus, tai kyseessä on pitkäaikaistyöttömien 
palkkaaminen TE-toimiston työllistämistuella.” 

 
Ulvilan kaupungin sivistyksen toimiala hakee täyttölupaa kuuden 
koulunkäynninohjaajan toimen täyttämiseksi seuraavasti: 
 
- Olavin koulu: viisi koulunkäynninohjaajaa, toistaiseksi 5.8.2024 

alkaen. Määräaikaisten koulunkäynninohjaajien liian suuri osuus 
koko koulunkäynninohjaajien määrästä (19/28) todettiin 
työpaikkaselvityksessä merkittävänä kuormittavana 
työhyvinvoinnin tekijänä. 

 
- Vanhankylän koulu: yksi koulunkäynninohjaaja, toistaiseksi 

5.8.2024 alkaen. Eläköitymisistä johtuva vajaus luokka-
astekohtaisten koulunkäynninohjaajien määrässä. 

 
Määrärahat palkkoihin ovat vuoden 2024 talousarviossa. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Löfbacka Mikko 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää myöntää täyttöluvat 
koulunkäynninohjaajien toimiin perustelujen mukaisesti. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 


