TA 2023 ULVILAN KAUPUNKI

TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA

TOIMINTA~AJATUS:

Sivistyksen toimialan tehtavat kdsittavat varhaiskasvatuksen, opetuksen, kulttuurin, kir-
jaston sekd nuorisotydn ja likunnan tehtavat kunnassa. Kasvatuksen ja opetuksen teh-
tédvand on jarjestad lain mukaisia varhaiskasvatuspalveluja, perusopetuslain mukaista
esiopetusta, perusopetusta, lasten aamu- ja iltapdivatoimintaa sekd jarjestaa lukio-
koulutusta. Kulttuuri- ja kirjastopalvelujen tehté@vénd on tukea ja arvioida paikaliisten
yhdistysten ja yksityisten henkildiden kulttuuritoimintaa sekd jarjestaa kulttuuritoimintaa
- ja tapahtumia, tuottaa ja jérjestéd lain mukaisia kirjastopalveluja, joiden tehtdvand on
tyydyttad sivistyksen, tiedon ja virkistyksen tarvetta sekd tukea opiskelua, omatoimista
tiedonhankintaa ja kirjallisuuden ja taiteen harrastusta. Nuorisotyon ja fiikuntapalvelujen
tehtdvénd on tarjota kuntalaisille lain mukaisia laadukkaita, monipuolisia ja virikkeellisia
peruspalveluja vapaa-ajan harrastusmahdollisuuksien osalta, vastata likuntapalvelu-
jen, nuorisotydn, nuorisovaltuuston ja uimahallin toimintojen suunnittelusta, kehitt&mi-
sestd sekd toiminnan jarjestamisestd, luoda yleiset edellytykset paikkakunnan nuoriso-
tyolle ja likunnalle, avustaa paikallisia urheiluseuroja, erityislikuntaa/soveltavaa  liikun-
taa jarjestéavié yhdistyksid ja nuorisoyhdistyksid sekd nuorten omia toimintaryhmid, li-
satd edellytyksia kuntalaisten terveytta edistavdile liikunta-aktiivisuudelle sekd tukea
nuorten osallisuutta, itsendistymistd, yhteisollisyyttd ja vaikuttamismahdollisuuksia.

Liséksi sivistyksen toimiala luo mydnteisté kuvaa Ulvilasta houkuttelevana kaupunking,
jossa on hyvé ja turvallinen asua, viihtyd ja harrastaa. Ulvilaa kehitetadan matkailukau-
punking, joka tarjoaa paljon kiinostavia kohteita. Tatd kaikeea tehddadn laajassa yhteis-
tybverkostossa kaupungistrategian ohjaamalla tielld.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja yhdessé sivistyksen toimialasihteerin ja tulosalueiden
paaliksiden kanssa vastaavat sivistyslautakunnassa kdésiteltavien asioiden valmiste-
lusta jo paatésten toimeenpanosta. Toimistossa tydskentelevat  sivistys- ja hyvinvointi-
johtajan liséksi sivistyksen toimialasihteeri, hallinnon assistentti ja varhaiskasvatus-
paallikké jo varhaiskasvatuksen palvelusihteeri (kulut varhaiskasvatuksen hallinnon ku-
luissa), likunta- jo nuorisopalveluiden pdallikkd, kulttuuri- jo kirjastopalveluiden padl-
likké ja vapaa-ajan palvelusinteeri (kulut vapaa-ajan hallinnon kuluissa).




TA 2023 ULVILAN KAUPUNKI

TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TULOSALVE: KOULUTUSPALVELUT, HALLINTO
TILIVELVOLLINEN: Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

TOIMINTA-AJATUS:

Sivistyksen hallinto mahdollistaa laajan toimintakentdn mahdollisuuden keskittya
ydintehtavén hoitamiseen ja kehittdmiseen. Hallinnoimme hankehakemuksia,
rahoitusta sekd toimintaan liittyvan lainsaaddnndn ja viranomaisohjeitten
toimeenpanoa. Sivistys- ja hyvinvointijohtaja yhdessa sivistyksen toimialasihteerin ja
tulosalueiden pédaliikdiden kanssa vastaavat sivistyslautakunnassa kdasiteftdvien
asioiden valmistelusta ja p&datosten toimeenpanosta. Toimistossa tydskentelevat
sivistys- ja hyvinvointijohtajan lisdksi sivistyksen toimialasihteeri, hallinnon assistentti,
varhaiskasvatuspddllikké ja varhaiskasvatuksen palvelusihteeri ( kulut
varhaiskasvatuksen hallinnon kuluissa), likunta- ja nuorisoasioiden pdadllikko, kirjasto-
ja kulttuuriasioiden padilikkd ja vapaa-ajan palvelusihteeri (kulut vapaa-ajan hallinnon

kuluissa).

TOIMINNALLISET TAVOITTEET JA NIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

hallinnoidaan

jérjestelma

Strateginen ta- | Vuoden 2023 Arviointikriteeri | Tavoitetaso Toteutuma
voite toiminnallinen | [ mittari 2023 2023

tavoite
Koulukuljetusten | Koulukuljetus- Sujuvat jarjeste- | Vahintaan 2 Ei ole toteutu-
hallinnon ten hallinnointi | Iyt osaajaa nut.
kehitt&minen jakautuu

useille osadijille
Koulukuljetusten | Padatés, miten Vertaisarvioinnit | Helppo ja Ei ole toteutu-
arviointi koulukuljetuksi kustannusteh | nut.

a okas

johtamisesta

Koulujen Arvioidaan, Tehokas ja Téiden ja vas- | On toteutunut
hallinnointi miten koulujen | yhdenvertainen | tuiden tasa- osittain.
kouluhallinto hallinnointi puolinen ja-
toteutetaan kautuminen
Opetus- ja kas- | Valmistellaan Valmis Valmis esitys | Ollaan pad-
vatuspddllikén pedagogisen suunnitelma dytty avaa-
tehtavan val- asiantuntijan Sivistyksen maan talous-
mistelu palkkaamista toimialan ja hallintosuun-

nittelijan toimi




Hyvinvointikoor- | Hyvinvoinnin ja | HYTE-kerroin HYTE-kertoi- On toteutunut
dinaattorin toi- terveyden men nostami-
rmen perustami- | edist@misen nen vahin-
nen vahvistaminen tadn kansalli-

— HYTE -kertoi- seen keskiar-

men nostami- voon

nen vahintadan

kansalliseen

keskiarvoon
Henkildston lukumééréa 2021-2023 TP 2021 | TP 2022 TA 2023 | TP2023
Vakinainen henkildstd 2 4 4 4
Mé&ardaikainen henkildstd (ei tydllistetyt) 0 0 0 0
Tyéllistetyt 0 0 0 0
Henkiléstén lukumadré yhteensa 2 4 4 4
Henkilétydvuosia kéytéssé yhteensd 4

TALOUDELLISET TAVOITTEET:
Téhdan hallinto liittéd tuloslaskelman FPM-jarjestelimdstda

TALOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN
Tahan tulosalueen selvitys, mikdli talouden toteutumaluvut poikkeavat oleellisesti talousarvioista
Toimintamenojen ylitys 30 000 € (mm.koulukuljetusten hallintajdrjestelman ohjelmisto-

lisenssi — kirjattu hallinnosta).




TA 2023

TOIMIELIN:

TULOSALUE:

TILIVELVOLLINEN:

ULVILAN KAUPUNKI

SIVISTYSLAUTAKUNTA

KANSALAISOPISTO

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

TOIMINTA-AJATUS:

Porin seudun kansalaisopisto on vapaan sivistystyon oppilaitos, jonka tehtdvana on
kannustaa kaupunkilaisia elinikdiseen oppimiseen ja aktiiviseen kansalaisuuteen

TOIMINNALLISET TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

taitojen
edistdminen

kehittdminen

jarjestéminen

Strateginen Vuoden 2023 Arviointikri- Tavoitetaso Toteutuma
tavoite toiminnallinen | teeri [ mittari 2023 2023

tavoite
Elinik&isen Osaamisperust | Opettajien Koulutustilaisuu | Opettajat ovat
oppimisen ja eisuuden osaamisen ksien ja osallistuneet
tulevaisuuden vahvistaminen | edelleen tydpajojen valtakunnalli-

siin ja alueelli-
siin koulutus-

tapahtumiin.

Elinikaisen
oppimisen ja
tulevaisuuden
taitojen
edistéminen

Osaamisperust
eisuuden
vahvistaminen

Osaamisperust
eisten kurssien
lisddminen

Kurssimadréan
maltillinen
kasvaminen

v.2023 tarjolla
oli kaikkiaan 7
osaamisperus-
teista kurssia.
Suoritusmer-
kinnéin sai 18
opiskelijaa.

Hyvinvointia ja
turvallisuutta
edistdvan
toimintakulttuu
rin tukeminen

Markkinoinnin
kehittéminen

Tunnettuuden
lisGaminen

Jalkautumisten
jarjestdminen

Tammikuussa
ja elokuussa
jalkauduttiin
kauppakeskuk-
siin. Lis&ksi
kauppakeskuk-
siin hankittiin
esitetelineitd
koulutusop-
paita varten.




Hyvinvointia ja
turvallisuutta
edistavan
toimintakulttuu
rin tukeminen

Markkinoinnin
kehitt&minen

Uusien
kanavien
kayttdénotto

Youtube-
kanavan
vakiinnuttamin
en

Youtube-ka-
navalle on
viety videoita
eri oppiai-
neista.

Hyvinvointia ja
turvallisuutta
edistdvan
toimintakulttuu
rin tukeminen

Markkinoinnin
kehittéminen

Kuntalaisten
vaikutusmahdo
lisuuksien
kehittdminen

Palautejarjestel
mien
kehittdminen

Syksyn aikana
valmisteltiin
asiakasraati-
toimintaa
(aloitus
2/2024).

ElinikGisen
oppimisen ja
tulevaisuuden
taitojen
edist@minen

Ulkomaalaistau
staisten
opiskelijoiden
tarjonnan
kehittdminen

Alueen
tarpeisiin
vastaaminen

Tarpeiden
kartoittaminen

Opisto on osal-
listunut mm.
SAMKin uusien
vaihto-opiske-
lijoiden tapah-
tumiin.

Elinik&isen

Ulkomaalaistau

Yhteistydverkos

Yhteistyon

Opisto on aktii-
visesti mukana

oppimisen ja staisten tojen syventdminen

tulevaisuuden opiskelijoiden kehittéminen erilaisissa

taitojen tarjonnan maahanmuut-

edistéminen kehittdminen taja-asioita
kdsittelevissd
ryhmissd.

SUORITETIEDOT:

Suorite TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023

Opetustunnit

- Pori 13 300 15 800 16 500 16865

- Ulvila 2216 2 800 2 900 2834

- koko opisto 15 516 18 600 19 400 19699

Opiskelijat

- Pori 7 340 10 500 8 500 10429

Ulvila 1118 1500 1200 1253

- koko opisto 8 458 12 000 9 700 11682

TALOUDELLISET TAVOITTEET:




Tdhdan hallinto liittdd tuloslaskelman FPM-jdrjestelmds

TALOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN
T&han tulosalueen selvitys, mikali talouden toteutumaluvut poikkeavat oleellisesti talousarvioista




TA 2023

TOIMIELIN:

TULOSALUE:

TILIVELVOLLINEN:

ULVILAN KAUPUNKI

SIVISTUSLAUTAKUNTA

VARHAISKASVATUS

Varhaiskasvatuspddllikkod

TOIMINTA-AJATUS:

Ulvilan varhaiskasvatus jérjestéé perheiden tarpeisiin oikea-aikaisesti vastaavaa
palvelua, jossa toimitaan yhteistydssd vanhempien ja monialaisten toimijoiden kanssa.

Vvarhaiskasvatuksen laatutavoitteena on tukea lapsen itseluottamusta,

vuorovaikutustaitoja ja innostaa lasta oppimaan.

Varhaiskasvatuksessa panostetaan turvalliseen ja viihtyiséén oppimisympdristoon,
sekd varhaisen tukemisen kautta ennaltaehkdisevadn toimintatapaan

TOIMINNALLISET TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

Strateginen ta-
voite

Vuoden 2023
toiminnallinen
tavoite

Arviointikriteeri /

mittari

Tavoitetaso
2023

Toteutuma 2023

Varhaiskasva-
tuspalvelujen
tehokas ja laa-
dukas jarjesta-
minen

l.Uuden pdiva-
kodin rakenta-
misen suunnit-
telu toteutetaan
ja paatods ra-
kentamisesta
tehdddan.

2.Avoimen pdi-
vakodin aloitta-
minen

3. Digiaikaisuu-
den kehittami-
nen hallinnossa

1.Suunnitelma ja
padatsds
rakentamisesta
tehty

2. Toiminnalle
lbydetty
asianmukaiset
tilat jo
henkildkunta

3.Lasten lasnd-
olojen digitaali-
nen seuraami-

1.Tehty

2. toiminta
alkaa
1.8.2023

1. Varhaiskasva-
tuksen palvelu-
verkkosuunnitel-
ma valmistunut.
Suunnitelma pai-
vakodin sijoittu-
misesta on val-
mis. Paatdsta ra-
kentamisesta ei
ole tehty.

2. Toteutunut
suunnitelman
mukaan.

3. Eri vaihtoehtoja
on tutkittu. Asia
kesken ohjelmis-

jo kentdlla nen. Tutkitaan eri tojen muutosten
vaihtoehtoja. jo ominaisuuk-
sien vuoksi.
Osaava, 1.Koulutukset to- | 1.Koulutussuunnit 1Koulutukset to-
hyvinvoiva ja teutetaan elmien ja teutuneet suun-
suunnitelmien toteutumien nitelmien
mukaisesti jo arviointi




motivoitunut
henkildkunta

niistd saatu anti
jalkautuu ken-
talle.

2. Henkildékun-
nan/esimiesten
jaksamista tue-
taan

2.
Varaolojérjestel
mad kehitetty,
avustajien
tehtavanimiketta
muokataan
kasvatusvastuulli
seen suuntaan

mukaan. Uudet
toimintamuodot
jalkautettu ken-
télle.

2. Varaliaolojar-
jestelmadn kehit-
tadminen kesken.
Avustajien tehtd-
vénimikkeet
muokattu kel-
poisten osalta.
Talousarvioon
2024 esitetty ja
hyvaksytty apu-
laisjohtajan ja
kahden varahen-
kildon lisaystd.

Ennaltaehkdise | Kolmitasoisen Hankkeen kautta | Dokumen- Hanke toteutunut

vien pal-velujen | tuen kehitetdén uusia | tointi suunniteltua pie-

oikea-aikaisuus | jalkauttaminen tydmuotoja ja nemmadallé henki-

ja varhainen kentalle toimintatapoja. 16storesurssilla

tukeminen rekrytointihaas-
teiden vuoksi.
Uusia tydmuotoja
ja toimintatapoja
viety eteenpdin
resurssien puit-
teissa. Hanketta
jatkettu vuodelle
2024.

Talouden ja Henkildkunnan Seuranta Tehty.

toiminnan oikea-aikaisuus

tasapaino ja maard

SUORITETIEDOT:

Suorite TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023

Kaupungin jarjestdma pdivahoito

Kunnallinen

Lapset 1.4

Lapset 3112 441 410 430 389

Yksityinen péivéhoito 377 375 10 404

Lapset 1.4.




Lapset 31.12. 142 149 133 142
139 139 133 139
Esiopetus
kevat 155 128 133 137
syksy 126 135 130 140
Kotihoidontuki/lapsia/kk 146 149 149 165
Yksityisen hoidon tukiflapsia/kk 13 n 14 7
Erityisen hoidon ja tuen 122 85 130 98
tarpeessa olevat lapset (lakimuutos (tehdyt hal-
1.8.22) lintop&dték-
set)
Kaupungin jérjestdman
péivéhoidon hinta:
Paivéhinta/Lasndolopdiva 68,43 75,84 79,48
. 77,04
Kunnallinen
- perhepdivéhoito 139,60 117,52 144,44
- paivakodit 68,93 78,54 86,05
- rynmaperhepdivékodit 93,02 101,40 94,03
Yksityinen
- yksityinen pdivdkoti 50,41 55,91 56,08
VIRKOJEN JA TOIMIEN LISAYKSET/VAHENNYKSET 2023
Luku-
Viran tai toimen nimike vak. [ madar. mééré
Varhaiskasvatuksen opettaja Vakituinen +1
Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Vakituinen +1
..valitse....
+2

Muutos yhteensd

Virkoja ja toimia koskevien muutosten perustelut ja niiden taloudellinen vaikutus

Avoimen péivékodin henkildkunta 1.8.23 alkaen n. 30 000€
Huom: varhaiskasvatusmaksujen aleneminen 1.8.22. tulojen v@hennys vah. 100 000€




Henkiléston lukumdédré 2021 - 2023 TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023

Vakinainen henkildstd 107 102 101 108
Madaraaikainen henkiléstd (ei tyolliste-

tyt) 17 29 36 30
Tyollistetyt

Henkiléston lukumddré yhteensé 124 131 137 138

Henkilétydvuosia kéytdéssa yhteensd

TALOUDELLISET TAVOITTEET:
Téhan hallinto liittdd tulosiaskelman FPM-jdrjestelmdstd

TALOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN
Tahan tulosalueen selvitys, mikali talouden toteutumaluvut poikkeavat oleellisesti talousarvioista

(mm.hanketulot ylittyneet: 3-portaisen tuen osaamisen kehittdminen ja jalkauttaminen,
turvattomista oloista tulleiden lasten varhaiskasvatuksen jarjestaminen)




TA 2023 ULVILAN KAUPUNKI

TOIMIELIN: SIVISTYSLAUTAKUNTA
TULOSALUE: PERUSOPETUS
TILIVELVOLLINEN: Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

TOIMINTA-AJATUS:

Korona-epidemian jélkeen keskeinen toiminta-ajatus on tulevalla lukuvuodelia oppilaan
ja opiskelijan tukeminen ja vahvistaminen oppmisen ja opiskeluhuolion alueilla. T&hdn
tydhdn haetaan myds kohdennettua valtioavustusta Opetus- ja kulttuuriminiserosta.
Meid&n on kurottava umpeen osaamisvajetta sekd tuettava lapsia ja nuoria epidemian
aikana aiheutuneista kuormitta- vuustekijdista.

Esi- jo perusopetuksen tehtévainé on edistad lasten ja nuorten kasvamista itseddn,
kanssaihmisi- aan ja ympdristéaén arvostaviksi yhteiskunnan jdseniksi. Oppilaat saa-
vat niitd tietoja ja taitoja, joita he tarvitsevat jokapdivéisessd elamassadn ja edelleen
jatko-opinnoissaan. Oppimisen ja kou- lunk&ynnin tukena annetaan tehostettua ja eri-
tyisté tukea léhtékohtaisesti muun opetuksen yh- teydessd omassa I&hikoulussa.
Ulvilassa panostetaan laadukkaaseen perusopetukseen sekd lasten ja nuorten hyvin-
voinnin edistéimiseen. Ulvilan koulutoimi on aktiivisesti mukana kehittémassé seudullisia
toimintamalleja koulutuspalvelujen tuottamisessa mm. opetushenkiloston kehittamis-
ja koulutusohjelman vakiinnutta-misessa. Olemme hyvalld reitillé kohti yhteisopetta-
juutta, tiimityotd ja lahikouluperiaatteen toteuttaminen on edennyt hyvin.

Vuonna 2023 kiinnittmme erityisté huomiota lapsen ja nuoren tukemiseen arjen tai-
doissa, kohtaamiseen ja kuuntelemiseen kehittamisestd ja vahvsitamme itsestd huo-
lehtimisen taitoja. Jatkamme edelleen arviointityén kehittémistd. Palvelujen jarjestami-
nen ja tuottaminen:

- Oikeat palvelut oikeassa paikassa-tehokkaasti nykyaikaisin keinoin.

-Osaava, hyvinvoiva ja motivoitunut henkilésté on menestyvén perusopetuksen térkein

voimavara.




TOIMINNALLISET TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

Strateginen
tavoite

Vuoden 2023
toiminnallinen
tavoite

Arviointikri-
teeri [ mittari

Tavoitetaso
2023

Toteutuma 2023

Uuden palvelu-

Toimenpiteet

P&atds palve-

Laadukas ja

Valtuuston pad-

verkon toteut- palveluverkon luverkosta saavutettava toksella (13.12.
taminen toteuttamiseksi palveluverkko 2023) palvelu-
kaikille oppi- verkkoon ei tehty
laille muutoksia
Arjen taidot Kiusaamisen THL:n mittari Véhemmdn THL:n kouluter-
vahentdminen kiusaamista veysky-selyn
mukaan kiusaa-
mista tapahtuu
etenkin somessa
Arjen taidot Oppilaiden THL:n mittari Oppilaiden Oppilaiden hy-
hyvivoinnin Tunne- ja hyvinvointi vinvointi on THL:n
lisddminen turvataitojen lisGantyy mittarin mukaan
kohtqmisen ja | vuosikellon hieman paran-
tunne-ja toteuttaminen
turvataitojen tunut
opettamisen
avulla
Yhteistyétaidot | Yksikéiden Tyohyvinvoin- Hyvinvoiva Hyvinvointi on
laaja-alaisen tiarvoionnin to- | henkiléstd [sai- | polarisoitunut —
johtamisen ke- | tetuttaminen rauslomien v&- | paljon eroja.
hittéminen - henminen
tyénohjaus,
koulutus
Osaamisen li- Kasvun ja oppi- | Arviointitydka- | Ollaan Korona- | Olemme valta-
sdidminen misen kannalta | lut aikaa kunnallisis-sa

tarkeiden
osaamisaluei-
den vahvista-
minen

edeltavalla tai
paremmalla
tasolla

vertailuissa kes-
kiarvoissa.




TALOUDEN TASAPAINOTUSTAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

Toiminnalliset muutokset ja niiden vaikutuksista Ulvilan kaupungin talouden
tasapainoon, sadstot ja lisdtulot (+) menonlisdykset ja tulovdhennykset (-)

Euromaiiriinen kustannusvaikutus verrattuna edelliseen vuoteen

Toimenpide Arvio 2023 Toteutuma 2023
Tehokas palveluverkko 25 000 50 000
MUUTOKSET YHTEENSA, NETTO 25 000 50 000

TALOUDEN TASAPAINOTUS TAVOTTEIDEN TOTEUTUMINEN

SUORITETIEDOT:

Suorite TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
Oppilaita (kevéan ja syksyn ka)

- peruskoulu 1384 1388,0 1382,5 1385,5
- Olavin koulu 58 60,5 55 63,5
- esiopetus 10 8,5 10 8
Kustannukset/oppilas

- peruskoulu 8 788 9 52i 9137 9 591
- Olavin koulu 22 860 22 3866 22 354 24240
- esiopetus 7 910 9171 9 874 12 546
Oppitunteja (190 pv) (188 pv) (188 pv) (188 pv)
- peruskoulu (sis. ELA-opetus) 101072 99700 99 321 98 794
~ Olavin koulu 7 596 8531 9 550 9 405
- esiopetus 760 752 752 752
Kustannukset

- peruskoulu 126 133 127 135
- Olavin koulu 175 162 140 164
- esiopetus 104 104 105 133
Koululaisten 125 16 132 108

iitapaivatoiminta/oppilaat, til.
20.9.




Kustannukset 2 831 3169 2 660 2 853
iltapaivatoiminta/oppilas

Kuljetettavat
- peruskoulu 213 234 232 248
- Olavin koulu 39 43 43 .
- muut erityiskoulut 0 0 0 4
- esiopetus (opetustoimi) 5 3
Kuljetuskustannukset/kulj.oppilas 1853 1989 1853 2189
Vakinaisten opettajien patevyys 100 % 100 % 100 % 100 %

VIRKOJEN JA TOIMIEN LISAYKSET/VAHENNYKSET 2023
Luku-

Viran tai toimen nimike Vak. [ maadr. madra
Peruskoulun aineenopettaja Vakituinen 0,5
Peruskoulun erityisopettaja Vakituinen 1,0
Mdadrdaikaisten véhentdminen -valitse.... -1
Kuraattorit .valitse.... -5
Muutos yhteensd -4,5

Virkoja ja toimia koskevien muutosten perustelut ja niiden taloudellinen vaikutus

Yigkoulun oppilasmadran kasvaminen (tuntikehysliséys 30 tuntia).
Olavin koulun oppilasmadré edellyttdd yhden opetusryhmdn lisdamista.
Kuraattorien siirtyminen Satakunnan hyvinvointialueelle

Oppilasmadrien véheneminen alakouluissa vahennys 2 opettajaa alkaen syksy 2023 (=-

)




Henkiloston lukumdédéré 2021 - 2023 TP 2021 TP 2022 | TA 2023 TP 2023
Vakinainen henkilosto 145 142 142 134
Mé&araaikainen henkilostd (ei tydllistetyt) 51 66 80 71
Tydllistetyt

Henkiléston lukumédéra yhteensd 196 208 222 205

Henkilétydvuosia kdytdssé yhteensd

TALOUDELLISET TAVOITTEET:

Tahdn hallinto liittdd tulosiaskelman FPM-jdrjestelmdstd

TALOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

Tahdn tulosalueen selvitys, mikdli talouden poikkeavat oleellisesti talousarvioista

Tulosalueen toimintakulut ylittyivéit 341 000 €, suurimpina Kotikuntakorvaukset 50 000 €,

koulukuljetukset 70 000 €, sis. kulut 60 000 €, huoneistojen vuokrakulut 70 000 €.

Tulosalueen toimintatuotot ylittyivat 37 000 € (kotikuntakorvaukset).
Tulosalueelle kirjattiin tilinp&dtdkseen arvonalentumisia 202 000 € kaupunginhallituksen

padtoksen 8.1.2024 § 4 mukaisesti (Koskin koulun purettava rakennus).




TA 2023

TOIMIELIN:

TULOSALUE:

TILIVELVOLLINEN:

ULVILAN KAUPUNKI

SIVISTYSLAUTAKUNTA

LUKIO

Lukion rehtori

TOIMINTA-AJATUS:

Lukiokoulutuksen tehtdvéné on antaa laaja-alainen yleissivistys seka eldmdssa
tarvittavia tietoja ja taitoja. Lukio antaa riittévat valmiudet lukion oppimadradn
perustuviin jatko-opintoihin, elin-ikaiseen oppimiseen ja itsensd kehittdmiseen sekd
auttaa opiskelijoita kasvamaan tasapainoisiksi ja toiset huomioon ottaviksi ihmisiksi.
Lukiossa hankittuja tietoja ja taitoja osoitetaan padttéto-distuksella,
ylioppilastutkintotodistuksella, lukiodiplomeilla ja vastaavilla muilla nGytoilla.

TOIMINNALLISET TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

rusteella

opintojaksoja.

Strateginen Vuoden 2023 Arviointikri- Tavoitetaso Toteutuma
tavoite toiminnallinen teeri [ mittari 2023 2023
tavoite
Ulvilan lukion Kevéaéan 2023 Jatko- Opiskelupaikan | Toteutunut.
suorittaneiden | ylioppilaiden opiskelupaikan | saaneiden
jatko- seurantakysely | saaneiden madrd
opintokelpoisu lokakuu 2023 madrad valtakunnallise
us n keskiarvon
mukaisesti
Korkeakouluyht | Korkeakouluopi | Korkeakouluopi | Vahintaan 1% Toteutunut.
eistyd ntojen ntojakson opiskelijoista
tarjoaminen suorittaminen suorittaa
lukiolaisille korkeakoulun
opintojakson
Oppivelvollisuu | Oppivelvollisuu | Oppivelvollisuu | Yhteisty alu- Toteutunut.
siéin nos-to ja den muu- den muutoksen | een muiden
maksuttomuus | toksen ja littyvat toimijoiden
maksuttomuu- | prossessit kanssa on
den vakiintuvat vakiintunut
toteuttaminen oppivelvolli-
suuden to-
teuttamisessa
LOPS2021 LOPS2021 Opetuksen Lukiossa to- Toteutunut.
toteuttamisen jarjestd-minen | teutetaan vain
jatkaminen LOPS2021 pe- LOPS21




TALOUDEN TASAPAINOTUSTAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

Toiminnalliset muutokset ja niiden vaikutuksista Ulvilan kaupungin talouden
tasapainoon, sdistot ja lisitulot (+) menonlisdykset ja tulovdhennykset {-)

Euromaiiriinen kustannusvaikutus verrattuna edelliseen vuoteen

Toimenpide Arvio 2023 Toteutuma 2023
Oppivelvollisuuden maksuttomuuden lisdys 12 000
{(vuoden 2022 ta yliarvioitu menolisdys)

MUUTOKSET YHTEENSA, NETTO 0 12 000

TALOUDEN TASAPAINOTUS TAVOTTEIDEN TOTEUTUMINEN
Toteutunut.

SUORITETIEDOT:
Suorite TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
Opiskelijamadra 282 263 270 244
Kustannukset/opiskelija 6 8ll 7371 8088 8560
Oppitunteja 12 954 13782 13500 13450
Kustannukset/oppitunti 148 141 162 155

Virkoja ja toimia koskevien muutosten perustelut ja niiden taloudellinen vaikutus

kokonaisuutena yhteiskoulun kanssa.

Talld hetkelld ei ole ndkyvissé henkilostdomuutoksia. Jos opiskelijoméadrdssd tapahtuu
selked madran véheneminen, on kielten opettajien tydllistymistd mietittava




Henkilétyovuosia kédytdsséa yhteensé

Henkiléston lukumdadré 2021-2023 TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023

Vakinainen henkildstd 17 17 17

Madraaikainen henkilosté (ei tydllistetyt) 7 2 2

Tydllistetyt

Henkiléstén lukumééra yhteensd 24 19 19
19,4

TALOUDELLISET TAVOITTEET:

Tahdn hallinto liittdd tuloslaskelman FPM-jdrjestelmdstda

TALOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

Tahan tulosalueen selvitys, mikali talouden toteutumaluvut poikkeavat oleellisesti talousarvioista

Toimintakulut alittuneet 95 000 €.




TA 2023

TOIMIELIN:

TULOSALUE:

TILIVELVOLLINEN:

ULVILAN KAUPUNKI

SIVISTYSLAUTAKUNTA

LIKUNTAPALVELUT

LIKUNTA- JA NUORISOPALVELUIDEN PAALLIKKO

TOIMINTA-AJATUS:

Edistdd eri vaestoryhmien mahdollisuuksia liikkua ja harrastaa liikuntaa, vaeston
hyvinvointia ja terveyttd, fyysisen toimintakyvyn ylliapitamistd ja parantamista, lasten ja
nuorten kasvua ja kehitystd, likunnan kansalaistoimintaa mukaan fukien seuratoiminta,
huippu-urheilug, liikunnan ja huippu-urheilun rehellisyytta ja eettisid periaatteita sekd
eriarvoisuuden vdahentémisté liikunnassa.

Liikuntatoimen tulee tarjota kaikenikdaisille ulvilalaisille hyvid ja monipuolisia

likuntapalveluja.

TOIMINNALLISET TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

Strateginen Vuoden 2023 Arviointikri- Tavoitetaso Toteutuma
tavoite toiminnallinen | teeri/ mittari 2023 2023
tavoite

Lilkkunnan 2-3 liséryhmad | Lilkkuntaryhmien | 2-3 lisryhmad | Toteutunut.

palveluketjun likuntapalvelui | lukumadran Ulvilaan

kehittdminen den lisddminen

laajermaksi. liikuntaryhmiin Ulvilaan.

ILiikuntapaikko- | Lahiliikuntapaik | Rakennetut 1 uusi Toteutunut.

jen an lisdaminen likuntapaikat likuntapaikka

kehitt&minen Ulvilaan Ulvilaan




TALOUDEN TASAPAINOTUSTAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

Toiminnalliset muutokset ja niiden vaikutuksista Ulvilan kaupungin talouden
tasapainoon, sidstot ja lisitulot (+) menonlisdykset ja tulovihennykset {-)

Euromaiiriinen kustannusvaikutus verrattuna edelliseen vuoteen

Toimenpide Arvio 2023 Toteutuma 2023

0,5 Lilkkunnaohjaaja lisda ryhmien ohjaukseen 18.849

MUUTOKSET YHTEENSA, NETTO 18.849 0

TALOUDEN TASAPAINOTUS TAVOTTEIDEN TOTEUTUMINEN

SUORITETIEDOT:

Suorite TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
Kaskelotin uimahallin asiakas- 37.675 46.568 50.000 60.724
kéynnit

Kaskelotin kustannukset € / 14.77 9.58 9.5 n.2
kavija

Likkuntaryhmien 3.874 8.503 16.000 11.846
osallistujomadrat

Liikuntaryhmien kustannukset 1.52 1.57 0.95 1.59
€/ kavija

Kenttien, kuntoratojen ja 183.438 165.118 140.000 176.488
likuntapaikkojen

hoitokustannukset € [ vuosi.




VIRKOJEN JA TOIMIEN LISAYKSET/VAHENNYKSET 2023

Luku-
Viran tai toimen nimike Vak. [ maér. maéréa
Lilkkunnanchjaaja 0,5
.valitse....
.valitse...
..valitse....

Muutos yhteensé

Virkoja ja toimia koskevien muutosten perustelut ja niiden taloudellinen vaikutus

20 h lis&&@ maardaikaisen liikunnanohjaajan palkkaamiseksi. Kehitddmme likunnan
palveluketjua ja likuntapalvelujen ryhmatoimintaa. Saamme lisattyd ikédntyneiden
likuntaryhmié madérallisesti

2-3 lisaryhmallé.

Henkildstén lukumééré 2021-2023 TP2021 | TP2022 | TA2023 | TP2023
Vakinainen henkilosté 7.5 55 6 6
Madraaikainen henkilosto (el tydllistetyt) 1 1 1,5 15
Tyollistetyt - - 1 1
Henkildstén lukumédrd yhteensé 8,5 6,5 8,5 8,5
Henkilétyévuosia kéytdssd yhteensé (0,33 % palvelusihteeristé liikuntapalv) 8,83

TALOUDELLISET TAVOITTEET:
Téhdan hallinto littad tuloslaskelman FPM-jarjestelmdsta

TALOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN
T&hdn tulosalueen selvitys, mikéli talouden toteutumaluvut poikkeavat oleellisesti talousarvioista

Talousarvion ylityksen syiné mm.sisdiset menot, joihin likuntapalvelut ei voi vaikuttaa +83.000 €
Kaskelotin lammitys +40.000 ja sGhko 24.000 €.




TA 2023

TOIMIELIN:

TULOSALUE:

TILIVELVOLLINEN:

ULVILAN KAUPUNKI

SIVISTYSLAUTAKUNTA

NUORISOPALVELUT

LIKUNTA- JA NUORISOPALVELUIDEN PAALLIKKO

TOIMINTA-AJATUS:

Nuorisotoimen tehtévéné on tukea nuorten kasvua ja itsendistymistd, edistad nuorten
aktiivista kansalaisuutta ja nuorten sosiaalista vahvistamista sek& parantaa nuorten
kasvu- ja elinehtoja. Nuorisotoimen tulee tuottaa hyvid ja monipuolisia vapaa-
aikapalvelujan kuntalaisille.

TOIMINNALLISET TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

leirikeskuksen
laajennus

n
rakentaminen
Kylmélahteen

siteetti kasvaa
10 henkildlla n.
30 majoitus-
paikkaan.

kentaminen li-
sémajoitusti-
laksi.

Strateginen Vuoden 2023 Arviointikri- Tavoitetaso Toteutuma
tavoite toiminnallinen | teeri [ mittari 2023 2023
tavoite
Nuorten Nuorten Asiakasmdadrat | Nuorten Toteutunut.
tydpajatoimint | tydpajatoimint 5 -7 asiakasta / | tydpaja toimii
a a kdynnistyy vko
Ulvilassa
Liikkkuva nuori- Nuoritoimen Ulvilassa toimii | Liikkuva Ei toteutunut.
sotila toimii liikkuva v. 2023 liikkuva | nuokkari toimii | Auton hankinta
Ulvilassa nuorisotila nuorisotila. kesalla 5 kk siirtyi syksylle
aloittaa kesallé tyépajan tila-
toimintansa ongelmien
vuoksi.
Kylmd&lahden Lisémajoitukse | Majoituskapa- | 1-2 aitan ra- Toteutunut.




SUORITETIEDOT:

Suorite TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
Nuorisotilan kavijamadérdat [ vuosi 850 3250 2000 3.650
Nuorisopalveluiden kustannukset 28.16 28.2 23,0 36.1
€ [ as.
Kylmdalahden kéyttévuorokaudet 98 17 1o 123
/v
Nuorten tyépajan asiakasmadra - - 40 n
/v
VIRKOJEN JA TOIMIEN LISAYKSET/VAHENNYKSET 2023
Luku-

Viran tai toimen nimike Vak. [ maér. mdadra
Yksildvalmentaja 1
Tyodvalmentaja Vakituinen 1

..valitse....

.valitse....

Muutos yhteensd

virkoja ja toimia koskevien muutosten perustelut ja niiden taloudellinen vaikutus

Nuorten tydpajalla on oltava palkattuna yksildvalimentaja ja tyévalmentaja.




Henkilétyévuosia kaytossa yhteensd

Henkildstén lukumaddréa 2021-2023 TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
Vakinainen henkildstd 5,5 45 6 6
Maaraaikainen henkilostd (ei tydllistetyt) - - -
Tyollistetyt - - -
Henkiléstén lukumaddird yhteenséd 6 6
6,33

TALOUDELLISET TAVOITTEET:

Tahén hallinto liittad tuloslaskelman FPM-jarjestelmdsta

TALOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

Tahan tulosalueen selvitys, mikdli talouden toteutumaluvut poikkeavat oleellisesti talousarvioista

palvelusihteeri.

Nuorisopalveluiden kustannukset €/ as kasvaneet, koska nuorten ty6paja siirtyi v. 2023 nuorisopalvelui-
den talousarvioon ja kustannusten laskutapaa myds muutettiin vuodelle 2023. Henkilostomadrassa 0,33




TA 2023

TOIMIELIN:

TULOSALUE:

TILIVELVOLLINEN:

ULVILAN KAUPUNKI

SIVISTYSLAUTAKUNTA

KIRJASTOPALVELUT

Kulttuuri- ja kirjostopalveluiden padllikkod

TOIMINTA-AJATUS:

Ulvitan kirjasto tarjoaa monipuoclisia kirjastosisaltéja kunnallisella ja maakunnallisella
tasolla. Kiinnitetddn erityisesti huomiota siséltéjen monilukutaitoon ja
mediakasvatukseen sekd kouluyhteistydon ettd digiopastuksen kautta. Tarjotaan
saavutettavat kirjastopalvelut keskustan ulkopuolelle kahden Ighikirjaston ja
kirjastoautopysdkin turvin. Nykyisen palvelutason sdilyttéminen kdytdssa olevin
voimavaroin, riittévan aineistomdadrarahan turvaaminen seké seudullisen yhteistyon

kehittéminen.

TOIMINNALLISET TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

Strateginen Vuoden 2023 Arviointikri- Tavoitetaso Toteutuma
tavoite toiminnallinen teeri [ mittari 2023 2023
tavoite

Digiopastusta
kaikenikdisille

Digiopastusta
kasvavaan
tarpeeseen
kaikinikdisille
kuntalaisille.
Huomioidaan
maakunnalline
n ja kansallinen
yhteisyd
digihankkeissa.

Yksiléopastuksi
a
ajanvarauksell
a kahtena
pdivana
viikossa.
Mediakasvatust
a yhteistydssd
koulujen
kanssa.
Mediakasvatuk
sellisen

Digiopastusta
on ollut tarjolla
ajanvarauk-
sella, yhteensd
noin 35 kertaa
eripituisia ai-
koja. Mediakas- |
vatuksellista
pakopelitl pad-
sivait pelaa-
maan koulu-
laisten lisGksi

kirjostotyota
varhaiskasvatu
ksesta toiselle
asteelle

esittelykertojen
Ikm

pakohuonepeli | myds muut

n kéyttd. asiakkaat.
Laadukas Lasten ja Vinkkaus- m. Vinkki- ja vie-
kouluyhteistyo nuorten vierailu- ja railukertojen lu-

kumaard on
saatu pidettyd
edellisen vuo-
den tasolla.
Kaasmarkun




kirjaston sul-
keuduttua on
pidetty huolta,
ettd kirjasto-
palvelut saa-
vuttavat edel-
leen koulun op-

pilaat.
SUORITETIEDOT:
Suorite TP 2021 TP 2022 TA 2023 TP 2023
Kayttokustannukset, netto €/ 39 44 39 47
asukas
Kirjastoaineistokulut, €/ asukas 8 9 8 9
Kayttokustannukset (€) kayntia 4 5 4 6
kohti
Lainauksia / asukas 16 15 17 15
Aukiolotunnit / henkilotydvuosi 564 479 484 506
Henkildstén lukumddrda 2021 - 2023 TP 2021 TP2022 | TA 2023 | TP2023
Vakinainen henkildstd 6,5 8 6,5 7
Madardaikainen henkilostd (ei tydllistetyt) 0 1 0
Tyéllistetyt 0 0 0
Henkiléstén lukumaédré yhteensd 6,5 8 75 7
Henkilétydvuosia kaytéssa yhteensd 6,5*

TALOUDELLISET TAVOITTEET:

Téhan hallinto liittad tuloslaskelman FPM-jdrjestelmasta

TALOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN
Tahan tulosalueen selvitys, mikali talouden toteutumaluvut poikkeavat oleellisesti talousarvioista




Kirjastoammatillisia tydntekijéitd palkattiin kirjastolle 2 hoitamaan kirjaston kesdlor
raukset.




TA 2023

TOIMIELIN:

TULOSALUE:

TILIVELVOLLINEN:

ULVILAN KAUPUNKI

SIVISTYSLAUTAKUNTA

KULTTUURIPALVELUT

Kulttuuri- ja kirjastopalveluiden pdadaliikkd

TOIMINTA-AJATUS:

Kulttuuripalvelut yllapitad, kehittad ja koordinoi kaupungin kulttuuri- ja museopalveluita
ja liséé kaupungin vetovoimaa. Erityisesti huomioon otetaan ne kohderyhmd@t, jotka
helpommin jaéavéat kaupallisen kulttuuritarjonnan ulkopuolelle.

TOIMINNALLISET TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMISTA KUVAAVAT MITTARIT

Strateginen Vuoden 2023 Arviointikri- Tavoitetaso Toteutuma
tavoite toiminnallinen | teeri/ mittari 2023 2023
tavoite
Tuetaan ja Olemassa Harrastaja-, Parannetaan Kulttuuri- ja
edistetédan eri olevia kavija- ja vuoden 2022 matkailupalve-
kayttajamadrat | tasoa. Lisatadn | luita on tuo-

va@estdryhmien
mahdolli-
suuksia
luovaan ilmai-
suun ja
toimintaan,
kulttuurin ja
taiteen tekemi-
seen ja
kokemiseen.

Luodaan
edellytyksia
paikallisen ja
alueellisen
elinvoiman
kehittymiselle
ja sitd tukevalle
luovalle
toiminnalle
kulttuurin ja
taiteen keinoin.

kulttuuripalvelu
ja kehitetéan.
Huomiota
kiinnitetadn
kulttuurinyvinvo
intiin ja
kehitetdén
uusia tapoja
tuottaa ja
tuoda
kaupunkilaisille
erilaisia
sisaltojé, esim.
Nuorisopassi ja
Leineperin
Puutarha- ja
emantékoulu-
aiheinen pro
gradu -
tutkielma.
Leineperin
matkailua
kehitetdén
entisestadn
yhdessa

harrastaja-,
kavija- ja
kayttajamadaria
sekd
kulttuuripalvelu
jen
monipuolisuutt
a.

tettu monipuo-
lisesti vuoden
aikana. Leinpe-
rissd on jarjes-
tetty erilaisia
tapahtumia 12
kappaletta.
Kaikkiin tapah-
tumiin osallis-
tuminen on
maksutonta.
Friitalan Nah-
kamuseon
ndyttelyssd on
kéynyt yh-
teensd 895 vie-
railijaa. Kesa-
lehdessé on
aktiivisesti
tuotu esille
kaupungin ta-
pahtumia ja
palveluita.




SAMK:n
tietojohtamisha
nkkeen kanssa.

Tehd&dn
kulttuuripalvelu
jaja-
tapahtumia
nakyvammiksi
ja lisatadn
kaupunkilaisten
tietoisuutta
toiminnasta.

Kaupungin
erityisluon-
netta
korostavien
tekijéiden,
kuten Vanhan
Musiikin Viikko,
Leineperin
ruukki ja Ulvila-
paivat
keskiaikaisine
Hansa-
markkinoineen,
ylléipitGminen
ja
kehitt&minen.

Olemassa
olevat
kulttuuripalvelu
t ja tapahtumat
turvataan.

Henkilétyévuod
et ja
asukaskohtaise
t menot.

Sdilytetddn
normaaililla,
vuoden 2022
tasolla (vuodet
2020 ja 2021
suppeampand
koronarajoitust
en vuoksi).

Vanhan Musii-
kin konsertti
jarjestettiin
Hansa-markki-
noiden yhtey-
dessd. Konser-
tin lisdksi erilai-
sia musiikkita-
pahtumia on
jarjestetty 6
kappaletta, ot-
taen huomioon
eri ikéiryhmat ja
myds esimer-
kiksi kaupungin
ukrainalaiset
asukkaat.

Valtakunnallise
n Ulvila-
tietoisuuden
lisdaminen,
Ulvila-kuvan
profiloiminen
yhdessa
muiden
hallintokuntien
kanssa.

Lapdisyperiaatt
eella kaikessa
toiminnassa
huomicidaan
toiminnan
positiivinen
vaikutus Ulvila-
kuvaan ja
Ulvilan
vetovoimaisuut
een sekd
asukkaiden
viihtyvyyteen ja
positiiviseen
ilmapiiriin.

Henkilétybvuod
et ja
asukaskohtaise
t menot.

Lisatadn
vuoden 2022
tasosta.

Kevaalla 2023
tdytettiin puut-
tuvat museo-
amanuenssin
ja kulttuuri- ja
tapahtuma-
tuottajan toi-
met.




Henkiléston lukuméaéré 2021-2023 TP2021 |TP2022 |TA2023 |TP2023
Vakinainen henkildsto 2 4 3 3
Madraaikainen henkilostd (ei tydllistetyt) 2 1 1 2
Tyollistetyt 0 0
Henkildston lukumddrd yhteensd 4 5 4 5
Henkilétybvuosia kaytdssd yhteensa 583

TALOUDELLISET TAVOITTEET:

Téthén hallinto liittad tuloslaskelman FPM-jdrjestelmdastd

TALOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

T&han tulosalueen selvitys, mikali talouden toteutumaluvut poikkeavat oleellisesti talousarvioista

Museoamanuenssin toimi taytettiin huhtikuussa ja kulttuuri- jo tapahtumatuottajan
toukokuussa. Molemmat oli budjetoitu téytettévaksi vuoden alusta.




