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Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen VI luvun 4 §:n 
mukaan työnantajan työpaikkaruokaloissa peritään pääateriasta 
(lounas, päivällinen, kouluaterian luonteinen ateria) toimivaltaisen 
viranomaisen päätöksen mukaan vähintään ravintoedun 
verotusarvon ja enintään omakustannushinnan mukainen korvaus. 
Määräyksen soveltamisohjeen mukaan laitosruokalan (ruokaa 
valmistetaan pääasiassa muille kuin henkilöstölle) 
omakustannushinnassa otetaan huomioon ruoka-aineiden hankinta- 
ja kuljetuskustannukset, ruokahuoltohenkilöstön palkat sosiaalikus-
tannuksineen ja arvonlisävero. Jos kyseessä on muu työpaikkaruo-
kala, omakustannushinnassa voidaan ottaa huomioon lisäksi ener-
gia-, hallinto-, ylläpito- ja pääomakustannukset. 
  
Luontoissuorituksesta perittävä korvaus (vastike) on kuukausittain 
pidätettävä viranhaltijan/työntekijän palkasta. Ateriakorvauksen 
perimistavasta päättää toimivaltainen viranomainen (5 §). 
  
Verohallinto on 20.11.2023 vahvistanut vuodelta 2024 
toimitettavassa verotuksessa noudatettavat luontoisetujen 
laskentaperusteet. Päätöksen mukaan ravintoedun arvo on 
8,50 euroa ateriaa kohden, jos edun hankkimisesta työnantajalle 
aiheutuneiden välittömien kustannusten ja näiden kustannusten 
arvonlisäveron määrä on vähintään 8,50 euroa ja enintään 
13,50 euroa. Jos tämä määrä alittaa 8,50 euroa tai ylittää 
13,50 euroa, edun arvona pidetään välittömien kustannusten ja 
näiden kustannusten arvonlisäveron määrää. 
  
Verohallinnon ravintoetua koskevan päätöksen mukaan sairaalan, 
koulun, päiväkodin tai muun vastaavan laitoksen henkilökuntaan 
kuuluvan laitosruokailun yhteydessä saaman ravintoedun raha-
arvona pidetään 6,37 euroa ateriaa kohden.  
 
Koulun, päiväkodin tai vastaavan laitoksen henkilökunnan oppilaiden 
tai hoidettavien ruokailun valvonnan yhteydessä saaman 
ravintoedun arvo on 5,10 euroa ateriaa kohden. Kunnallisen yleisen 
virka- ja työehtosopimuksen VI luvun 4 §:n 2 momentissa määrätään 
seuraavasti: "mikäli viranhaltija/työntekijä koulussa, päiväkodissa 
taikka lastenhuoltolaitoksessa, sairaalassa tai muussa hoitolaitok-
sessa työvuorossa ollessaan määrätään osallistumaan valvojana tai 
ohjaajana ruokailuun ns. esimerkkiruokailijana, ei ateriasta tällöin 
peritä korvausta." Jollei ateriasta peritä korvausta, se katsotaan ve-
rotettavaksi luontoiseduksi. 
  



Ulvilan kaupunki järjestää henkilökunnan ruokailun kouluilla ja 
päiväkodeissa järjestettävän laitosruokailun yhteydessä ainoastaan 
näiden laitosten henkilökuntaan kuuluville. 
 
Vuoden 2024 ateriahinnoiksi esitetään Verohallinnon vuodelle 2024 
vahvistamien ravintoedun arvojen mukaisesti: 
 
- ruokailu valvonnan yhteydessä  5,10 euroa  
- ruokailu laitosruokailun yhteydessä  6,37 euroa. 
  

  
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Löfbacka Mikko 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että Ulvilan kaupungin 
työpaikkaruokailussa 1.1.2024 lähtien perittävät ateriahinnat ovat 
seuraavat:   
 
- henkilökunnan ruokailu valvonnan yhteydessä koulussa, 
päiväkodissa tai vastaavassa laitoksessa 5,10 euroa / lounas;  
 
- henkilökunnan ruokailu koulun, päiväkodin tai vastaavan laitoksen 
laitosruokailun yhteydessä 6,37 euroa / lounas. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti, että Ulvilan kaupungin 

työpaikkaruokailussa 1.1.2024 lähtien perittävät ateriahinnat ovat 
seuraavat:   
 
- henkilökunnan ruokailu valvonnan yhteydessä koulussa, 
päiväkodissa tai vastaavassa laitoksessa 5,10 euroa / lounas;  
 
- henkilökunnan ruokailu koulun, päiväkodin tai vastaavan laitoksen 
laitosruokailun yhteydessä 6,37 euroa / lounas. 
 
Nora Koskinen poistui kokouksesta asian päätöksenteon jälkeen 
kello 17.12. 

 


