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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä 

 
 

Läsnä Rantamäki Manu 17:00 - 18:19 puheenjohtaja  
 Rantavalli Tapio 17:00 - 18:19 varapuheenjohtaja  
 Haiko Erja 17:00 - 18:19 jäsen  
 Laine Mikael 17:00 - 18:19 jäsen  
 Rantala Roope 17:00 - 18:19 jäsen  
 Riita Tuulia 17:00 - 18:19 jäsen  
 Stålnacke Mari-Anna 17:00 - 18:19 jäsen  
 
 
Muu Pukkila Heikki 17:00 - 18:19 kaupunginhallituksen edustaja  
 Berg Tiina-Leena 17:00 - 18:19 nuorisovaltuuston edustaja  
 Vepsä Kimmo 17:00 - 18:19 sivistys- ja hyvinvointijohtaja  
 Kevätsalo Arja 17:00 - 18:19 varhaiskasvatuspäällikkö  
 Nevala Markku 17:00 - 18:19 liikunta- ja nuorisopalveluiden 

päällikkö 
 

 Nevanperä Erja 17:00 - 18:19 pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Manu Rantamäki Erja Nevanperä 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat §:t 123 - 131 
 
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Ulvilassa 13.12.2023 
 
 
 Tuulia Riita Tapio Rantavalli 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 14.12.2023 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivistyslautakunta 12.12.2023 § 123    
      
 

 
Päätösehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Sivistyslautakunta 12.12.2023 § 124    
      
 
 
Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan sivistyslautakunnan jäsenet Tuulia 

Riita ja Tapio Rantavalli. Tarkastus suoritetaan sähköisesti 
13.12.2023. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin sivistyslautakunnan jäsenet Tuulia 

Riita ja Tapio Rantavalli. Tarkastus suoritetaan sähköisesti 
13.12.2023. 
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Koululaisten iltapäivätoimintaa koskevan toimintasuunnitelman hyväksyminen 
  
Sivistyslautakunta 12.12.2023 § 125    
390/12.00.01/2023    
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Arja Kevätsalo 

 
 
Opetushallituksen koululaisten aamu- ja iltapäivätoimintaa koskevien 
perusteiden mukaan kunnan tulee hyväksyä aamu- ja 
iltapäivätoimintaa koskeva toimintasuunnitelma. 
 
Liitteenä on Ulvilan kaupungin koululaisten aamu- ja 
iltapäivätoimintaa koskeva toimintasuunnitelma lukuvuodelle 2023–
2024. Toimintasuunnitelma on voimassa 1.8.2023 alkaen. 
 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Vepsä Kimmo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä lukuvuotta 2023 - 2024 
koskevan Ulvilan kaupungin koululaisten iltapäivätoimintaa koskevan 
toimintasuunnitelman. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
1 Iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelma 2023- 2024 (002) (1) 
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Vuoden 2023 seuratyöntekijän valinta 
  
Sivistyslautakunta 12.12.2023 § 126    
419/12.04.00/2023    
 
 
Valmistelija Liikunta- ja nuorisoasioiden päällikkö Markku Nevala 

 
 
Lounais- Suomen Liikunta- ja Urheilu ry. on jo yli 20 kertaa palkinnut 
kuntakohtaisesti ansioituneita liikuntayhdistyksien toimijoita 
Satakunnan alueella. Vuosittain yli 30 kuntaa, Ulvila mukaan lukien, 
palkitsee kaupungissa ansioituneen liikuntayhdistyksessä toimijan. 
 
Ulvilan liikuntapalvelut pyysi 26.10.2023 ulvilalaisilta seuroilta 
ehdotuksia palkittavasta henkilöstä. Määräaikaan 15.11.2023 
mennessä Ulvilan liikuntapalveluille saapui ehdotuksia kolmesta eri 
seuratoimijasta. 
 
Ehdotukset ovat pöytäkirjan liitteenä. 
 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Vepsä Kimmo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää valita vuoden 2023 Ulvilan 
seuratyöntekijäksi Ulvila Sport Team ry:n Juha Virran.  
 
Juha Virta on toiminut yli 20 v. ansiokkaasti Ulvilan yleisurheilun 
ylläpitäjänä ja mahdollistajana. Tuhansien tuntien työpanos vuosien 
aikana ulvilalaisten nuorten tyttöjen ja poikien valmennuksessa on 
mahdollistanut yleisurheilun säilymisen ja näkymisen ulvilalaisessa 
liikuntakentässä. Seuran nuorista lähes 20 on saavuttanut aikoinaan 
SM-tason mitaleja ja Juha Virta on osallistunut näiden nuorten 
valmennukseen aktiivisesti. Seuran perusteluissa todetaan myös 
Virran nykyisen työpanoksen merkityksellisyys. Ilman Juha Virtaa 
seuran toiminta saattaisi loppua kokonaan. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
2 Ulvilan seuratyöntekijä 2023 ehdotukset 
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Satakunnan liikuntastrategia 2030 
  
Sivistyslautakunta 12.12.2023 § 127    
420/12.04.00/2023    
 
 
Valmistelija Liikunta- ja nuorisopalveluiden päällikkö Markku Nevala 

 
Ulvilan kaupunki on mukana Lounais-Suomen Liikunta ja Urheilu 
ry:n (LiikU) koordinoimassa Rajattomasti liikuntaa -
kumppanuusverkostossa. Satakunnan Rajattomasti liikuntaa -
kumppanuusverkoston ohjausryhmän kokouksessa 3.11.2022 
päätettiin, että Satakunnassa toteutetaan maakunnallinen 
liikuntastrategiatyö.  Varsinaisen strategiaprosessin toteutuksesta 
vastasivat Satakunnan Rajattomasti liikuntaa - kumppanuusverkosto 
ja Lounais-Suomen Liikunta ja Urheilu ry, LiikU. Strategiatilaisuuksiin 
kutsuttiin mahdollisimman monipuolisesti liikuntaa edustavia 
toimijoita: seurojen, järjestöjen, kuntien, alueellisten ja seudullisten 
organisaatioiden jne. edustajia.  
 
Liikuntastrategiassa määritellään keskeiset tavoitteet ja toimenpiteet 
liikkuvalle ja hyvinvoivalle Satakunnalle. Ne tukevat kehittämistyötä 
liikuntapalveluja tuottavien toimijoiden keskuudessa ja niiden 
välisessä yhteistyössä. Maakunnallinen liikuntastrategia piirtää 
kokonaiskuvan tahtotilasta liikunnallisen elämäntavan edistämiseksi 
Satakunnassa.  Merkittävinä satakuntalaista liikuntaa kuvaavina 
lähtökohta-asioina nousi esille yhteistyö, luonnon läheisyys ja 
luontoliikunta sekä toiminnan monipuolisuus ja laaja-alaisuus. Myös 
seuratoiminnan ja monipuolisten liikuntapaikkojen merkitys korostui, 
kuten myös matalan kynnyksen palvelut. 

  
Satakunnan liikuntastrategia tukee ja konkretisoi 
Satakuntastrategian ja Satakunnan hyvinvointialueen strategian 
keskeisiä tavoitteita erityisesti ennaltaehkäisevän ja hyvinvointia 
edistävän toiminnan sekä seutukunnan elin-, veto- ja pitovoiman 
vahvistamisen osalta.  

  
Satakunnan liikuntastrategiasta kerätään kommentteja Satakunnan 
kunnilta ja muilta keskeisiltä strategiaprosessiin osallistuneilta 
toimijatahoilta, kuten Satakunnan hyvinvointialueelta, Lounais-
Suomen aluehallintovirastolta ja Satakuntaliitolta. LiikUn toimesta 
kootaan liikuntakentän kommentteja laajemmin LiikUn nettisivuilla.  

  
Satakunnan liikuntastrategia tuodaan jokaisen kunnan liikunnasta 
päättävän lautakunnan tai valiokunnan käsittelyyn sekä 
valmistuttuaan tiedoksi kunnanhallitukselle ja -valtuustolle. 
Lopullinen Satakunnan liikuntastrategia julkistetaan vuoden 2024 
alkupuolella. Samalla käynnistetään myös strategian 
jalkauttamisprosessi.  
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Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Vepsä Kimmo 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
3 Satakunnan_liikuntastrategia_kommenttiversio_201023 
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Ulvilan kaupungin hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2022 
  
Sivistyslautakunta 12.12.2023 § 128    
417/03.03/2023    
 
 
Valmistelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Kimmo Vepsä 

 
Kuntalain mukaan (410/2015 1§) kunnan tulee edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen 
palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä 
tavalla. 
 
Terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia valmistelemaan valtuustolle 
vuosittain hyvinvointiraportin, sekä kerran valtuustokaudessa, 
laajemman hyvinvointikertomuksen. Sähköinen hyvinvointikertomus 
on työväline, jolla lain velvoittama hyvinvointikertomus voidaan tehdä 
valmista pohjaa käyttäen. Sähköisessä hyvinvointikertomuksessa ja 
-raportissa on eri indikaattoreista koottu tiivis asiakirja, joka toimii 
ennen kaikkea johtamisen työvälineenä, poliittisen päätöksenteon 
tukena sekä strategiatyön ja suunnittelun ja sen toimeenpanon 
perustana. 

 
Ulvilan kaupungin hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2022 
pohjana on käytetty sähköisen hyvinvointikertomuksen 
perusindikaattoreita, joista tähän on poimittu joitakin huomioita.   
 
HYTE-kerroin on Ulvilassa määritelty yhdeksi mittariksi, jolla 
seurataan väestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toteutumista. Ulvilassa se on tasolla 61, mikä on vertailuna oleviin 
Harjavaltaan ja Nakkilaan jonkin verran paremmalla ja Kokemäkeen 
verrattuna hieman heikommalla tasolla. HYTE-kertoimen indikaattorit 
muodostuvat useasta osa-alueesta. Hyte-kertoimen tulokseen 
kerätään tietoja mm. Kouluterveyskyselystä, mikä toteutetaan joka 
toinen vuosi peruskoulun 4. ja 5, 8. ja 9., lukion 1. ja 2. sekä 
ammatillisen koulun oppilaille sekä TEA-viisarista. Tässä 
vuosiraportissa on mm. vuoden 2021 kouluterveyskyselyn tuloksia 
(uusi tehty v. 2023).    
 
Ulvila on elinvoimainen, josta kertoo työllisyysasteen nousun 
(työlliset % väestöstä 2020 on parantunut 5,37 % vuoteen 2021) 
lisäksi toimeentulotukea pitkäaikaisesti saavien määrän 
vähentyminen (muutos -6,67 % vuonna 2021–2022). Myös verotulot 
ja lapsiperheiden osuus on kasvanut (muutos +1,66 % vuonna 
2020–2021). Huoltosuhde on parantunut hieman (0,26 %) eli mitä 
enemmän lapsia ja/ tai eläkeläisiä sitä korkeampi arvo. Ulvilan arvo 
21,9 on hieman pienempi vertailu kuntiin nähden. Väestöennusteen 
mukaan Ulvilan väestö tulee kuitenkin pienenemään seuraavien 
vuosien aikana.  
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Koko maan aikuisväestön mielenterveys on heikentynyt 
koronapandemian jälkeenkin sekä miehillä että naisilla erityisesti 20–
64-vuotiaiden ikäryhmässä. Vuonna 2022 merkittävää psyykkistä 
kuormittuneisuutta on viidesosalla työikäisistä. Mielenterveyden ja 
käyttäytymisen häiriöiden vuoksi työkyvyttömyyseläkkeen saajien 
määrä on pysynyt Ulvilassa ennallaan (ikäryhmä 16 v. -24 v.). Myös 
työkyvyttömyyseläkkeellä olevien 25–64-vuotiaiden määrä on 
vähentynyt ja on vertailukuntiin nähden paremmalla tasolla.  
 
Varhaiskasvatuksessa lasten osallistuminen varhaiskasvatukseen 
vaihtelee perheiden valinnan, tarpeen ja lasten lakisääteisen 
oikeuden mukaan. Vaikka syntyvyys Ulvilassa vähenee, lasten 
osallisuus varhaiskasvatuksessa kasvaa, koska lapsiperheiden 
määrä on lisääntynyt ja perheet käyttävät palvelua yhä pienemmillä 
lapsilla. Tämä tulee ottaa huomioon paikallisten suunnitelmien 
laatimisessa.  
 
Kouluterveyskyselyn tulosten mukaan tytöt kokevat 
terveydentilaansa poikia yleisemmin keskinkertaiseksi tai huonoksi. 
Ulvilassa 8. ja 9. luokan oppilailla koettu terveys on 
kouluterveyskyselyn (2021) mukaan prosentuaalisesti hieman 
parantunut edelliseen kyselyyn verrattuna (muutos -2,89 %). 
Ulvilassa 1. ja 2. lukion oppilaiden kokemus kouluterveyskyselyssä 
siitä, että ei ole yhtään läheistä ystävää, on lisääntynyt 28,41 %:lla 
verrattuna vuoteen 2019.   
 
Koetun terveyden on todettu kuvaavan nuorten hyvinvointia, 
toimintakykyä, terveyspalvelujen käyttöä ja terveyskäyttäytymistä. 
Perhetekijöillä ja terveyskäyttäytymisellä, kuten liikunnan 
harrastamisella, unella, tupakoinnilla ja alkoholin käytöllä, on yhteys 
nuorten itsearvioituun terveyteen.  
 
Vuoden 2022 TEA-viisarin mukaan Ulvilan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tulos (59) peruskouluissa on jonkin verran pienempi 
kuin vuonna 2021 (62). Sen sijaan kasvatus- ja perheneuvolan 
käynnit alle 18-v. on vähentyneet melkein 50 %:a, huomioitava on 
tosin se, mitä indikaattorin tulkinnassa sanotaan yksittäisen palvelun 
vertailusta eri kuntien kesken.  
 
Lastensuojelun avohuollonasiakkaiden prosentuaalinen osuus 18–
24 vuotiaista on kasvanut 2022 vuonna 34,48 % verrattuna vuoteen 
2021. Ulvilassa sen sijaan mielenterveysperusteisesti 
sairauspäivärahaa 25–64 v. osuus on vähentynyt noin 3 %.   
 
Terve Suomi tutkimus 2022 sanoo, että merkittävä psyykkinen 
kuormittuneisuus on yleisintä 20–39-vuotiailla. Tässä ikäryhmässä 
yli viidesosa miehistä ja yli neljäsosa naisista on merkittävästi 
psyykkisesti kuormittuneita. Lähes viidesosa 40–54-vuotiaista on 
psyykkisesti kuormittuneita. Tätä vanhemmissa ikäryhmässä 
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psyykkinen kuormittuneisuus on harvinaisempaa, ja vähiten sitä 
kokevat 65–74-vuotiaat.  
 
Ylipainon lisääntymistä on tapahtunut sekä lukion 1. ja 2.  sekä 
ammattikoulun opiskelijoiden keskuudessa vuoteen 2019 verrattuna. 
Ylipaino ja lihavuus ovat yhteydessä nuorten hyvinvointiin ja 
terveyteen monin tavoin jo nuoruudessa ja myöhemmin 
aikuisuudessa. Ne ovat yhteydessä myös heikentyneeseen 
elämänlaatuun, koska nuorta saatetaan kiusata tai syrjiä. Lapsuus- 
ja nuoruusiässä alkaneella ylipainolla on taipumusta jatkua 
aikuisikään. Ammattiin opiskelevilla lihavuus on lukiolaisia selvästi 
yleisempää. Osaltaan tähän vaikuttavat ammattiin opiskelevien 
epäterveellisemmät elintavat.  
 
Terve Suomi tutkimuksen 2022 mukaan (thl) koko maan iäkkään 
väestön kyky huolehtia päivittäisistä perus- ja arkitoiminnoistaan 
näyttää kohentuneen, etenkin naisilla. Iän myötä vaikeudet 
päivittäisissä perustoiminnoissa lisääntyivät selvästi: 85 vuotta 
täyttäneistä vajaa viidennes koki jossain niistä suuria vaikeuksia, kun 
vastaavasti 75–84-vuotiaista vain noin viisi prosenttia. Yleisimmin 
suuria vaikeuksia tuotti peseytyminen. Lisäksi 85 vuotta täyttäneistä 
joka neljäs nainen ja joka kuudes mies koki asunnosta ulos 
lähtemisessä suuria vaikeuksia.  
 
Ulvilasta on verrattain vähän seurantatietoa saatavissa ikäihmisten 
terveyteen ja hyvinvointiin liittyen, siksi indikaattorituloksia ei ole 
riittävästi saatavilla tai tuloksia ei pystytä kuvaamaan vähäisen 
aineiston vuoksi. Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvät hoitojaksot 65 
vuotta täyttäneillä ulvilalaisilla ovat vähentyneet 4,38 % verrattuna 
vuoteen 2021. Kaatumisista aiheutuneita hoitojaksoja on Ulvilassa 
vähemmän kuin vertailukunnissa. Kotona asuvien osuus 75 vuotta 
täyttäneistä ulvilalaisista on kasvanut jonkin verran.   
 
Toimenpiteet hyvinvoinnin edistämiseksi  
 
Pyrkimyksenä on tarkastella ja suunnitella jatkossa jokaisen osa-
alueen indikaattoriin vaikuttavaa toimintaa sekä vastata 
mahdollisimman tarkkaan indikaattorialueen kyselyihin (esim. TEA-
viisari). Siten saadaan jatkossa parannettua Ulvilan HYTE-
kerroinlukua ja lisättyä hyvinvointiin valtiolta saatavaa rahaa.  
 
Terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi Ulvilan kaupunki ylläpitää 
esimerkiksi yli 70 eri liikuntapaikkaa. Kaupunki itse järjestää 
ryhmäliikuntatoimintaa 25 liikuntaryhmässä eri ikä- ja väestöryhmille. 
Lisäksi on tarjolla maksutonta elintapaohjausta.  
 
Perusopetuksessa ja lukiossa on kiinnitetty erityistä huomiota lapsen 
ja nuoren kohtaamiseen ja kuuntelemiseen. Jokaisessa koulussa 
toimii aktiivinen oppilaskunta. Ne kokoontuvat säännöllisesti ja 
järjestävät tapaamisia ja tapahtumia. Ulvilan kaupunki on vahvasti 
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mukana Suomen harrastamisen mallin järjestämisessä. 
Tarkoituksena on taata jokaiselle kouluikäiselle lapselle 
mahdollisuus harrastukseen.  
 
Nuorisopalveluiden toteuttama Etsivä nuorisotyö on menetelmä, 
jonka avulla tavoitetaan avun tarpeessa olevia Ulvilalaisia 15–28 v. 
nuoria, jotka ovat koulutuksen ja/tai työelämän ulkopuolella ja niitä 
nuoria, jotka eivät itse syystä tai toisesta hakeudu palveluiden piiriin 
ja joita ei tavoiteta tavanomaisin palvelumenetelmin. Etsivän 
nuorisotyön vaikuttavuus kohdentuu suoraan niihin nuoriin, joita työn 
puitteissa kohdataan.  
 
Ulvilan tekninen toimiala huolehtii osaltaan mm. kevyenliikenteen 
väylien led-valaistuksen parantamisesta, talvi- ja kesähuollosta ja 
kevyenliikenteen väylien lisäämisestä, parantaen näin väestön 
kaikkien ikäryhmien liikkumisen turvallisuutta ja hyvinvointia.   
 
Vuoden 2024 alun aikana valmistuvaan Ulvilan ensimmäiseen 
laajaan hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan (v. 2022–2025 
ajalle) tullaan käyttämään tämän raportin ja vuoden 2023 uusimpien 
indikaattorien tuloksia. Niiden pohjalta suunnitellaan HYVE-
työryhmän ja muiden yhteistyötahojen kanssa pitkänajan tavoitteet ja 
arvioidaan hyvinvointikertomuksen vuosiraportilla niiden 
toteutumista. Tärkeää on suunnitella Ulvilan palveluiden tuottamisen 
ja seurannan kannalta tärkeimmät indikaattorit, jotka vastaavat 
Ulvilan strategian painopisteitä. Miettiä mitä seurataan, miksi 
seurataan ja miten tietoa voidaan käyttää palveluiden kehittämiseen. 
 
Ulvilan kaupungin hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2022 on 
liitteenä. 
 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Vepsä Kimmo 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
4 ULVILAN KAUPUNGIN HYVINVONTIKERTOMUKSEN VUOSIRAPORTTI 2022 (1) 
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Sivistyslautakunnan kokousajat kevätkaudella 2024 
  
Sivistyslautakunta 12.12.2023 § 129    
380/00.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Kimmo Vepsä 

 
 
Ulvilan kaupungin hallintosäännön 142 §:n mukaan kaupungin 
toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee 
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa 
asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. 
Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 
 
Hallintosäännön 143 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja 
tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Mikäli toimielin on 
päättänyt kokousajoista etukäteen, kokouskutsun voi antaa myös 
toimielimen esittelijä. 
 
Kokouskutsu sivistyslautakunnan kokouksiin toimitetaan viimeistään 
neljä (4) päivää ennen kokousta. 
 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Vepsä Kimmo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää, että: 
 
- sivistyslautakunnan kokoukset pidetään tiistaisin klo 17.30 alkaen 
- kokouskutsu on lähetettävä neljä (4) päivää ennen kokousta  
- lautakunta voidaan kiireellisissä tai poikkeuksellisissa asioissa 
kutsua puhelimitse 
- kevätkauden 2024 kokouspäivät ovat: ti 30.1., ti 27.2., ti 26.3., ti 
30.4., ti 28.5.ja ti 11.6. 

 
Päätös Sivistyslautakunta päätti, että: 

 
- sivistyslautakunnan kokoukset pidetään pääsääntöisesti tiistaisin 
klo 17.30 alkaen 
- kokouskutsu on lähetettävä neljä (4) päivää ennen kokousta  
- lautakunta voidaan kiireellisissä tai poikkeuksellisissa asioissa 
kutsua puhelimitse 
- kevätkauden 2024 kokouspäivät ovat: ti 30.1., ti 5.3., ti 2.4., to 2.5., 
ti 28.5. ja ti 11.6. 
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Sivistyslautakunta § 130 12.12.2023 
 

 

 
Viranhaltijapäätöksiä 
  
Sivistyslautakunta 12.12.2023 § 130    
      
  

 
Sivistyslautakunnalle esitetään seuraavat viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjat ajalta 26.10. – 7.12.2023: 

 
- Sivistys- ja hyvinvointijohtaja: 89 §, 98 §, 100 §, 101 §, 102 § 
- Varhaiskasvatuspäällikkö: 68 §, 77 §, 78 §, 86 § 
- Liikunta- ja nuorisopalveluiden päällikkö: 14 § 
- Kulttuuri- ja kirjastopalveluiden päällikkö: 4 § 
- Friitalan koulun rehtori: 25 § 
- Olavin koulun rehtori: 28 § 
- Ulvilan yhteiskoulun rehtori: 94 §, 97 § 

  
 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Vepsä Kimmo 
 
Sivistyslautakunta hyväksyy täytäntöönpantaviksi päätökset, joihin 
sillä on kuntalain mukainen otto-oikeus. 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 131 12.12.2023 
 

 

 
Jäsenien esitykset 
  
Sivistyslautakunta 12.12.2023 § 131    
      
 
 

Mikäli lautakunnan jäsenillä on asioita, jotka heidän mielestään tulee 
kirjata pöytäkirjaan, tulee heidän toimittaa esityksensä kirjallisina 
pöytäkirjanpitäjälle viimeistään kokouksessa. 
 
 

Päätös Ei kirjattavia jäsenien esityksiä. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 123, § 124, § 127, § 128, § 130, § 131 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

- vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
- virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVHhl 50 § 2 
mom.) 

- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
- vaaliviranomaisen tekemää päätöstä (VaaliL 45, 66 ja 83 §). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 125, § 126, § 129 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.  
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,  

• johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen), sekä  

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava 
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, 
jollei muuta näytetä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään on Sivistyslautakunta ja yhteystiedot:  
• Ulvilan kaupunki 

kirjaamo 
PL 77 
28401 Ulvila 
 

• kirjaamo@ulvila.fi 
 
 
 

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00–15.00. Loukkurantie 1, Vanha-Ulvila. 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos 
oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  
 
Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. 
Asiamiehen on tarvittaessa esitettävä valtakirja. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää 
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä. 

 
Lisätietoja  

Vahingonkorvausasia. Kunnan toimivaltaisen viranomaisen vahingonkorvausvaatimukseen antama 
päätös on kannanotto kunnan korvausvelvollisuuteen. Hallinto-oikeus ei ota tutkittavakseen kysymystä 
kunnan vahingonkorvausvelvollisuudesta. Tämän päätöksen mahdolliset erimielisyydet 
yksityisoikeudellisessa korvausasiassa ratkaistaan käräjäoikeudessa. Mikäli hakija haluaa saada 
korvausasiasta Ulvilan kaupunkia oikeudellisesti sitovan ratkaisun, hänen tulee toimittaa yksityisoikeu-
dellinen haastehakemus Satakunnan käräjäoikeuden käsiteltäväksi sillä tavoin kuin vastapuoli riita-
asiassa haastetaan (oikeudenkäymiskaari 4/1734, muutos 1052/1991). 


